Leppavirta

LEPPAVIRRAN KUNTA:
Osavuosikatsaus 31.8.2025

Kunnanhallitus 6.10.2025
Kunnanvaltuusto 20.10.2025

LEPPAVIRRAN KUNTA
PUH (017) 570 911

PL 4 79101 LEPPAVIRTA
WWW.LEPPAVIRTA.FI



Taloudelliset ja toiminnalliset nakymat 31.8.2025:

Kunnan tulos on heikentynyt edellisvuoden vastaavaan aikaan n. 0,855 milj. eur ja on 1,0
milj. euroa. Talouden odotetaan toteutuvan positiivisena mutta heikkenevan
huomattavasti edellisvuoden 3,2 milj. euron tuloksesta. Verotuloennuste on
toteutumassa 0,350 eur budjetoitua pienempéna ja edellisvuoden kertymasté jaaddan 0,3
milj. eur. Valtionosuus jaa myos budjetoitua pienemmaksi eiké kata edes ty6llisyyden
hoidon laskennallisia kustannuksia. Rahoitustuotot ovat nailld nakymin budjetoitua
paremmat, mutta n 0,5 milj. eur edellisvuotta pienemmat

Henkilostokulut kasvavat uuden tydehtosopimuskauden sopimuskorotusten myota n.
0,6 milj. euroa. Talousarvioon varattu maararaha riittanee korotusten kattamiseen.
Suuria hallintokuntien lisémaararahatarpeita ei ole télla hetkella nakyvissé, Vesihuollon
tulos on tuottojen osalta edellisvuotta jéljessa. Syyskuussa on tasauslaskutus ja se ei vield ndy
elokuun raportilla. Tulos tasaantuu loppuvuonna mutta taksojen tarkastelu tehddan

talousarvion 2026 laadinnan yhteydessa.

Konserniyhteisdjen pddomamenot ovat edelleen korkeat vaikka korkotaso onkin n.
puolittunut korkeimmista 2023-2024 toteutuneista tasoista. Virkistysuimala
Leppékerttu ottaa vuoden vaihteessa haltuun hotellitoiminnan tilapéisesti.
Liikuntapalveluihin vuonna 2023 mydénnettiin 110 000 euron lisdméaararaha
liikuntatilojen padomakustannusten kattamiseen. Vuonna 2024 lisatarve oli 150 000
euroa ja tana vuonna 100 000 euroa.

Tana vuonna tehdaan kunnan liike- ja teollisuuskiinteistbkannan yhtidittdmisselvitysta.
Vokkolan alueen toimintojen jarjestdmissuunnitelmaa paivitetaan niin
matkailutoimintojen kuin kunnan omien toimintojen osalta. Hotellitoiminnan
vuokralainen lopettaa vuoden vaihteessa ja kunnan 100 % omistama tytaryhtio
Virkistysuimala Leppiakerttu Oy ottaa toiminnan haltuun valiaikaisesti kunnes uusi
yksityinen toimija saadaan. Ylakoulu-lukio rakentamishankkeen sijaintipaikka tulee
valtuuston paatettavaksi syksylla 2025.

Leppavirran Kiinteistd Oy:n talouden tervehdyttamistyon valituloksena hyvaksyttiin
sopeuttamisohjelma, jossa kunta mydnsi yhtiolle 300 000 euroa antolainaa
kayttotarkoituksena purettavien kiinteistojen tilalle remontoitavien asuntojen
saneeraus. Valtiokonttori puolestaan avustaa yhtiota vastaavalla summalla 300 000
eurolla. Valtion lainoista purettavilta kohteilta valtio antaa anteeksi 70 % osuuden ja
loput 30 % yhtié maksaa pois ennen purkutyon aloittamista. Valittujen rakennusten
purkuun valtio antaa 70 % purkuavustusta. Valtiokonttorin lainaohjelmia pidennetdan
muutamalla vuodella. Kuntarahoituksen ja Nordean lainoihin on myodnnetty kahden
vuoden lyhennysvapaa. Nordean lainan lyhennysohjelma jatkuu kahdella vuodella.
Nyt paatetyt sopeutustoimet nayttavat oikaisevan taloutta parin seuraavan vuoden
osalta, mutta sopeuttamisohjelman paivitys on edessa viimeistaan 2027.
Valtiokonttori on paatoksessaan painottanut talouden hallintaa:

Valtionkonttorin hyvaksyman avustuskokonaisuuden edellytyksena on, etta hakijan
tulee huolehtia pitkajanteisesti ja tdysimaaraisesti omasta taloudellisesta ja muusta
vastuustaan yhteisdn talouden tervehdyttdmiseksi. Hakijan tulee noudattaa
laatimaansa, ja Valtiokonttorin hyvaksymaa, tervehdyttamissuunnitelmaa ja paivittaa
toimenpidesuunnitelmaansa tarpeen mukaan tulevaisuudessa vastaamaan
toimintaympariston muutoksia.

Yhteisd0n sijoitetuille omille varoille ei saa maksaa tuottoa lainaehtojen muutosaikana
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esimerkiksi osakepdaomaa ja padomalainoja. Lisaksi yhteison omiin varoihin sisaltyvia
paadomalainoja ei saa lyhentaa aravalainojen laina-aikana. Leppavirran kunta on
mydntanyt pddomalainaa Leppavirran Kiinteisto Oy:lle yhteensd 2 208 209,15 euroa.
Yhtion vuokrausaste on kohentunut 80 % :sta 93:iin. Remontteja on tehty ja se rasittaa
kassaa. Lainanlyhennykset jatkuvat 2026 alkaen ja yhtion on keskityttdva lainojen
lyhennysohjelman hoitoon.

Investoinnit olivat n. 1,2 milj. euroa elokuun loppuun mennesséa. Téna vuonna
maksettiin 1 milj. euroa ylimaaraista lyhennysta Virrankodin lainaan koska virallinen
lyhennysohjelma on hyvin takapainotteinen ja korkokulut korkojen nousun seurauksena
moninkertaiset lyhennykseen nahden. Loppu laina siirtyy 1.1.2026 perustettavan sote-
kiinteistoyhtion hoidettavaksi.

Uutta lainaa kuluvana vuonna ei tarvita nostaa. Varausluonteiset investoinnit eivat viela
vuonna 2025 toteudu. VT 5:n peruskorjaus alkaa kevaalla 2026. Kunnan rahoitusosuus,
n 3,5 milj. euroa kirkonkylan kohdalla uusien liikennejarjestelyjen suunnittelusta ja
toteutuksesta lisda investointimenoja vuodes

Palvelutuotannossa kaytettavien kiinteistdjen ja infran korjausvelka edellyttda suuria
investointeja lahivuosina. Suurin hanke, yldkoulu-lukio hankkeen hankesuunnittelu on
kaynnissa. Kalmalahden kunnostamiseen on saatu valtionrahoitusta ja tyot kdynnistyvét

ensi vuonna.

Tyollisyys- ja elinkeinoalueuudistus toteutui vuoden 2025 alusta. Keski-Savoon on
perustettu Varkauden, Pieksamaen, Joroisen ja Leppéavirran yhteinen tyollisyysalue.
Varkaus isdntakuntana kantaa vetovastuun. Tydllisyyden hoidon kustannuksiin on
lakisaateisen valtionosuusrahoituksen paalle varattu yli 0,5 milj. euroa verorahoitusta
ensimmaisend toimintavuonna 2025. Tyéllisyystilanne oli alkuvuodesta heikko mutta
on viimeisten kk n aikana kohentunut. Ty6llisyyden hoidon kulut pysyvit budjetoidussa.

Kunnan henkilostokulukasvuun on varattava ensi vuodelle 0,650 milj. euroa kuluvaa
vuotta enemman. Palveluostoihin 2-3 % kasvu.

Vuodesta 2026 vuodella eteenpéin lykatty Valtionosuusuudistus ei ole vield kuntien
lausuntokierroksella. Pdatokset olisi tehtdva eduskunnassa alku vuonna 2026 jotta se
ehtisi voimaan 2027 alusta. Valtionosuus ei kasva ensi vuonna. Verokertyma kasvanee
0,9 milj. eur. Talouskehitykseen liittyy suurta epdvarmuutta maailmanlaajuisen hyvin
epavakaan tilanteen vuoksi, jossa shokit vaikuttavat valittomasti mm. rahamarkkinaan.
Esim tullimaksut Euroopan ja Yhdysvaltojen valilla lisdavat epavarmuutta.
Puolustusmenoihin edellytettdva huomattava lisays luo haastetta valtion taloudelle.

Niin yksityiset kuin julkiset investoinnit ovat myos viela alamaissa. On kuitenkin
uutisoitu hyvinkin suurista investointitarpeista Itd-Suomen alueelle, mm. uusiutuvaan
energiaan ja vihredan siirtymaan. Toivottavasti investointipotin toteutus saadaan
liikkeelle lahivuosina. Valtion budjettiin sisaltyy ensi vuodelle 45 milj. euroa VT 5
perusparannuksen kdynnistdmiseen ja se ndkyy Leppavirran alueella mittavana hankkeena.
Palo- ja pelastusaseman rakennusty6 on kdynnissd Leppavirralla. Hyvinvointialue ottaa omat
uudet tilat kayttoon syksylld 2026. Hyvinvointialueen ldhivuosien investointiohjelmaan
sisdltyy myos uuden sote-keskuksen rakentaminen Leppévirralle. Hankkeen toteutus
edellyttdd valtion myontamaa lainanottovaltuutta.



Tiiloslaskelma 1a sen fiinniish vt
Leppéavirran kunta

Toimintatuotot
Valmistus omaan kayttéon
Toimintakulut
Toimintakate
Verotulot
Valtionosuudet
Rahoitustuotot ja -kulut + (-)
Korkotuotot
Muut rahoitustul ot
Korkokulut
Muut rahoituskulut
Vuosikate
Poistot ja arvonalentumiset
Tilikauden tulos
Tilinp&aatdssiirrot

Tilikauden ylijdamaé (alijdama)

Ulkoiset erat, Siséiset erat

1-8/2025 1-8/2024
v 1000€" 1000 €
7952 8 070

0 0

23009 21972

-15 058 -13 902

13 721 13 491

3329 3095

69 9

939 1129

-83 47

4 3

2913 3771

2001 -1894

211 1878

112 0

1023 1878




Kunnan ja kuntayhtyman tuloslaskelma Ajopéivimaard ja aika (UTC):
2.10.2025 5.22.36

Leppavirran kunta Ulkoiset erat, Sisdiset erat
1-8/2025 1-8/2024

Toimintatuotot

Myyntituotot 4040127,38 4344 410,64

Maksutuotot 373 300,81 387 165,18

Tuet ja avustukset 380 275,24 416 081,01

Muut toimintatuotot 3157 857,87 7951 561,30 2922 406,36 807006319
Valmistus omaan kayttoéon 480,00

Toimintakulut

Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -8 777 658,23 -8 706 453,51
Henkilésivukulut
Elakekulut -1821 356,05 -2 010 074,48
Muut henkildsivukulut -316 355,45 -219 653,03
Palvelujen ostot -7 880 047,54 -6 664 860,44
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1507 921,04 -1616 225,38
Avustukset -1045 827,38 -1 005 441,20
Muut toimintakulut -1 660 160,46 -23 009 326,15 -1749 716,65 -21972 424,69
Toimintakate -15 057 764,85 -13 901 881,50
Verotulot 13 720 704,04 13490 572,72
Valtionosuudet 3328 706.64 3094 600,37

Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot 68 814,55 9 206,86

Muut rahoitustuctot 939 057,35 1128 898,88

Korkokulut -83 191,09 -46 944,35

Muut rahoituskulut -3742,61 920 938,20 -316596 1087 995,43
Vuosikate 2912 584,03 3771287,02
Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot -2 001 453,49 -1868 72477

Arvonalentumiset -2 001 453,49 -24996,15 -1893 72092
Tilikauden tulos 911 130,54 1877 566,10
Poistoeron lisdys (-) tai véhennys (+) 111 560,88

Tilikauden ylijaama (alijadama) 1022 691,42 1877 566,10



Rahoituslaskelma ja sen tunnusluvut

Leppavirran kunta

1-8/2025 1-8/2024

Toiminnan rahavirta

Vuosikate 2913 377

Tulorahoituksen korjauserat -219 -592
Investointien rahavirta

Investointimenot -1212 -461

Rahoitusosuudet investointimenaihin 11 256

Pysyvien vastaavien hyddykkel den luovutustul ot 37 23
Toiminnan ja investointien rahavirta 1530 2997
Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset

Antolainasaamisten lisdys 0 -300

Antolainasaamisten vahennys 15 15
Lainakannan muutokset
Pitlcdai kaisten lainojen lisdys 0] 0]
Pitk&ai kaisten laingjen vahennys -1295 -1037
Lyhytaikaisten laingj en muutos 0] 0]
Muut maksuvalmiuden muutokset -546 -759
Rahoituksen rmhavirta -1926 -2 081
Rahavarojen muutos -397 916

Rahavarat 31.12. 11081 11786

Rahavarat 1.1. 11478 10 870



Tase ja sen tunnusluvut

VASTAAVAA

A PysyvEtvastaavat

| Ainesttomat hyddykhkest

2 Muut pitkdvaikutteiset menot
3. Ennakkomaksut

Il Aineelliset hy Sdykkeet

1. Masz- jz vesizluest

2 Rakennukset

3. Kiintest rakenteetjz lzittest
4 Koneetjs kslusto

5 Muutzinesllizet hyddykkest

6. Ennakkomaksutjz keskenerdizet hankinnat

Nl Syoitukset

1. O=skkeet ja ozuudet
3. Muutlzinasaamiset
4 Muutzsamiset

€ Waihtuvat vastaavat
Il Szamiset
Pitkaaikaiset saamiset
4. Siirtoszamiset
Lyhytsikaizet s2amizet
1. Myyntisaamiset

3. Muutssamiset

4 Siirtosaamiset

Il Rz hoitusarvopaperit
2 Sioitukset rahamarkkinsinstrumentteihin

IV Rzhat jz pankkizszamiset

VASTAAVAA YHTEENSA

Leppavirran kunta

Ulkoiset erat
1-8/2025 1-8/2024
(1000 €) (1000 £)
54750 45517
3] 751
a18 674
163 77
45785 39336
12541 12544
24550 18357
7084 7785
220 35
44 a4
1316 570
5384 5430
1019 3080
5306 5321
g0 2
11462 12343
380 557
27 20

27 20
353 537
181 518
140 -48
32 65
EE30 9442
8530 9442
2552 2344
66212 &0 E61

VASTATTAVAA

A Oms pESoma

| Perusp&oma

Il Muut armat rahastot

I Edellisten tiliksusien yijg Emsa (aij38mE)
W Tilikauden yijE&ma {alijZ32m&)

B Poistoero jz vapase htoisetvarauksst

1. Poistosro

2_Vapazehtoizet varaukset

C Pekoliizet varauksst

2_Muut pakollizet varaukset

D Toime ksiantojen pdZomat
2_Lzhjoitusrzhastojen psfomat

3. Muut toimeksizntoje n pdEomat

E Vieras pdsoma

| Pitk2aiksinen

2_Lsinat rahoitus- ja vakuutuslsitoksilta
E.Sazdut ennakot

T.Muut velat/littymismaksut ja muut velat
Il Lyhytaikasinen

2_Lsinzt rahoitus- |2 vakuutuslaitoksika
&_Saadut ennakot

5. Ostovelst

T.Muut velat/liittyrismaksut ja rmuut velat
E.Siirtovelat

WASTATTAVAA YHTEENSA

1-8/2025 1-8/2024
(1000 €) (1000 €)
41658 42 285
37187 37187
1029 1029
2420 2162
1023 1878
11382 BET4
2492 2834
5890 5740
2206 2888
2206 28B8
318 360

&0 112
248 249
10638 6782
TEE1 4102
6564 3069
3 2

1114 1121
2957 2590
255 1

1 i3

474 304
979 563
1248 1318
66212 &0 861




Talousarvion tuloslaskelmaosan toteutumisvertailu

Kustannuspaikka taso 8: 198 LEPPAVIRRAN KUNTA

Kustannuspaikka taso 5 Useita valintoja

Kustannuspaikka taso 7: Useita valintoja

Kustannuspaikka taso 4: Useita valintoja

Ajopdivamaara ja aika (U
2.10.2025 5.2;

Kustannuspaikka taso 6: Useita valintoja

Ulkoiset erat, Sisaiset erat, LL Sisaiset

Mimi Alkuperdinen TA  TA-muutokset  Muutettu TA 1-8/2025 Poikkeama| Poikkeama %
2025 2025

Toimintatulot 12 385 528,00 0,00 12 385 528,00 7951 561,30 -4 433 966,70 -35,80%
Myymtitulot 6 948 368,00 0,00 6 948 368,00 4 040 127,38 -2 908 240,62 -41,86%
Maksutulot 681 037,00 0,00 681 037,00 373 300,81 -307 736,19 -45,19%
Tuet ja avustukset 259 800,00 0,00 259 800,00 380 275,24 120 475,24 46,37%
Muut toimintatulot 4496 323,00 0,00 4496 323,00 3157 857,87 -1 338 465,13 -29,77%

Valmistus omaan kiyttéan 0,00 0,00

Toimintamenot =36 164 879,65 000  -3616487965| -23009 32615 13155 553,50 -36,38%
Henkiltistomenot =16 964 262,65 000  -16964 26265| -10915 369,73 6 048 892,52 -35,66%
Palvelujen ostot =11 703 234,00 000 =11 703 234,00 -7 BB0 047,54 3823 186,46 -32,67%
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -2 654 404,00 0,00 -2 654 404,00 -1 507 921,04 1146 482,96 -43,19%
Avustukset -2 112 600,00 0,00 -2 112 600,00 -1045 827,38 1066 772,62 -50,50%
Muut toimintamenot -2 730 379,00 0,00 -2 730 379,00 -1 660 160,46 1070 218,54 -39,20%

Toimintakate -23 779 351,65 0,00 -23779351,65] -15057 764,85 8721 586,80 -36,68%

Verotulot 20923 000,00 0,00 20923 000,00 13 720 704,04 -7 202 295,96 -34,42%

Valtionosuudet 5121 000,00 0,00 5121 000,00 3328 706,64 -1792 293,36 -35,00%

Rahoitustulot ja menot 500 630,00 0,00 500 630,00 920 938,20 420 308,20 B3,96%
Korkotulot 25 000,00 0,00 25 000,00 68 814,55 43 814,55 175.26%
Muut rahoitustulot 768 000,00 0,00 768 000,00 939 057,35 171 057,35 2227%
Korkomenot -215 000,00 0,00 -215 000,00 -B3 191,00 131 808,91 -61,31%
Muut rahoitusmenot =77 370,00 0,00 =77 370,00 -3 742,61 7362739 -95,16%

Vuosikate 2 765 278,35 0,00 2765 278,35 2912 584,03 147 305,68 533%

Poistot ja arvonalentumiset -3 014 756,00 0,00 -3 014 756,00 -2 001 453,49 1013 302,51 -33,61%
Suunnitelman mukaiset poistot -3 014 756,00 0,00 -3 014 756,00 -2 001 453,49 1013 302,51 -33,61%
Arvonalentumiset 0,00 0,00

Satunnaiset erat 0,00 0,00
Satunnaiset menot 0,00 0,00

Tilikauden tulos -249 477,65 0.00 -249 477,65 911 130,54 1 160 608,19 -465,22%
Poistoeron lisdys (-) tai vahennys 274 415,00 0,00 274 415,00 111 560,88 -162 854,12 -59,35%

(+)
Warausten lisdys (<) tai vahennys (+) 0,00 0,00

Tilikauden ylijagami (alijaama) 24 937,35 0,00 24 937,35 1022 691,42 997 754,07 4001,04%

1/1/2025 - 30/9/2025 20...

Kustannuspaikkahierarkia
198 LEPPAVIRRAN KUNTA

198 LEPPAVIRRAN KUNTA

Investoinnit vuosittain

Toteuma_kum @ Edellinen vuosi_kum

-1,53 mi.
-1,31 mif 21,31 mi
0,76 mill -0,76 milj.
l -0,29 mil
2021 2022 2023 2024

Investointinieraria

1,49 mif. 1,49 mil).

-0,29 mij

2025 2026

o mij.

Investointihierarkia

Kaikki

-'!-n : * " ® u-
Sisaiset

Valitse investointikohde

v

Investoinnit kumulatiivisesti kuukausittain

Toteuma_kum @ Edellinen vuosi_kum

-1 mil).

1985202501 Vesijohtoverkosto
1985204501 Viemariverkosto

Kaavatiet / i
1985043004 Opetusrakennukset
19635043007 Liikunta- ja vapaa-aikarakennukset
1951502002 Aluekehitysprojektit
1985043009 Lilkerakennukset ja -tilat
1985030005 Tievalaistus

Toimiste- ja

1985020002 Yieiskaavoitus
1985043006 Shvistysrakennuiset
1985043019 Kiinteistdjen yhteiset menot

=350t

=300t

=200t

<150t

=100t

-1 milj.

50t ot



Kokonaistulot ja -menot

TULOT

Toiminta
Toimintatuotot
Verotulot
Valtionosuudet
Korkotuotot
Muut rahoitustuotot
Tulorahoituksen korjauserat

- Pysyvien vastaavien hyodykkeiden luovutusvoitot

Investoinnit

Rahoitusosuudet investointimenoihin

Pysyvien vastaavien hyadykkeiden luovutustulot
Rahoitustoiminta

Antolainasaamisten vahennykset

Pitkaaikaisten lainojen lisays

Lyhytaikaisten lainojen lisays

Oman padoman lisaykset

Kokonaistulot yhteensa

Tdsmdytys:

Kokonaistulot - Kokonaismenot = 23 129 - 22 880 = 249

Leppaévirran kunta

Ajopdivamaara ja aika (UTC):
2.10.2025 5.33.59

1-8/2025 1-8/2025
1000 € MENOT 1000 €
Toiminta
5034 Toimintakulut 20092
13721 Korkokulut a3
3329 Muut rahoituskulut 4
69
939
Tulorahoituksen korjauserat
-25 Pakollisten varausten muutos
- Pakollisten varausten lis. (+), vah. (-) 194
Investoinnit
1 Investointimenot 1212
37
Rahoitustoiminta
15 Antolainasaamisten lisaykset 0
0 Pitkaaikaisten lainojen vahennys 1295
0 Lyhytaikaisten lainojen vah 0
0 Oman paaoman vahennykset 0
23129 Kokonaismenot yhteensa 22 880

Rahavarojen muutos - Muut maksuvalmiuden muutokset = -397-(-646) = 249



Kunnallisen liikelaitoksen tuloslaskelma Ajopaivamaara ja aika (UTC):
2.10.2025 5.36.51

Kustannuspaikka taso 5: Useita valintoja Kustannuspaikka taso 4: Useita valintoja
Kustannuspaikka taso 3: 198520 Vesihuoltolaitos Kustannuspaikka taso 2: Useita valintoja Ulkoiset erat, Sisdiset erat, LL Sisaiset
(taseyksikkd)
1-8/2025 1-8/2024
Liikevaihto 798 487,46 1197 741,21
Liiketoiminnan muut tuctot 917,60 790,41
Materiaalit ja palvelut
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana -161 154,54 -187 442,61
Palvelujen ostot -334 617,98 -495 772,52 -328 287,01 -515 729,62
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot -152 38847 -124 325,15
Henkilosivukulut
Eldkekulut -32 07894 -28 955,34
Muut henkildsivukulut -5 37813 -189 845,54 -3 031,66 -156 312,15
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -330 305,70 -330 305,70 -334 448,61 -334 448,61
Liiketoiminnan muut kulut -14 172,14 -23 522,33
Liikeylijaama (-alijgama) -230 690,84 168 518,91
Rahoitustuotot ja -kulut
Muut rahoituskulut -103,43 -103,43
ijddmad) ennen satunnaisia erid -230 690,84 168 415,48
mad) ennen varauksia -230 690,84 168 415,48
Poistoeron lisdys (-) tai vahennys (+) 527656

Tilikauden ylijaama (alijaama -225 414,28 168 415,48



Kunnallisen liikelaitoksen rahoituslaskelma ja tunnusluvut

Ajopadivamadra ja aika (UTC):

2.10.2025 5.43.42
Kustannuspaikka taso 7: Useita valintoja Kustannuspaikka taso 6: Useita valintoja Kustannuspaikka taso 5: Useita valintoja
Kustannuspaikka taso 4: Useita valintoja Kustannuspaikka taso 3: 198520 Vesihuoltolaitos Kustannuspaikka taso 2: Useita valintoja
(taseyksikko)
1-8/2025 1-8/2024
Toiminnan rahavirta
Liikeylijaama (-alijaama) -230 690,84 16851891
Poistot ja arvonalentumiset 330 305,70 334 44881
Rahoitustuotot ja -kulut + (-) -103,43
Tulorahoituksen korjauserat 0,00 99 614,86 -44 604,58 458 259,51
Investointien rahavirta
Investointimenot -401 193,56 -23 048,37
Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutustulot 0,00 -401 193,56 0,00 -23 048,37
Toiminnan ja investointien rahavirta -301 578,70 43521114
Rahoituksen rahavirta
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen vahennys muille -7 003,79
Lyhytaikaisten lainojen muutos kunnalta/kuntayhtymalta 0,00 0,00
Lyhytaikaisten lainojen muutos muilta 0,00 -7 003,79 0,00 0,00
Muut maksuvalmiuden muutokset
Saamisten muutos -487 907,09 -745.45
Korottomien velkojen muutos -231 582,30 -719 489,39 -149 037,52 -149 782,97
Rahoituksen rahavirta -726 493,18 -149 782,97
Rahavarcjen muutos -1028 071,88 28542817
Rahavarojen muutos
Rahavarat 31.12. 2118631,82 315331749
Rahavarat 1.1. 3146 703,70 -1028 071,88 2 867 889,32 28542817



Kunnallisen liikelaitoksen tase

Ulkoiset erat, Sisaiset erat, LL Sisaiset
VASTAAVAA

A PYSYVAT VASTAAVAT

| Aineettomat hyddykkeet

2. Pitkdvaikutteiset menot

3. Ennakkomaksut

Il Aineelliset hyddykkeet

2. Rakennukset

3. Kiinteat rakenteet ja laitteet

4. Koneet ja kalusto

6. Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat
11l Sijoitukset

4. Muut saamiset

C VAIHTUVAT VASTAAVAT

Il Saamiset

Lyhytaikaiset saamiset

1. Myyntisaamiset

4. Muut saamiset

5. Siirtosaamiset

IV Rahat ja pankkisaamiset

VASTAAVAA YHTEENSA

1-8/2025 1-8/2024
4734 256,51 4 379 890,62
16 066,59 0,00
0,00

16 066,59
4 683 569,92 4 345 270,62
109 686,88 157 085,44
3961671,50 4058 145,57
43 237,35 0,00
568 974,19 130 039,61
34 620,00 34 620,00
34 620,00 34 620,00
217328224 2968 736,96
54 650,42 -184 580,53
54 650,42 -184 580,53
26 883,82 381 492,62
27 766,60 -566 073,15

0,00
2118 631,82 315331749
6907 538,75 7 348 627,58

Ajopdivamaara ja aika (UTC):
2.10.2025 5.39.27

VASTATTAVAA
A OMA PAAOMA

| Peruspaaoma

IV Edellisten tilikausien ylijaama (alijaama)
V Tilikauden ylijggma (alijaggma)

B POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET
1. Poistoero

2. Vapaaehtoiset varaukset

C PAKOLLISET VARAUKSET

2. Muut pakolliset varaukset

E VIERAS PAAOMA

| Pitkdaikainen

2. Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta

3. Lainat kunnalta/kuntayhtymalta

9. Muut velat/liittymismaksut ja muut velat
Il Lyhytaikainen

2. Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta

3. Lainat kunnalta/kuntayhtymalta

7. Ostovelat

9. Muut velat/liittymismaksut ja muut velat
10. Siirtovelat

VASTATTAVAA YHTEENSA

1-8/2025 1-8/2024
4754 740,83 5045 749,71
5213 179,67 5213 179,67

-233 024,56 -335 845,44
-225 414,28 168 415,48
-89 524,06 -74 078,94
92 019,21 107 464,33
-181 543,27 -181 543,27

99 909,57 104 881,23

99 909,57 104 881,23
214241241 2272 075,58
1860 486,53 2012 504,97

3527326

716 15391 895 192,41
1109 059,36 1117 312,56
281925,88 259 570,61
228819
179 038,50 179 038,50

55 367,04 13 930,77

23 272,32 34 995,19

21959,83 31 606,15
6907 538,75 7 348 627,58
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1. Tavoiteraportointi: hallinnonaloittain
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1.1 Keskusvaalilautakunta

1.1.1 198100 Vaalit

Vastuuhenkilo ja tilivelvollinen: kunnansihteeri
Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Keskusvaalilautakunta huolehtii vaalien toimittamisesta vaalilainsdadanndn ja muun sitéd koskevan ohjeistuk-
sen mukaisesti.

V. 2025 aluevaalit ja kuntavaalit toimitettiin lainmukaisesti maaraaikojen puitteissa.
V. 2026 ei sdannénmukaisia vaaleja
V. 2027 eduskuntavaalit

Kunta on jaettu neljaan danestysalueeseen, ennakkodanestys kunnantalolla ja lisdksi on aikataulun mukaan
kiertdva ennakkodanestysauto

Valtuustoon nahden sitovat maararahat

1198100 Vaalit TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Toimintatuotot 18 149 53 803 11 000 10 541
Toimintakulut -39 714 -8 717 -60 522 -43 879
Toimintakate -21 565 -24 914 -49 522 -33 339

1.2 Tarkastuslautakunta

1.2.1 198120 Tilintarkastus

Vastuuhenkilo ja tilivelvollinen: kunnansihteeri
Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Tarkastuslautakunta valmistelee valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat seka
arvioi, ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet toteutuneet.

Valtuustoon nahden sitovat maararahat

198120 Tilintarkastus TP 2023 TP 2024 \ TA 2025 TOT 8 2025
Toimintatuotot 16 651 15780 17 500 3860
Toimintakulut -19 833 -17 299 -24 407 -16 708

Toimintakate -3 182 -1 519 -6 907 -12 848
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Tunnusluvut

Tunnusluvut / Suoritteet TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Tilintarkastuspaivat 18 15 18
Lakisaateisen tilintarkastuksen taydentami- 0 1 2
nen

1.3 Kunnanhallitus

Vastuuhenkil6 ja tilivelvollinen: Kunnanjohtaja, kunnansihteeri
Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

1) vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta; 2) vastaa valtuuston paatdsten valmistelusta, taytantéon-
panosta ja laillisuuden valvonnasta; 3) valvoo kunnan etua ja, jollei hallintosdanndssa toisin maarata, edus-
taa kuntaa ja kayttda sen puhevaltaa; 4) edustaa kuntaa tyénantajana ja vastaa kunnan henkiléstépolitiikas-
ta; 5) vastaa kunnan toiminnan yhteensovittamisesta; 6) vastaa kunnan toiminnan omistajaohjauksesta; 7)
huolehtii kunnan sisdisesté valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta. (Kuntalaki 39 §)

Valtuustoon nahden sitovat maararahat

Kunnanhallitus TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025

Toimintatuotot 785 181 3 153 666 2482763 1812618
Toimintakulut -2 625 821 -5 329 384 -6 764 474 -4 076 396
Toimintakate -1 840 640 -2 175717 -4 281 711 -2 263 778

Strategian mukaiset toimenpiteet ja hankkeet

Tassa nakymassa on esitetty kunnanhallituksen 9.9.2024 §138 painopisteiksi vuodelle 2025 hyvaksyma
toimenpidelistaus. Hallinnonalojen tavoiteasettelu on tehty naiden painopisteiden pohjalta, maaritelty toi-
menpiteet ja niiden toteutumiselle mittarit

Strategian tavoite Toimenpiteet 2025 Mittari ja tavoitetaso = Toteuma 31.8.

Houkutteleva asuinpaikka

Positiivisen viestin vie- Toteutuu
minen, onnistumiset osittain
esiin

Vahva elinkeinoelama

Aktiivinen osallistumi- Ei tietoa
nen tyollisyytta edista-

viin, koulutusta ja rekry- O
tointia tehostaviin

hankkeisiin

Maaseudun yritystoi- Ei tietoa
minnan monipuolista-

minen ja kehittdminen O

yhteistydssa alan toimi-
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Toteuma 31.8.

02.10.2025

Strategian tavoite

Toimenpiteet 2025

joiden kanssa

Mittari ja tavoitetaso

Vokkolan alue matkai-
lullisen kehittamisen
karkena

Ei tietoa

O

Riikinnevan alueen
kehittdminen yhteis-
tydssa muiden toimijoi-
den kanssa

Ei tietoa

O

Hyvat palvelut

Ennaltaehkaiseviin
palveluihin panostami-
nen

Ei tietoa

O

Tehokas ja enna-
koiva viestinta

Lasten ja nuorten huo-
mioiminen kunnan pal-
veluissa

Toiveruokapaivat ( 10)

Kivelan koulun ruoka-
ryhman kokoukset 1 kpl

Toiveruokapaivia 9 kpl

Toteutuu

@

Lahiruoan osuuden ja
kotimaisuuden varmis-
taminen kunnan ruoka-
palveluissa

Lahiruoan osuus (> 10
%) Kotimaisuus (> 90
%)

Lahiruoan osuus n.9%
Kotimaisuusaste: Mai-
totaloustuotteet 100%
Liha 100% Leipa 100%
Tuoretuotteet 90% Kala
50% Hedelmat ja vi-
hannekset 40%

Toteutuu
osittain

Terveys-, likunta- ja
hyvinvointipalvelujen
kehittdminen yhdessa
muiden palvelutuotta-
jien ja kolmannen sek-
torin kanssa

Toteutuu
osittain

Palvelustrategian laa-
timinen

Ei tietoa

O

Toimiva kuntakonserni

Konsernirakenteen ja
toiminnan tarkastelu

Virkistysuimala Leppa-
kerttu Oy n toiminnalli-
nen ja taloudellinen
tarkastelu kaynnissa
hotellitoiminnan uudel-
leenjarjestelyjen vuok-
Si.

Sote-, teollisuus- ja
liikekiinteistojen yhtioit-
tdminen valmistelussa.
Yhtididen perustaminen
aikavalilla 1.1.-
30.6.2025

Ei tietoa

O

Henkiloston osaami-

Organisaatiouudistus

Toteutuu
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Strategian tavoite Toimenpiteet 2025 Mittari ja tavoitetaso = Toteuma 31.8.
sen, tyGhyvinvoinnin ja toteutuksessa. ABC- osittain
tydssajaksamisen ke- toimintamallin tyépajat
hittdminen pidetty hallinnonaloit- ]
tain. ~

1.3.1 198140 Yleishallinto talous- ja toimistopalvelut
Vastuuhenkil6t: kunnansihteeri toimii osastopaallikkona, talousjohtaja
Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Tulosalue huolehtii yleis- ja taloushallinnon keskitetyista tehtavistd koko kuntaa koskien ja tukee kunnanval-
tuuston ja -hallituksen tydskentelyn edellytyksia.

Kunnanhallitukseen ndhden sitovat maararahat

198140 Yleishallinto talous- ja toimisto-

palvelut TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Toimintatuotot 718 019 867 182 576 000 407 825
Toimintakulut -2 239 916 -2 150 555 -2 020 009 -1 308 499
Toimintakate -1 521 897 -1 283 374 -1 444 009 - 900 674

Tunnusluvut

Tunnusluvut / Suoritteet TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Asukasluku 9060 8975 8900 8927
Yleishallinto ja talouspalvelut henkil6stdmaa- 8,5 8 7,5 51
ra

1.3.2 198150 Elinkeinopalvelut

Vastuuhenkilo ja tilivelvollinen: Elinkeinoasiamies
Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Kuntastrategian mukainen oma, aktiivinen elinkeinopolitiikka ja yrityspalvelut

Rakentava yhteistyd alueen yritysten seka naapurikuntien kanssa alueen elinvoiman kehittdmiseksi
Kehittamishankkeiden hyddyntaminen mahdollisimman tehokkaasti

Matkailun kehittdminen ja matkailumarkkinointi

Kuntamarkkinointi
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Kunnanhallitukseen ndhden sitovat maararahat

198150 Elinkeinopalvelut TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Toimintatuotot 67 162 22 950 0 4970
Toimintakulut - 385 905 - 312825 - 475 065 - 255633
Toimintakate - 318 743 - 289 875 - 475 065 - 250 663

Strategian mukaiset toimenpiteet ja hankkeet

Strategian
tavoite

Toimenpiteet 2025 Mittari ja tavoitetaso Toteuma 31.8.

Houkutteleva asuinpaikka

Monipuolinen Karkihankkeina kes- | Markkinointikampanjat (5kpl) Markkinointikampanjat | Toteu-

tonttitarjonta ja | kusta ja Ukonniemen | tonttivaraukset (3kpl) (6kpl) tuu
markkinointi asuinalueen seka myydyt tontit (2kpl) tonttivaraukset ( - kpl) osittain
Paukarlahden, Oravi- | Tehdyt suunnitelmat (2kpl) myydyt tontit ( 3 kpl ok
kosken ja Timolan tontti, 1 kpl rivitalotontti) |
tonttien tehokas tont- | yudet talot, asunnot (5kpl) Tehdyt suunnitelmat ( - g
timarkkinointi ja — kpl)
myynti.

Uudet talot, asunnot ( -
Uusien vuokra- kpl)

asuntojen suunnitte-
lu, kerrostalo tai rivi-
talot.
Markkinointikampan-
jat

Vahva elinkeinoelama

Kiertotalouden | Riikinnevan alueen Yhteisty6tad hankaloittavien Yhteistyon konkreetti- Toteu-
edistdminen kehittdminen yhteis- | asioiden korjaaminen nen toteutuminen vaatii | tuu
tydssa muiden toimi- jatkoneuvotteluja osa- | osittain
joiden kanssa Selvitys hajautetun biokaasun- | Puolten kesken.
tuotannon toteutuksesta
Selvitys biokaasutuo- Alustava selvitys bio-
tannon toteutuksesta | K-S:n ja Leppavirran energia- | kaasun hajautetusta
maatalousbiomassoi- | hankkeiden edistyminen tuotannosta on tehty.
hin perustuen Selvitysta jatketaan
mahdollisesti myo-
Osallistuminen vihre- hemmin.
an siirtyman alueelli-
seen edunvalvontaan K-S:n energiahankkei-

den merkittavimmat
edistysaskeleet koh-
dentuvat Joroisten au-
rinkovoimaloihin.

Matkailutulon Vokkolan alue mat- Uusien toimijoiden kartoitus ja | Kunta ottaa Vesileppik- | Toteu-
lisdantyminen kailullisen kehittdmi- | hankinta (1kpl) sen hotellitoimintojen tuu
kunnassa sen karkena operoinnin valiaikaisesti | osittain

Uus- ja korvausinvestointien | vastuulleen 1.1.2026.
Uus- ja korvausinves- [ laskelmat ja suunnitelmat S
Laskelmien ja markki-
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Strategian
tavoite

Toimenpiteet 2025  Mittari ja tavoitetaso Toteuma 31.8.

tointien valmistelu (5kpl) nointisuunnitelmien
laatiminen seka toimin-

Kansainvalisen mat- | Yhteistyon tiivistaminen Poh- | tojen valmistelu on to-

kailun edistiminen | jois-Savon Matkailu Oy:n teutunut suunnitelman
kanssa, uudet asiakasryhmat | mukaisesti.
(2kpl)

2 kpl tuotekortit

1 kpl Varmistuneet kv-
matkatoimistoasiakkuu-

det
Aktiivinen elin- | 5-tien perusparan- Toimitilojen ja yritystonttien Suunnittelu ja kehitta- Toteu-
keinopolitiikka nukseen liittyvat en- | kartoitus, suunnittelu ja kaavoi- | mistoimet aloitettu. tuu
nakkotoimenpiteet tuksen valmistelu osittain
yritysten houkuttele- 1 kpl
miseksi Leppavirralle | vrityskuntamarkkinointikam- @)
panjat (3kpl)

Tunnusluvut

Tunnusluvut / Suoritteet TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025

317 096 289 875 481 087 250 663

1.3.3 1985050 Ateria- ja siivouspalvelut

Vastuuhenkil6 ja tilivelvollinen: Ateria- ja siivouspalvelujohtaja
Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Ateria- ja siivouspalvelut vastaa Leppavirran kunnan paivakotien ja koulujen ateriapalveluiden tuottamisesta.
Ateria ja siivouspalvelut vastaa kunnan ja sopimusten mukaan my6s kuntakonsernin omistuksessa olevien
kiinteistdjen siivouksesta. Kaikki palvelut halutaan tuottaa asiakaslahtdisesti, mutta tehokkaasti.

Sitovat maararahat

1985050 Ateria- ja siivouspalvelut TP 2023 TP 2024 ‘ TA 2025 TOT 8 2025
Toimintatuotot 1733157 1771433 1710 963 1109 009
Toimintakulut -1 728 283 -1 639 905 -1 681 940 -1 081 430
Toimintakate 4 874 131 528 29 023 27 579
Ateriat 2023 tammi maalis huhti touko loka marras

Paivahoitoja g 35, 10108 10766 9567 11043 9477 5416 9093 10927 10782 11784 8421 117634
esiopetus

Koulut 20659 24239 21136 20831 27600 0 0 18140 23778 19690 24915 16955 217 943
Henkildkunta ~ 527 502 457 505 635 0 0 429 53 394 607 358 4950

Yhteenséa 30536 34849 32359 30903 39278 9477 5416 28562 35241 30866 37306 25734 340 527
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Ateriat 2024 tammi maalis huhti touko kesa marras

zfiic‘)’sgt"lj;"ja 11548 11974 10001 12326 12094 9316 6546 9637 10674 10547 10811 7909 123383

Koulut 20332 23377 16707 22951 24141 0 0 20112 22963 20385 22806 15715 209 489
Henkil6kunta 453 468 334 374 477 89 36 335 2 566
Yhteenséa 32333 35819 27042 35651 36712 9405 6582 30084 33637 30932 33617 23624 335438

Ateriat 2025 maalis touko kesa marras

Paivahoito ja 14 459 10724 10565 11130 10476 11699 8386 7847 81296
esiopetus

Koulut 21023 21509 17139 21430 21463 0 0 20031 122 595
Yhteensd 31492 32233 27704 32560 31939 11699 8386 27878 0 0 0 0 203891

1.3.4 198160 Henkilostohallinto ja -palvelut

Vastuuhenkilo ja tilivelvollinen: Henkilostopaallikko
Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Henkiléstdasioita koskevat asiantuntijapalvelut Leppavirran kunnan hallintokunnille ja tydpaikoille, keskitetty-
jen henkiléstdasioiden hoito. Tydllisyydenhoito ja kotoutumispalvelut Leppavirran kunnassa.

Sitovat maararahat

' 198160 Henkilostohallinto ja -palvelut TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Toimintatuotot 148 841 492 101 195 800 290 814
Toimintakulut -1 159 138 -1 226 098 -2 587 460 -1 430 834
Toimintakate -1 010 296 - 733 997 -2 391 660 -1 140 020

Strategian mukaiset toimenpiteet ja hankkeet

Strategian tavoite Toimenpiteet 2025 Mittari ja tavoitetaso Toteuma 31.8.

Vahva elinkeinoelama

Yritysten kilpailuky- | Osallistuminen aset- Osalllistuvien yritysten Alkuvuoden aikana Toteutuu
vyn kehittyminen tautumishankkeen maara 5. vierailtu viidessa yrityk- | osittain
toteutukseen ja tydlli- sessa yhteistydssa
syysalueen valmiste- Sujuvasti Savoon @
luun. hankkeen kanssa. Li- -

saksi tuettu tyollisyys-
alueen yrityksiin jalkau-
tuvaa tyota paikallisesti
jakamalla verkostoja
tyollisyysalueen toimi-
joiden kanssa. Tyolli-
syyskoordinaattori ollut
myos aktiivisesti yh-
teyksissa yrityksiin

Yrittajyyteen kan- Kesayrittajyys 2025 1 nuori kesayrittdja ke- | Kaksi nuorta toiminut Toteutuu
nustaminen salla 2025 kesayrittdjana kesan
2025 aikana. @
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Toteuma 31.8.

02.10.2025

Strategian tavoite

Hyvat palvelut

Toimenpiteet 2025

Mittari ja tavoitetaso

Kunnan vahva rooli | Nuorten tydpajapalve- | Positiivisia jatkopolkuja | Positiivisia jatkopolkuja | Toteutuu
hyvinvoinnin, ter- luiden toiminnan kehit- | (tydllistyminen, opiskelu, | melkein 10 osittain
veyden ja sivistyk- | tdminen ja vakiinnut- tutkinnon osien suorit-
sen edistajana taminen. taminen) yhteensa 10
kpl.
Toimiva kuntakonserni
Motivoituneet, Henkil6stén osaami- Koulutuspaivia 3/hld ABC-toimintamallin Toteutuu
osaavat ja hyvin- sen, tydhyvinvoinnin ja koko henkildstdn tyépa- | osittain
voivat tyontekijat ja | tydssajaksamisen Osallistuminen ABC- jat aloittivat tyoskente-
paattajat kehittdminen toimintamallin mukai- lynsa elokuussa
seen tydskentelyyn
Motivoituneet, Tydtapaturmien mini- | O ty6tapaturmaa Poissaolopaivia va- Ei toteudu
osaavat ja hyvin- moiminen hemman kuin vuonna
voivat tyOntekijat ja 2024 ®
paattajat
Hyva tyonanta- Henkiléstosuunnittelun | Koulutukset. Esihenkiléinfoja pidetty | Toteutuu
jaimago johtaminen ja kehitta- joka kuukausi pl. kesa- | osittain
minen lomaika
Hyva tyonanta- Henkiléstosuunnittelun | Henkildston tydhyvin- Tyhy-kysely kevaalla, Ei tietoa
jaimago johtaminen ja kehittd- | voinnin kokonaisvaltai- | vastausprosentti jai alle
minen nen tukeminen, henki- 30 % O
|0stdkyselyissa vas-
tausprosentti 60 %
Palveluiden yh- TE2025-uudistuksen Tyoéttdmyysasteen ja Osalllistuttu jasenkun- | Toteutuu
teensovittaminen talouden ja toimintojen | kuntaosuuden kehitty- nan roolissa toiminnan | osittain
rahoituspohjan seuranta. Jatkovalmis- | misen seuranta. suunnitteluun ja seu-
kanssa teluun osallistuminen rantaan. Lisdksi seura-
jasenkunnan osalta. Pitkaaikaistyottomyyden | taan tyottomyysetuus
kehittyminen vuoden kustannusten kehltysta
2025 aikana. Tavoittee-
na nykyisen tason pita-
minen, ei kasvua.

Tunnusluvut

Tunnusluvut / Suoritteet TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Vakinaisen henkiloston maara 31.12. 257 246 250 250
Henkiléston lukumaara yhteensa 31.12. 316 312 300 319
Asukasta kunnan palveluksessa olevaa kohti 28,7 28,8 30 27,9
Asukasluku 9060 9000 8900 8900
Henkildstohallinto 3 6 6 6
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1.4 Kasvun ja oppimisen lautakunta

Vastuuhenkild ja tilivelvollinen: Sivistysjohtaja
Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Leppavirran kunnan sivistysosastoon kuuluvat perusopetus, lukiokoulutus, varhaiskasvatus seka kulttuuri-,
likunta- ja nuorten palvelut. Lisaksi vetovastuu hyvinvoinnin edistamiseen liittyvastd moniammatillisesta yh-
teistyOsta on sivistysosastolla. Sivistyspalveluiden toimintaa ohjaa ja valvoo kaksi luottamustoimielin-

ta: koululautakunta (9.6.2025 alkaen kasvun ja oppimisen lautakunta) seka kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta
(9.6.2025 alk. hyvinvointilautakunta). Osastopaallikkdna ja koululautakunnan tulosalueen paallikkona toimii
sivistysjohtaja. Koululautakunnan toimialaan kuuluvat koulu- ja varhaiskasvatuspalveluiden tulosalueet. Nuo-
risovaltuustolla on vaikuttamistoimielimena oikeus nimeta lautakuntiin edustajansa, jolla on lasnaolo- ja pu-
heoikeus kokouksissa.

Sitovat maararahat

TP 2023

TP 2024

TA 2025

TOT 8 2025

'Kasvun ja oppimisen lautakunta

Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate

Strategian mukaiset toimenpiteet ja hankkeet

Strategian tavoite

Toimenpiteet 2025

Mittari ja tavoitetaso

Toteuma 31.8.

Houkutteleva asuinpaikka

Leppavirta tunne- | Positiivisen viestin vie- | Lapsiystavallinen kunta | Lapsiystévéllinenkuntall | Toteutuu
taan lapsi- ja per- | minen, onnistumiset -mallin tavoitteiden syklin tavoitteet etenevéat | osittain
heystavallisena esiin toteutuminen edelleen.
kuntana
Lapset Puheeksi - LP-koulutukset jatkuvat. g
menetelmakoulutuksen
kayneet, 12 henkild/ v. | Nuorisotyéntekijé lasna
vahintaan kolmena paiva-
Kouluilla tehtéva nuori- | "@ Vilkossa.
soty0, yhteiset tyonteki-
jat Yhteisia tyontekijoita: 3
Ryhmaytykset uusille 7-
luokkalaisille ja 9-
luokkalaisten tunnit etsi-
van nuorisotydn vetama-
na
Liikuntavalitunnit
Vahva elinkeinoelama
Yrittajyyteen kan- | Yrittdjyyskasvatus var- | Yrityskummien luku- Yrityskummeja alakou- | Toteutuu
nustaminen haiskasvatuksesta maara, 10 kpl luilla 11 ja ylakoululla 6,
toiselle asteelle yht. 17. @
Yrityskyla-
kavijamaarat: kaikki 6.- | Yrityskyla: kaikki 6.
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Strategian tavoite

Toimenpiteet 2025

Mittari ja tavoitetaso

ja 9.-luokkien oppilaat

Toteuma 31.8.

luokkalaiset (yhdys-
luokilla vuorovuosin) ja
9. luokkalaiset

Hyvat palvelut

Palvelujen tasa- Ennaltaehkaiseviin Lapsiystavallinen kunta | LYK-tavoitteet etenevat | Toteutuu
puolinen saata- palveluihin panostami- | -mallin tavoitteiden suunnitellusti. osittain
vuus ja laatu nen toteutuminen
LP-koulutukset jatku-

Lapset Puheeksi - vat.

menetelmakoulutuksen

kayneet, 12 henkild/ v.
Toimiva kuntakonserni
Motivoituneet, Henkildston osaami- Tyohyvinvoinnin kehit- | Tyohyvinvoinnin kehit- | Toteutuu
osaavat ja hyvin- sen, tydhyvinvoinnin ja | tajan palvelut: taja pitanyt kaikille yk-
voivat tyontekijat ja | tydssajaksamisen ke- sikdille luennon itsensa @
paattajat hittdminen * tydpaikkakaynti vah. | johtamisesta. Ohjaus ja

1krt/v/ yksikko taukoliikunnat jatkuvat.

Tydterveyshuollon yk- | Tyoterveyshuollon yk-

sikkokaynnit sikk6kaynnit toteutu-

massa suunnitellusti.

Koulutuspaivien maara, L )

vah. 3/ hld Koulutuspaivat: 2-3/hlé
Osallisuuden edis- | Lasten ja nuorten huo- | Kokousten maara/ vuo- | Oppilaskunnan kokoukset | Toteutuu
taminen mioiminen kunnan pal- | si: 4 krt vuodessa

veluissa @

Asiakaspalautteen
systemaattinen keraa-
minen ja hyddyntami-
nen

* Oppilaskuntatoiminta:
vah 4 kpl/ koulu

* Nuorisovaltuusto:
vah: 6 kpl/ v

* Lastenparlamentti:
vah. 2 kpl/ v

* Varhaiskasvatuksen
lapsiparlamentit: vah. 8
krt/ v

Kyselyt:

* Kiusaamisen vastai-
nen toiminta: vah 1krt/
v

* Lasten ja nuorten
hyvinvointi kysely, 1
krt/v

Kiusaamiskyselyt 2 krt
vuodessa

Nuorisovaltuusto: vah: 6
kpl/ v, Kokouksia 4 kpl

Lastenparlamentti: vah. 2
kpl/ v, Kokouksia 2 kpl,
lisaksi osallistuminen
tervapaaskyjen suunnitte-
lu-Teams-kokoukseen ja
harjannostajaisiin.

Kiusaamisen vastaiset ja
lasten ja nuorten hyvin-
vointikysely toteutettu
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1.4.1 198400 Varhaiskasvatuspalvelut

Vastuuhenkild ja tilivelvollinen: Varhaiskasvatusjohtaja
Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Vastuualue jarjestaa ja tuottaa varhaiskasvatuspalveluita alle kouluikaisille lapsille niin paivakodeissa kuin
perhepaivahoidossa seka huolehtii lasten kotihoidontuista ja yksityisen hoidon tuista, mukaan lukien palvelu-
rahan.

Varhaiskasvatus on lapsen suunnitelmallista ja tavoitteellista kasvatuksen, opetuksen ja hoidon muodosta-

maa kokonaisuutta, jossa painottuu erityisesti pedagogiikka. Varhaiskasvatus on osa suomalaista koulutus-
jarjestelmaa seka tarkea vaihe lapsen kasvun ja oppimisen polulla. Varhaiskasvatuksen tehtavana on tukea
lapsen kasvua, kehitysta ja oppimista, edistaa lasten tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta, ehkaista syrjaytymista

seka tukea huoltajia kasvatustydssa ja mahdollistaa heidan osallistumisensa tydeldamaan ja opiskeluun. Li-
séksi varhaiskasvatuksessa opitut tiedot ja taidot vahvistavat lasten osallisuutta seka aktiivista toimijuutta

yhteiskunnassa.

Esiopetuksella tarkoitetaan oppivelvollisuuden alkamista edeltdvana vuonna annettavaa suunnitelmallista
opetusta ja kasvatusta, joka liittyy kiinteasti seka varhaiskasvatukseen ettd alkuopetukseen. Esiopetuksen
keskeisena tehtavana on edistaa lapsen kasvu-, kehitys- ja oppimisedellytyksia. Toimintaa suunnitellaan
lapsilahtdisesti ja sen tehtava on vahvistaa lapsen mydnteistd mindkuvaa ja kasitysta itsestdan oppijana.
Esiopetus toteutuu opetussuunnitelman mukaisesti paivakodeissa ja taajamakouluilla integroituna muiden
ikéluokkien kanssa. Varhaiskasvatus ja siihen kuuluva esiopetus seka perusopetus muodostavat lapsen
kasvun ja oppimisen kannalta johdonmukaisesti etenevan kokonaisuuden ja perustan elinikaiselle oppimisel-

le.
Sitovat maararahat

198400 Varhaiskasvatuspalvelut

TP 2023

TP 2024

TA 2025

TOT 8 2025

Toimintatuotot 549 000 336 525 262 432 174 016
Toimintakulut -5 286 678 -5 392 232 -5 653 321 -3 702 947
Toimintakate -4 737 678 -5 055 707 -5 390 889 -3 528 931

Tunnusluvut

Tunnusluvut / Suoritteet TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Varhaiskasvatushenkilosto yhteensa 76,43 85,2 78,56 81,86
Hallintohenkildstod, sis. paivakodinjohtajat 3,85 5 3,55 3,55
1.1.2023 alk.

Varhaiskasvatuksen opettajat 21,5 26 23 23,12
Varhaiskasvatuksen lastenhoitajat 42,28 49 41,95 45,89
Paivakotityontekijat 0 4 1,06 0,55
Varhaiskasvatuksen erityisopettaja 1,8 2 2 2
Varhaiskasvatuksen sosionomi 1 0 0 0
Perhepaivahoitajat 6 6 7 7
Em. henkildstosta hankerahoituksella 5 0 0

Tulosyksikko: 19840010 Perhepaivahoito
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Tunnusluvut / Suoritteet

TP 2023

TP 2024

TA 2025

02.10.2025

TOT 8 2025

Perhepaivahoitajat 6 6 7 7
Perhepaivahoitopaikat 24 24 28 28
Lapsia yhteensa perhepaivahoidossa 24 24 26 21
Alle 3-vuotiaita osapaivaisessa hoidossa 0 0 0 0
Alle 3-vuotiaita kokopaivaisessa hoidossa 13 11 11 7
3-6 vuotiaita osapaivaisessa hoidossa 1 0 0
3-6 vuotiaita kokopaivaisessa hoidossa 10 13 15 14
Yli 6-vuotiaita osapaivahoidossa 0 0 0 0
Yli 6-vuotiaita kokopaivahoidossa 0 0 0 0
Perhepaivahoidon menot yhteensa 388 735 319 900 338 203 223060
Hoitopaikka/meno vuodessa 16 197 13 329 12 079

Tulosyksikko: 19840020 Paivakodit

Varhaiskasvatuksen opettajat 19,5 22,53 20,5 21,12
Varhaiskasvatuksen lastenhoitajat 40,28 41,54 39 41,39
Paivakotityontekijat 0 1,06 1,06 0,55
Henkilostosta henkildkohtaisena avustajana 2 2,5 0 3,35
Lapsimaaran vaatima paikkamaara 328 331 327 328
Lapsia paivakodeissa yhteensa 303 302 303 289
Alle 3-vuotiaita osapaivaisessa hoidossa 7 0 2 4
Alle 3-vuotiaita kokopaivaisessa hoidossa 59 64 55 78
3-6 vuotiaita osapaivaisessa hoidossa 24 15 13 48
3-6 vuotiaita kokopaivaisessa hoidossa 151 149 154 157
Yli 6-vuotiaita osapaivahoidossa 26 32 31 2
Yli 6-vuotiaita kokopaivahoidossa 36 42 48 0
Paivdkotien menot 3747 694 3638 758 4 207 659 2766 480
Hoitopaikka/meno vuodessa 11 452 10 987 12 867

Tulosyksikko6: 19840030 Esiopetus

Varhaiskasvatuksen opettajat 50 % tydajasta 2 1,5 2,5 2
Varhaiskasvatuksen lastenhoitajat 50 % tyo- 2 2,5 2,95 4,5
ajasta

Lastenhoitajista henkildkohtaisena avustaja- 0 0,5 0 1,5
na 2*0,5

Esiopetus lapset 67 82 81 70
pelkastaan esiopetuksessa 7 14 14 11
Esiopetuksen menot 429 609 558 609 568 094 427 029
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Tunnusluvut / Suoritteet TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025

Esiopetuspaikka/meno vuodessa 6412 6812 7014

Tulosyksikko: 19840090 Lastenhoidon tuki

Kelan maksama kotihoidontuki 90 87 76 64
Hoidettavat lapset

*lapset lasten kotihoidontuki 65 58 45 43
;Iapset osittainen hoitoraha/joustava hoitora- 25 29 31 21

a

Kotihoidontuen menot 309 627 275678 300 000 209 374
Euroal/lapsi vuodessa 3440 3169 3947

Kunnan yksityisen hoidon palveluraha 28 23 23 26
Hoidettavat lapset

Yksityiset perhepaivahoitajat 8 7 7 7
Yksityiset paivakodit+ ostopalvelu paivakodit 20 16 16 12+7
Yksityisen hoidon palvelurahan menot 279 605 233 528 250 000 120 645
Euroallapsi vuodessa 9 986 10 153 10 870

1.4.2 198410 Koulupalvelut

Vastuuhenkil6 ja tilivelvollinen: Sivistysjohtaja, rehtorit, koulunjohtajat
Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Perusopetuksen tehtdvana on auttaa lasta kasvamaan hanen omien kehitysedellytystensa pohjalta itsetun-
noltaan vahvaksi yhteiskuntakelpoiseksi yksiloksi. Kasvattaa hanet jatko-opintoihin kykenevaksi, kulttuuripe-
rintddan arvostavaksi, avarakatseisesti kansainvalisyyteen ja monikulttuurisuuteen suuntautuvaksi, ihmisoi-
keuksia seka sukupuolten valista tasa-arvoa kunnioittavaksi ja ymparistén suhteen vastuuntuntoiseksi ih-
miseksi.

Lukiokoulutuksen tavoitteena on tukea opiskelijoiden kasvamista hyviksi, tasapainoisiksi ja sivistyneiksi ihmi-
siksi seka yhteiskunnan jaseniksi. Koulutus antaa opiskelijoille jatko-opintojen, tydeldman, harrastusten sekd
persoonallisuuden monipuolisen kehittdmisen kannalta tarpeelliset tiedot ja taidot. Lisaksi tuetaan opiskeli-
joiden edellytyksia elinikdiseen oppimiseen ja itsensa kehittdmiseen eldamansa aikana. Yhteiseen pddmaa-
raan paastaan yhteistydssa nuorten ja heidan kotiensa kanssa.

Sitovat maararahat

198410 Koulupalvelut TP 2023 TP 2024 \ TA 2025 TOT 8 2025
Toimintatuotot 463 527 377 221 362 568 283 023
Toimintakulut -12 316 242 -12 015 238 -12 282 892 -7 712 555

Toimintakate -11 852 715 -11 637 537 -11 920 324 -7 429 532
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Tunnusluvut

Alakoulut Reh-  Koulusih- = Opetta- Laaj.erit. Erit.ope Valmis-  Kuljetus-

tori teeri jat op. tt. tava opp

Konnuslah-

den koulu 3 0,16 0,52 29 6 23

Kurjalan

3 0,24 1,54 32 1 1 5 24
koulu

Oravikosken
koulu

Timolan
koulu

Leppakertun
koulu

6,04 0,39 1,59 72 1 13 49

3 0,6 1,22 46 4 15 22

1 1 17,51 1,61 255 13 58 1 82

Leppéakertun
koulu Mus- 1 2,45 8 2 8
tikka 0-2

Leppéakertun
kou-

lu Sammal
2-4

Leppéakertun
koulu Ka- 1 1,39 10 3 8
nerva 5-6

1 1,65 8 1 8

Leppéakertun
koulu Vaah- 1 3,67 6 6 6
tera 5-8

Yhteensa 1 1 32,55 3 4 23 466 13 49 97 1 200

Kurjalan koulussa liséksi 6 esioppilasta, kaikki kuljetuksessa

Ylakoulu/

. Koulusih- Opetta- Laaj.erit. Erit.ope Valmis-  Kuljetus-
i teeri jat (o] tt tava (o]
koulu ! P: ) PP
7.1k 80 1 2 13 50
8.1k 100 6 19 62
9.k 87 2 27 52
7.IK erityis-
luokat ’ ! i
8.1k erityis-
luokat 4 ! 4
9.1k erityis-
luokat 8 i
Yhteensa 0,5 0,5 23,93 0,927 2 4,34 | 286 3 28 59 0 164

Perusope- Koulusih- Opetta- Laaj.erit. Erit.ope Kk.o Valmis-  Kuljetus-

tus teeri jat (o] o} tt. hj tava opp

Yhteensa 1,5 1,5 56,48 | 3,927 6 28 | 752 16 77 156 1 364

\Y \Y \Y \Y \Y \Y
2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
Lukion tuntikehys 237 237 237 237 214 214
Keskiarvoraja 7 7 7 7 7 7

Oppilasmaara 1. vuosikurssi 43 40 27 28 22 33
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\Y \Y
2020-21 2021-22
Oppilasmaara 2. vuosikurssi 50 40 37 29 26 21
Oppilasmaara 3. vuosikurssi 46 49 36 37 26 23
Oppilasmaara 4. vuosikurssi 3 3 3 1 1 1
Yhteensa 142 132 103 95 75 78
aineopiskelijat
Kurssien min/ max -koot max max max max max max
Opiskelijaa/ryhma 30 30 30 30 30 30

.. . . \Y \Y
Toiminta- ja tunnuslukuja 2020-21  2021-22
Lukion oppilasmaara 142 132 103 95 75 78
Lukion paatténeet (kevat + syksy yht.) 41 47 35 26
Opetustuntien kokonaismaara 180 180 180 180 166 166
Voimavarat:
Opettajien Ikm + rehtori 11 10 10 11,87 8,79 9,28
Muu henkildkunta 1 1 1 0,5 0,5 0,5
huom. tilapalvelu

1.5 Hyvinvointilautakunta

Hyvinvointipalvelut ovat osa sivistyspalveluja yhdessa koulu- ja varhaiskasvatuspalvelujen kanssa. Osasto-
paallikkona sivistysjohtaja, tulosalueen paallikkdna hyvinvointijohtaja. Hyvinvointipalveluiden tehtava on tar-
jota kuntalaisille mahdollisuuksia omaehtoiseen ja ohjattuun hyvinvointia, terveytta ja elamanlaatua tukevaan
toimintaan. Tulosalue kehittaa, edistaa ja jarjestdd monipuolista hyvinvoinnin, kulttuuriin ja vapaa-ajan tarjon-
taa koko kunnan alueella. Palveluista tuotetaan itse hallinto-, kulttuuri-, museo-, kirjasto- ja nuorten palvelut
sekd hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen. Palveluista ostetaan liikuntapalvelut ja liikuntapaikkojen hoito,
kansalaisopisto, taiteen perusopetus ja lastenkulttuuri. Lisdksi avustuksilla, tiedotuksella ja neuvonnalla tue-
taan mm. hyvinvointi-, kyla-, liikunta- ja kulttuuritoimijoita.

Strategian mukaiset toimenpiteet ja hankkeet

Mittari ja tavoitetaso

Toteuma 31.8.

Strategian tavoite Toimenpiteet 2025

Houkutteleva asuinpaikka

Kylafoorumit kpl

Kylafoorumit 1 kpl

OSKU-hankkeen toimen-
piteet: TUPA-
hankehakemus, kyla-
suunnitelmat.

Yhteisollisyyden Vaikuttamistoimielimet, Vaikuttamistoimielinten | Vaikuttamistoimielinten Toteu-
edistdminen kyla- ja yhdistysfoorumit | kokoukset kpl kokoukset 9 kpl tuu
ja muut osallisuuden osittain
tyokalut. Yhdistysfoorumit kpl | Yhdistysfoorumit 0 kpl
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Strategian tavoite

Yhteisollisyyden
edistaminen

Toimenpiteet 2025

Kirjasto ja nuorisotila
avoimina kuntalaisten
kohtaamispaikkoina.
Kirjaston lukutaito- ja
medialukutaitotyd. Kirjas-
ton tilat ja valineet kunta-
laisten (digi)asionnin
mahdollistajana. OSKU-
hankkeen toimenpiteet.

Mittari ja tavoitetaso
Eri kayttajia kpl

Toiminta-ajat / auki-
oloajat h

Kirjaston jarjestamat
koulutukset kpl / hl6

Toteuma 31.8.

Eri kayttajia 67 kpl kirjas-
to, 3 kpl nuorisotila

Toiminta-ajat / aukioloajat
3292,5 h kirjasto, 1077 h
nuorten palvelut

Kirjaston jarjestamat
koulutukset 31 kpl

Kirjaston lukutaito- ja
medialukutaitotyd: yhtei-
nen hanke Joroisten
kanssa. Kirjaston tilat ja
valineet kuntalaisten
(digi)asionnin mahdollis-
tajana.

Toteu-
tuu

Leppavirta tunne- | LYK Unicefin Lapsiysta- | Lapsivaikutusten arvi- | Lapsivaikutusten arviointi | Toteu-
taan lapsi- ja per- vallinen kunta -mallin ointi pdatoksenteossa | paatoksenteossa 0 kpl tuu
heystavallisena toteuttaminen toiminta- kpl osittain
kuntana suunnitelman mukaan. Lasten ja nuorten osalli-
Lasten ja nuorten osal- | suuden ja vaikuttamisen
lisuuden ja vaikuttami- | polku -toimintamallin
sen polku - jalkauttaminen. Valmiste-
toimintamallin jalkaut- | lussa.
taminen.
LYK-viestintaohje jalkau-
LYK-viestintaohje jal- | tetaan: Jalkautettu ja
kautetaan. LYK-viestinndn maara
yksikoittain kasvanut.
Leppavirta tunne- | Lastenkulttuuripalvelut. Kavijat KesalLeppik- Kavijat KesalLeppiksessa | Toteu-
taan lapsi- ja per- Lasten ja lapsiperheiden | sessa kpl 1279 kpl tuu
heystavallisena harrastuspalvelut ja nii-
kuntana den tuki. Lasten ja nuor- | | astenkulttuuritapah- | Lastenkulttuuritapahtu- | @)

ten liikuntastrategian
jalkauttaminen. Lasten ja
nuorten kulttuurikasva-
tussuunnitelman paivit-
tdminen.

tumat kpl

mat 15 kpl

Lastenkulttuuripalvelut.
Lastenkulttuurikeskus
Verson, Kulttuuri 1taa-
hankkeen ja muiden las-
tenkulttuuritoimijoiden
palvelut hyvalla tasolla.
Lasten ja lapsiperheiden
harrastuspalvelut ja nii-
den tuki. Varhaiskasva-
tuksen, perusopetuksen
ja seurojen toteuttamat
palvelut, Harrastamisen
Suomen malli. Viestinnan
alustana lahella.fi.

Lasten ja nuorten likkun-
tastrategian jalkauttami-
nen. Toimenpiteet: Lep-
pavirran lasten ja nuorten
likuntapolku -hanke,
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Strategian tavoite

Toimenpiteet 2025

Mittari ja tavoitetaso

Toteuma 31.8.

Lasten ja nuorten likkun-
tastrategian toimenpitei-
den jalkauttaminen hy-
vinvointisuunnitelmaan,
talousarvioon ja likunnan
sopimukseen.

Lasten ja nuorten kulttuu-
rikasvatussuunnitelman
paivittdaminen. Valmiste-
lussa.

sen edistajana

aikuisille ja senioreille.

tusten edistaminen.
Taloudellinen tuki liik-
kujille (mm. edulliset ja
maksuttomat liikunta-

edistaminen. Valmiste-
lussa osana vuoden 2026
talousarviovalmistelua.
Taloudellinen tuki liikkujil-

Hyvat harrastus- ja | Kunnan tukemat harras- | Avustusmaararaha € | Avustusmaararaha 172 Toteu-
virkistysmahdolli- tukset mm. kansalais- 234 € tuu
suudet opiston, taiteen perus- Tuetut toimijat kpl
opetuksen, likunnan Tuetut toimijat 21 (kylat), | @
ostopalvelusopimuksen, 15 (likunta), 15 (muut),
avustusten kautta. 15 (ohjaajatuki kevatkau-
si), 7 (sopimukset), 17
(tapahtumatuki) kpl
Hyvat harrastus- ja | Aktiivinen, monikanavai- | Viestintdkanavien Viestintdkanavien luku- Toteu-
virkistysmahdolli- nen tiedotus. Maksutto- | lukumaara maara kunnan verkkosi- | tuu
suudet mat kanavat harrastusten vut + 7 (nuorten palvelut)
jarjestajille tiedotukseen. | Sjyustojen kavijamaa- |+ 1 (museo) + 2 (kuva) + @
ra 3 (kirjasto)
Sivustojen kavijamaara
39 160 kirjasto, nuorten
palvelut 5 634 kpl.
Aktiivinen, monikanavai-
nen tiedotus. Maksutto-
mat kanavat harrastusten
jarjestajille tiedotukseen
(tapahtumakalenteri,
[ahella.fi):
Hyvat palvelut
Kunnan vahva rooli | Hyvinvoinnin ja terveyden | Hyvinvointiasiakirjojen | Hyvinvointiasiakirjojen Toteu-
hyvinvoinnin, ter- edistdminen toiminta- ajantasaisuus saavute- | ajantasaisuus saavute- tuu
veyden ja sivistyk- | suunnitelman mukaan. taan. Tehostetun nuo- |taan. Tekeilla. osittain
sen edistajana risotydn malli. Kulttuu- | Tehostetun nuorisotyon
risen hyvinvointityon malli. Valmistelussa alu-
koordinointi. eellinen malli, siirtyy vuo-
delle 2026.
Kulttuurisen hyvinvointi-
tydn koordinointi: Hyvin-
vointia kulttuurista ikaih-
misille-hankkeen aloitus.
Kunnan vahva rooli | Kulttuurin ja likunnan Liikuntasopimuksen Liikuntasopimuksen pai- | Toteu-
hyvinvoinnin, ter- hyvinvointipalvelut kunta- | painopisteena liikkun- nopisteena liikkunnan tuu
veyden ja sivistyk- | laisille. Liikuntastrategia | nan hyvinvointivaiku- | hyvinvointivaikutusten osittain
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02.10.2025

Strategian tavoite

Toimenpiteet 2025

Mittari ja tavoitetaso

kortit). Kaikukortti va-
kiinnutetaan pysyvaksi
toiminnaksi.

Toteuma 31.8.

le (mm. edulliset ja mak-
suttomat liikkuntakortit)
toteutuu.

Kaikukortti vakiinnutetaan
pysyvaksi toiminnaksi
vuoden 2025 alusta (Kult-
tuuri- ja vapaa-
aikalautakunta
10.10.2024 § 55).
Kulttuurin ja liikunnan
hyvinvointipalvelut kunta-
laisille. Ostopalvelut ja
tuetut toimijat seka yh-
teistydhankkeet tyokalui-
na.

Liikuntastrategia aikuisille
ja senioreille. Ikdihmisten
likuntastrategia vanhus-
neuvoston toiminnan
tavoitteena vuodelle
2026.

Kunnan vahva rooli | Moniammatillinen ehkai- | Yhteistyo tuettujen Yhteisty6 tuettujen yhdis- | Toteu-
hyvinvoinnin, ter- seva paihde- ja mielen- yhdistysten kanssa tysten kanssa syvenee, tuu
veyden ja sivistyk- | terveystyd yhteistydssd | syvenee, seuranta seuranta kehittyy. Yhteis-
sen edistajana mm. koulujen, Leppavir- | kehittyy. Yhteistydpa- | tyOpalaverit 3 kpl, raportit @

ran MT-tuen, Leppalin- laverit kpl, raportit kpl. | 7 kpl. Perusopetuksen

nun ja PAKKA- toiminnallinen paihde-

toimintaryhman kanssa. suunnitelma valmis.
Laadukkaat ja kus- | Talouden ja toiminnan Talousarvion toimin- Talousarvion toiminnan ja | Toteu-
tannustehokkaat toteutuminen maararaho- | nan ja talouden toteu- | talouden toteutuminen. tuu
palvelut jen puitteissa. tuminen.

&
Kunta koetaan Hyvat vapaa-ajan harras- | HSM-kerhojen maara | HSM-kerhojen maara 17 | Toteu-
vetovoimaiseksi tusmahdollisuudet ja tuu
nuorten nakokul- | vaikuttamismahdollisuu- | juniorikorttien maara | Juniorikorttien maara
masta det. maksulliset / maksut- | maksulliset 305 / maksut- | &)
tomat tomat 107

Kunta koetaan Nuorten palvelut Nuorisolahtoiset ja Nuorisolahtdiset ja ajan- | Toteu-
vetovoimaiseksi ajantasaiseen tarpee- |tasaiseen tarpeeseen tuu
nuorten nakokul- seen vastaavat nuor- | vastaavat nuorten palve-
masta ten palvelut. Lasten ja | lut. Lasten ja nuorten @

nuorten laajat vaikut-
tamismahdollisuudet.

laajat vaikuttamismahdol-
lisuudet.
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1.5.1 198420 Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen

19814 Kunnanhallitus

19840 Koululautakunta

19845 Hyvinvointilautakunta

19850 Tekninen lautakunta

19860 Keski-Savon ymparistdlautakunta

Vastuuhenkild ja tilivelvollinen: Sivistysjohtaja, hyvinvointijohtaja, tekninen johtaja, ymparistopaal-
likko

Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Kuntalain 1 §:n mukaan kunnan tehtdvana on edistdd asukkaiden hyvinvointia. Terveydenhuoltolain
(1326/2010) 2 luvun 12 §:n mukaan kunnan on seurattava asukkaittensa terveytta ja hyvinvointia seka niihin
vaikuttavia tekijoita vaestoryhmittain seka kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteita, joilla vastataan kun-
talaisten hyvinvointitarpeisiin. Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava paikallisiin olosuhteisiin
ja tarpeisiin perustuvat terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen tavoitteet, maariteltava niitad tukevat toimenpi-
teet ja kaytettdva naiden perustana kuntakohtaisia hyvinvointi- ja terveysosoittimia. Terveyden ja hyvinvoin-
nin edistdminen on kunnan perustehtava ja kuuluu kaikille toimialoille (Kuntalaki 365/1995). Se tarkoittaa
yksilodn, vaestddn, yhteisdihin ja elinymparistoon kohdistuvaa toimintaa, jonka tavoitteena on terveyden,
ty6- ja toimintakyvyn yllapitdminen ja parantaminen, terveyden taustatekijéihin vaikuttaminen, sairauksien,
tapaturmien ja muiden terveysongelmien ehkaiseminen, mielenterveyden vahvistaminen seka vaestoryh-
mien valisten terveyserojen kaventaminen.

Leppavirran kunnan strategia 2025 hyvaksyttiin kunnanvaltuustossa 13.6.2022 § 33. Hyvinvoinnin edista-
miseksi hallintokunnat ovat asettaneet valtuustokaudelle tavoitteita, joiden toteuttamiseksi on maaritelty toi-
menpiteet ja vastuutahot, resurssit ja arviointimittarit. Tavoitteiden toteutumista arvioidaan hallintokunnittain
osavuosiraportoinnin ja tilinpaatdoksen yhteydessa. Hyvinvointialueiden aloitettua toimintansa 1.1.2023 alka-
en on asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen kuntien ja alueiden yhteinen tehtava. Lisatietoja
Leppavirran hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydsta sivulla https://leppavirta.fi/hyvinvointi

HYTE-tyon painopistealueet ja tavoitteet vuodelle 2025:

1. Ehkaiseva mielenterveys- ja paihdetyd: Vanhemmuus vahvistuu. Ennaltaehkaistdan nuorten riippuvuuksia
ja alaikaiset nuoret ovat paihteettdmia. Lasten ja nuorten mielenterveys kohenee. Aikuisten paihteiden kayttd
ja riippuvuuksien aiheuttamat haitat vdhenevat. Aikuisten mielenterveysoireilu védhenee. Yhteistyon vahvis-
taminen eri toimijoiden valilla EPT-tyon tuloksellisuuden kehittdmiseksi.

2. Riittdva toiminta- ja tyokyky: Liikunnan maara lisdantyy kaikissa ikdryhmissa ja hengastyttavaa ja hikoilut-
tavaa liilkuntaa harrastaa yha useampi. Laaditaan lasten ja nuorten liikuntastrategia. Edistetdan hyvaa ravit-
semus- ja ruokakasvatusta ja ennaltaehkaistdan ylipainoa kaikissa ikaryhmissa.

3. Osallisuuden vahvistuminen ja yksinaisyyden vahentaminen: Kukaan ei koe itsedan yksinadiseksi. Osallis-
tavat toimintatavat ovat kaytdssa paatoksenteko- ja palveluprosesseissa. Jarjestod- ja harrastustoimintaan
aktiivisesti osallistuvien maara lisaantyy.

4. Tapaturmien, vakivallan ja turvattomuuden ehkaiseminen: Ketaan ei kiusata. Kiusaamisen vastainen oh-
jelma on kaytdssa vuoden 2024 aikana. Vakivaltaa tai silla uhkailua ei sallita. Koti — ja vapaa-ajan tapaturmat
vahenevat (erityisesti ikdihmiset). Liikkenneonnettomuudet vahenevat (moponuoret, juuri ajokortin saaneet,
ikdantyneiden ajokyky, rattijuopumus). Terveellinen ja turvallinen ymparisto (rikokset, katuturvallisuus, melu,
sisdilma, talous- ja uimavesi, iimanlaatu).

Sivistysosasto koordinoi hyvinvoinnin ja terveyden edistamista kunnassa seka Unicefin lapsiystavallinen
kunta -hanketta sen osana. Kaikki hallintokunnat osallistuvat hyvinvoinnin ja terveyden edistdmistydhon.
Lasten ja nuorten liikunnan edistamiseen kiinnitetdan erityishuomiota.



Osavuosikatsaus 31.8.2025

Sivis
hyvir

Oppilashuclion
ohjausryhma!
Lasten ja nuorten HY TE

Kuntastrategia

Hyvinvointikertomus
- keman v altuustokaudessa

Lapsiystavallinen kunta

* UNICEF/ kuntaverkosto

= Varhaiskasvatusjohtaja
LYK-koordinointivastuu

Alueellinen verkostoyhteistyd,
Pohjois-Savon hyvinvointialue (HVA)
Perhekeskus
{lapsi- ja perhepalv elut)

28.11.2023

Valtuustoon nahden sitovat maararahat

198420 Hyvinvoinnin ja terveyden edis-
taminen

tysjohtaja
vointijehtaja

¥ hdistysfoorumi
ja 3. skonn
yhisishyoverosto

02.10.2025

=sivistys ja
hyvirvointilautakunnat

Leppévirran Virkistysuimala
Leppakerth Oy:
lilkuntapalv elut

Kulttuuri ja vapaa-
aikajohtaja
Yhiaistlytn koordinoint|

Nuoriso- ja
hyvinvointikoordinaattori
| ehiéiisevan mielenterveysja

palhdetytn koordinaatton

Vaikuttamis-
toimielimet
Lastenparlamentti
Nuorisov altuusto
\ammaisneuv osto
Vanhusnauv osto

Palvelualakohtaisal ja
projektinghmat

Liikenne
turvallisuus
tyéryhma
(LITU)

Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate

TP 2024 ‘

TP 2023 TA 2025 TOT 8 2025
-19 044 -33 984 -40 829 -17 406
-19 044 -33 984 -40 829 -17 406

Strategian mukaiset toimenpiteet ja hankkeet

Strategian tavoite

Toimenpiteet 2025

Mittari ja tavoite-

Toteuma 31.8.
taso

Houkutteleva asuinpaikka

Positiivisen viestin vie-
minen, onnistumiset
esiin

Tehokas ja enna-
koiva viestinta

Toteu-
tuu

Someviestinnan
vaikuttavuus

Palveluiden ja positiivisten
asioiden nosto ka. 4 kpl /vko

Hyvinvoinnin viestintdkanavat
uusittu 3 kpl

Palveluiden ja hankkeiden
graafisia ilmeita uusittu 6 kpl

Hyvat palvelut

Laadukkaat ja kus-
tannustehokkaat
palvelut

Lasten kulttuuripalvelut.
Lasten ja lapsiperhei-
den harrastuspalvelut ja
niiden tuki.

Juniorikortit mak-
sullinen, kpl/ mak-
suttomat kpl

Kavijat Kesalep-

Juniorikortit maksullinen, 300
kpl / maksuttomat 107 kpl
Kavijat KesalLeppiksessa
1279 kpl

Lasten kulttuuritapahtumat 15

Toteu-
tuu




Strategian tavoite

Osavuosikatsaus 31.8.2025

Toimenpiteet 2025

Mittari ja tavoite-

taso

02.10.2025

Toteuma 31.8.

Lasten ja nuorten likkun-
tastrategian jalkautta-
minen. Kaikkien ik&-
ryhmien liilkuntastrate-

gia.

Lasten ja nuorten kult-
tuurikasvatuksen paivit-
tdminen

piksessa kpl

Lasten kulttuurita-
pahtumat kpl

kpl

Lastenkulttuuripalvelut. Las-
tenkulttuurikeskus Verson,
Kulttuuri Itda-hankkeen ja
muiden lastenkulttuuritoimi-
joiden palvelut hyvalla tasolla.
Lasten ja lapsiperheiden har-
rastuspalvelut ja niiden tuki.
Varhaiskasvatuksen, perus-
opetuksen ja seurojen toteut-
tamat palvelut, Harrastamisen
Suomen malli. Viestinnan
alustana lahella.fi.

Lasten ja nuorten liikuntastra-
tegian jalkauttaminen. Toi-
menpiteet: Leppavirran lasten
ja nuorten liikuntapolku-
hanke, Lasten ja nuorten
likuntastrategian toimenpitei-
den jalkauttaminen hyvinvoin-
tisuunnitelmaan, talousarvi-
oon ja liikkunnan sopimuk-
seen.

Lasten ja nuorten kulttuuri-
kasvatussuunnitelman paivit-
tdminen. Valmistelussa.

Toimiva kuntakonserni

nan ostopalvelusopi-
muksen, avustusten
kautta.

jaajatuki kevatkausi), 7 (so-
pimukset), 17 (tapahtumatuki)
kpl

Motivoituneet, Henkil6stdn osaamisen | Tydhyvinvoinnin Tyohyvinvoinnin kehittajan Toteu-
osaavat ja hyvin- ja tyGhyvinvoinnin tyés- | kehittajan palvelut: | palvelut:Tyéhyvinvointiohjaaja | tuu
voivat tyontekijat ja | sdjaksamisen kehitta- kaynyt yksikois-
paattajat minen * tyopaikkakaynti | sa.Tyoterveyshuollon yksik- @
vah. 1krt/v/ yksikko | kokaynnit toteutuneet aika-
taulun mukaisesti.
Tyoterveyshuollon ePassi kaytossd. ABC-
yksikkokaynnit tommtamallm e&hen!g_l_ot_yp-
pajat toteutuneet kevaalla ja
) henkildstétydpajat syksylla
ePassi Topaasia-toimintakortit kay-
tossa. Tyodhyvinvointia kehit-
Mieliteko ABC- tavaa toimintaa jarjestetty
toimintamalli koko henkilostélle mm. laji-
kokeiluja, kulttuuritapahtumia,
Topaasia- toimin- | yksiloneuvontaa. Yksikot
takortit jarjestaneet omille tydyhtei-
soille toimintaa mm. tyhy-
paivia, joissa tydhyvinvoin-
tiohjaaja tukena tarvittaessa
Kunnan tukemat har- Avustusmaararaha | Avustusmaararaha 172 234 € | Toteu-
rastukset mm. kansa- tuu
laisopiston, taiteen Tuetut toimijat kpl | Tuetut toimijat 21 (kylat), 15
perusopetuksen, liikun- (likunta), 15 (muut), 15 (oh- | (@)
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1.5.2 198450 Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut
Vastuuhenkil6 ja tilivelvollinen: hyvinvointijohtaja

Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Vastaa Leppavirran kunnan hyvinvointipalvelujen avustuksista, ostopalveluista, hankkeista, yhdistys-, kyla-
ja ystavyyskuntatyosta seka tulosalueen johdosta ja hallinnosta. Avustukset: Leppavirran kunta tukee kylien,
likunnan, kulttuurin ja yleishyddyllisten toimijoiden ty6ta avustuksilla. Kuntalaisten hyvinvointia tuetaan mm.
likuntaan, kansalaisopistotoimintaan ja taiteen perusopetukseen varatulla kunnan rahoitusosuudella. Tuki-
sopimuksilla tuetaan pitkdaikaisia yhteistydkumppaneita. Ostopalvelut: Liikuntapalvelut ja liikkuntapaikkojen
hoito hankitaan kunnan tytaryhtié Leppavirran virkistysuimala Leppakerttu Oy:ltd. Kansalaisopistopalvelut
(vapaa sivistysty0 ja taiteen perusopetuksen yleinen oppimaara) ostetaan Sisa-Savon kansalaisopistolta.
Taiteen perusopetuksen laaja oppimaara musiikin ja tanssin alalla ostetaan Soisalo-opistolta. Lastenkulttuu-
ripalveluita hankitaan lastenkulttuurikeskus Versolta. Hankkeet: Ulkopuolisia resursseja haetaan aktiivisesti
omiin ja yhteistydkumppanien hankkeisiin. Kyla- ja yhdistyspalvelut: 3. sektorin toimijoiden yhteistyd ja niille
tarjotut palvelut (tiedotus, neuvonta, rahoitushakemukset). Ystavyyskuntaty®: Toimintaa tuetaan avustuksilla.
Kulttuuripalvelut, museo, taidekokoelma: Edistaa, tukee ja jarjestaa kulttuuripalveluita yhteistydssa muiden
toimijoiden kanssa. Vastaa tapahtumista, kotiseutumuseosta ja kunnan taidekokoelmasta. Hyvinvointityo:
Hyvinvointijohtaja ja nuoriso- ja hyvinvointikoordinaattori vastaavat osaltaan kunnan hyvinvointityésta: EPT,
EMT, jarjestoyhteisty®, vaikuttamistoimielimet.

Sitovat maararahat

198450 Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Toimintatuotot 159 710 101 912 59 800 71221
Toimintakulut -2 528 082 -2 432 094 -2 440 463 -1 986 136
Toimintakate -2 368 372 -2 330 182 -2 380 663 -1 914 916

1984500 Kulttuuri- ja vapaa-aikahallinto
Vastuuhenkil6 ja tilivelvollinen: hyvinvointijohtaja

Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Vastaa Leppavirran kunnan hyvinvointipalvelujen avustuksista, ostopalveluista, hankkeista, yhdistys-, kyla-
ja ystavyyskuntatyosta seka tulosalueen johdosta ja hallinnosta. Avustukset: Leppavirran kunta tukee kylien,
likunnan, kulttuurin ja yleishyddyllisten toimijoiden ty6ta avustuksilla. Kuntalaisten hyvinvointia tuetaan mm.
likuntaan, kansalaisopistotoimintaan ja taiteen perusopetukseen varatulla kunnan rahoitusosuudella. Tuki-
sopimuksilla tuetaan pitkdaikaisia yhteistydbkumppaneita. Ostopalvelut: Liikuntapalvelut ja liikkuntapaikkojen
hoito hankitaan kunnan tytaryhtié Leppavirran virkistysuimala Leppakerttu Oy:ltd. Kansalaisopistopalvelut
(vapaa sivistysty0 ja taiteen perusopetuksen yleinen oppimaara) ostetaan Sisa-Savon kansalaisopistolta.
Taiteen perusopetuksen laaja oppimaara musiikin ja tanssin alalla ostetaan Soisalo-opistolta. Lastenkulttuu-
ripalveluita hankitaan lastenkulttuurikeskus Versolta. Hankkeet: Ulkopuolisia resursseja haetaan aktiivisesti
omiin ja yhteistydkumppanien hankkeisiin. Kyla- ja yhdistyspalvelut: 3. sektorin toimijoiden yhteistyd ja niille
tarjotut palvelut (tiedotus, neuvonta, rahoitushakemukset). Ystavyyskuntatyd: Toimintaa tuetaan avustuksilla.
Kulttuuripalvelut, museo, taidekokoelma: Edistaa, tukee ja jarjestaa kulttuuripalveluita yhteistydssa muiden
toimijoiden kanssa. Vastaa tapahtumista, kotiseutumuseosta ja kunnan taidekokoelmasta. Hyvinvointityo:
Hyvinvointijohtaja ja nuoriso- ja hyvinvointikoordinaattori vastaavat osaltaan kunnan hyvinvointityésta: EPT,
EMT, jarjestoyhteisty®, vaikuttamistoimielimet.

Sitovat maararahat

1984500 Kulttuuri- ja vapaa-aikahallinto TP 2023 TP 2024 \ TA 2025 TOT 8 2025
Toimintatuotot 7 000 1200 6 000 4900
Toimintakulut -1 655 440 -1 556 416 -1 541 178 -1 415 781

Toimintakate -1 648 440 -1 555 216 -1 535178 -1 410 881




Tunnusluvut

Osavuosikatsaus 31.8.2025

02.10.2025

Tunnusluvut / Suoritteet TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Avustukset 194260 192 140 200000 172 234
Liikuntapalvelut 1090000 1130 000 980000 980 000
Sisa-Savon kansalaisopisto 107500 170 000 118222 60 634
Taiteen perusopetus / Soisalo-opisto 39354 41 000 41611 22175
Leppavirran kotiseutumuseo kavijamaara 1416 1258 1600 862
Arvi Sikasen rahasto, Leppavirran taide- ja 48571 41 298,42 45000 34 844,71

kulttuurirahasto

1984510 Kirjastopalvelut

Vastuuhenkild ja tilivelvollinen: kirjastonjohtaja

Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Tehtavana on tukea kuntalaisten yhteisdllisyytta ja osallisuutta tietoyhteiskunnassa tarjoamalla ohjausta ja
tukea tiedon hankintaan. Kirjasto yllapitda uudistuvaa ja monipuolista aineistokokoelmaa seké edistdad mo-
nilukutaitoa. Kirjasto palvelee kouluja ja varhaiskasvatusta kulttuurikasvatusohjelman sisallgilla. Kirjasto tar-
joaa monipuolisia tiloja ja valineita oppimiseen, harrastamiseen, tydskentelyyn ja kansalaistoimintaan seka
aukioloaikana ettda omatoimiaikana. Kirjastoautolla ja verkkokirjastolla asiakkaita palvellaan koko kunnan

alueella.

Sitovat maararahat

TP 2024

1984510 Kirjastopalvelut
Toimintatuotot

Toimintakulut
Toimintakate

TP 2023
6 968

- 526 496
- 519 528

6715
- 536 848
-530 133

TA 2025
20 800

- 599 034
- 578 234

TOT 8 2025
19795

- 372 860

- 353 065

Tunnusluvut

Tunnusluvut / Suoritteet TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Kirjastoauto kayttotunnit 660 626 660 390
Kirjastoauto pysakit 79 76 78 74
Kirjasto kavijamaara 58321 54996 60000 38640
Kirjasto lainausmaara 118811 124756 122000 84083
E-aineiston lainausmaara 8442 10741 8700 10736
Tapahtumien maara 101 127 120 116
Vakituinen henkildstd htv 54 5,85 55 5,73
Kirjastopalvelut €/kuntalainen 55,3 58,8 60 39,7
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1984520 Nuorten palvelut
Vastuuhenkil6 ja tilivelvollinen: nuoriso- ja hyvinvointikoordinaattori

Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Nuorten palvelut tuottavat nuorisolain mukaisia, alle 29-vuotiaille suunnattuja sosiaalisesti vahvistavia toimin-
toja. Tehtavana on tukea lasten ja nuorten kasvua, kehitysta seka itsenaistymista. Tyo on kasvatustyota,
joka huomioi nuorten yksildlliset ja ajankohtaiset tarpeet. Nuorten palveluihin kuuluu nuorisotilaty®, lasten ja
nuorten osallisuus (nuorisovaltuusto ja lasten parlamentti), kerho- ja leiritoiminta, nuorten tieto- ja neuvonta-
tyd, kouluilla tehtava nuorisotyd, etsiva nuorisotyd, Kesaleppis, Walkers ja muu jalkautuva tyd seka nuoriso-
lain 9 § mukaisen nuorten ohjaus- ja palveluverkoston koordinointi. Vuonna 2024 aloitetun nuorten tyépajan
kehittaminen jatkuu yhdessa tyollisyyspalvelujen kanssa. Nuoriso- ja hyvinvointikoordinaattori on kunnan
vastuuhenkild ehkaisevassa paihde- ja mielenterveystydssa, organisoi hyvinvointiryhman toimintaa ja toimii

yhtena Lapsiystavallinen kunta - mallin koordinaattorina.

Sitovat maararahat

1984520 Nuorten palvelut

TP 2023

TP 2024

TA 2025

TOT 8 2025

Toimintatuotot 145 743 93 997 33 000 46 526
Toimintakulut - 346 146 - 338830 - 300 251 - 197 496
Toimintakate - 200 404 -244 834 - 267 251 -150 970

Tunnusluvut

Tunnusluvut / Suoritteet TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Toimintatunnit 1799 1906 1900 1077
Asiakasmaara 21498 21432 19000 11 290
Henkilostdmaara htv 55 52 55 5,2
0-29 v kuntalaisten maara 2004 2183 1840 2004
Nuorten palvelut €/kuntalainen 21 26,6 29,7 17
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1.6 Tekninen lautakunta

Vastuuhenkild ja tilivelvollinen: Tekninen johtaja
Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Johdetaan toimialan palvelujen jarjestamisen ja tuottamisen suunnittelua ja toteutusta seka tuotetaan talous-
hallinnon ja toimistotydn palveluja. Toiminnan perustana ovat toimintayksikoiden tarpeet kehittaa kuntaa
hyvaksi ja turvalliseksi asua, liikkua ja toimia jarjestamalla ja tuottamalla tata tukevia palveluja

Sitovat maararahat

Tekninen lautakunta TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Toimintatuotot 9 358 059 7 058 670 7 131 637 4 344 342
Toimintakulut -7 945 746 -6 133 947 -6 295 618 -3 914 150
Toimintakate 1412 313 924 723 836 019 430 191

Strategian mukaiset toimenpiteet ja hankkeet

Toteuma 31.8.

Strategian tavoite

Toimenpiteet 2025

Houkutteleva asuinpaikka

Mittari ja tavoitetaso

Turvallinen, viih- Kunnan aktiivinen Oravikosken alueen Neuvottelut kdynnissa. | Toteutuu
tyisa ja luonnonla- | maanhankinta ja kaa- maanhankinta ja kaa- osittain
heinen asuinpaikka | voitus voituksen hyvaksymi-
nen.
Vahva elinkeinoelama
Matkailutulon li- Vokkolan alue matkai- | Urheilukenttdremontin | Suunnitelmaa ei ole Ei toteudu
saantyminen kun- [ lullisen kehittdmisen rakennussuunnitelmien | edistetty, koska mah-
nassa karkena valmistuminen tuminen investointioh- ®
jelmaan on huomatta-
van epavarmaa.

Hyvat palvelut
Tehokas ja enna- | Digitaalisten palvelui- Omavesipalvelun kayt- | 1100 Toteutuu
koiva viestinta den ja asioinnin kehit- | té6notto, palvelun pii-

tdminen, riittdva tuki eri | rissd 900 asiakasta @

kayttajaryhmille
Toimiva kuntakonserni
Tuottavuuden nos- | Energia- ja materiaali- | Kahden rakennuksen Kirjaston ilmanvaihto. Toteutuu
taminen tehokkuuden edistami- | energiatehokkuutta SKM hallin ilmanvaihto

nen ja uusiutuvan parantavien toimenpi- | (kesken) @

energian hyddyntami- | teiden suorittaminen.

nen
Terveelliset, turval- | Toimitilojen joustava ja | Kunnanviraston tarve- Ei toteudu

liset, toimivat ja
oikein mitoitetut
toimitilat

tehokas kaytto

selvityksen toteuttami-
nen

®
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Tunnusluvut

Tunnusluvut / Suoritteet TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Kuukausipalkkalaiset (tekninen toimisto kay- 12 12 12 13
tava ja rak.val)

Kuukausipalkkalaiset (Ateria, siivous, kiinteis- 37 34 36 10
to, vesilaitos, mittaus, kunnallistekniikka)

Tuntipalkkalaiset, koko tekninen toimi 5 2 0 0
Yhteensa 54 48 48 22

1.6.1 198500 Tekniset palvelut
Vastuuhenkilo ja tilivelvollinen: tekninen johtaja
Kunnanhallitukseen nédhden sitovat maararahat

198500 Tekniset palvelut TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025

Toimintatuotot 6972 080 5133192 5203 395 3484 136
Toimintakulut -6 654 435 -4 821 881 -4 894 514 -3 048 306
Toimintakate 317 645 311 311 308 881 435 831

1985000 Hallinto

Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Johdetaan toimialan palvelujen jarjestamisen ja tuottamisen suunnittelua ja toteutusta seka tuotetaan talous-
hallinnon ja toimistotydn palveluja. Toiminnan perustana ovat toimintayksikoiden tarpeet kehittaa kuntaa
hyvaksi ja turvalliseksi asua, liikkua ja toimia jarjestamalla ja tuottamalla tata tukevia palveluja

Sitovat maararahat

11985000 Hallinto TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Toimintatuotot 1715 7 0 0
Toimintakulut - 502 952 - 407 393 -437 419 - 138 090
Toimintakate - 501 238 - 407 387 -437 419 -138 090

1985020 Maankaytto- ja mittauspalvelut
Vastuuhenkil6 ja tilivelvollinen: Maankayttoinsindori
Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Maankayttd ja mittauspalvelut tulosalue vastaa kaavoituksesta ja maankaytdn suunnittelusta, maanhankin-
nasta, maanluovutuksesta, maa- ja metsatiloista seka kartasto-, mittaus- ja paikkatietopalveluista.

Maa- ja metsatilat: kunnan omien metsien hoito ja puun myynti.
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02.10.2025

Haja-asutusalueiden yksityisteiden kunnossapidon avustaminen ja tiekuntien opastaminen yksityistielain

mukaisissa asioissa.

Sitovat maararahat

1985020 Maankaytto- ja mittauspalvelut

TP 2023

TP 2024

TA 2025

TOT 8 2025

Toimintatuotot

Toimintakulut
Toimintakate

914 964
-511 404
403 560

809 467
- 566 364
243 103

776 000
- 607 585
168 415

579 434
- 385 376
194 059

1985030 Kunnallistekniset palvelut

Vastuuhenkilo ja tilivelvollinen: Yhdyskuntainsindori

Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Katujen, yleisten alueiden ja hulevesijarjestelmien suunnitteluttaminen, rakennuttaminen ja yllapito seka

joukkoliikenneasiat.

Sitovat maararahat

TP 2023

TP 2024

TA 2025

TOT 8 2025

11985030 Kunnallistekniset palvelut
Toimintatuotot
Toimintakulut

Toimintakate

79614
- 961410
- 881 796

44 816
-1 261 925
-1217 109

124 900
-1 436 621
-1 311 721

21 681
- 801734
- 780 053

Tunnusluvut

Tunnusluvut / Suoritteet TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025

Alueurakan kustannukset (€) Ei vertailukelpoi- 685000 623 503 €

nen (Hoitovuoden

laskutus

lokakuun

2024 alusta

lukien)

Led-valaisimien maara (kpl) 1684/2734 2384/2734 | 2206 /2760

Lumen ajo (m3) Ei seurattu 10000 2570

Uusitut likennemerkit, lisakilvet ja katunimi- Ei seurattu 80 33
kilvet (kpl)

Uusitut rummut (jm) Ei seurattu 90 24

Puhdistetut ojat (jm) Ei seurattu 1200 1222

Sorastus (jt) Ei seurattu 1000 0
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1985040 Tilapalvelut
Vastuuhenkilo ja tilivelvollinen: Kiinteistopaallikkd
Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Tulosalue vastaa kunnan suorassa omistuksessa olevien kiinteistdjen kunnossapidosta, peruskorjauksista,
huollosta ja teknisesta isanndinnista seka tarvittavien toimitilojen hankesuunnittelusta ja rakennuttamisesta

Sitovat maararahat

11985040 Tilapalvelut TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Toimintatuotot 4242 630 4272110 4302 495 2883 021
Toimintakulut -2 949 035 -2 586 199 -2412 888 -1723 105
Toimintakate 1293 595 1685912 1889 607 1159 915

1.6.2 198510 Rakennusvalvonta

Vastuuhenkilo ja tilivelvollinen: Rakennustarkastaja
Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Rakennusvalvonta on lakisdateista viranomaistoimintaa. Tehtadvana on valvoa rakentamista seka osaltaan
huolehtia rakennetun ympariston hyvasta laadusta seka kasitelld rakentamiseen tarvittavat luvat, suorittaa
lupiin liittyvat tarkastukset ja antaa ohjeita rakentajille.

Sitovat maararahat

198510 Rakennusvalvonta TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025

Toimintatuotot 131 042 112 382 88 500 60 800
Toimintakulut -217 932 - 197 943 -249 133 - 166 054
Toimintakate -86 890 -85 561 -160 633 -105 254

Tunnusluvut

Tunnusluvut / Suoritteet TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Rakennuslupahakemukset kpl 171 162 120 61
Rakennuslupahakemusten kasittelyaika kes- 21 20 21 21
kim. pv.

1.6.3 198520 Vesi- ja viemarilaitos

Vastuuhenkilo ja tilivelvollinen: Vesihuoltomestari
Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Toimitetaan puhdasta talousvetta ja vastaanotetaan asiakkaiden jatevedet rakentamalla ja yllapitamalla ver-
kostoja ja niihin liittyvid kunnallisteknisia laitteita ja rakennelmia.
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Sitovat maararahat

TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025

198520 Vesi- ja viemarilaitos

Toimintatuotot 2254 936 1813095 1839742 799 405
Toimintakulut -1073 379 -1114 123 -11561 972 - 699 790
Toimintakate 1181 557 698 973 687 770 99 615

1.7 Keski-Savon ymparistolautakunta

Strategian mukaiset toimenpiteet ja hankkeet

Strategian tavoite

Toimenpiteet 2025

Mittari ja tavoitetaso

Toteuma 31.8.

Houkutteleva asuinpaikka

Turvallinen, viihtyisa
ja luonnonlaheinen
asuinpaikka

Neuvonnan/valvonnan
myo6ta roskaantuminen
vahenee

Varkauden ilman laa-
dun tarkkailu toteute-
taan ostopalveluna

Kuopion kaupungilta

Roskaantumistarkas-
tuksia 50 kpl

IiImanlaaduntarkkailu
toteutuu

Roskaantumistarkas-
tuksia 38.

limanlaadun seuranta
ostopalveluna toteutu-
nut.

Toteu-
tuu

Vahva elinkeinoelama

Maaseutuyritystoimin-
nan kehittyminen

Pienelainten ja harras-
tuseldinten osalta turva-
taan paivystysaikainen
peruselainlaakintahuol-
toon kuuluva palvelu.
Virka —aikoina palvelu
séilytetdan paikkakun-
takohtaisena

resurssien puitteissa.

Hydtyeldinten sairaan-
hoito toteutetaan ympa-
rivuorokautisesti. Sub-
ventio vuonna 2024
kunnanelainlaakarin
kaynnista hyotyeldimen
luona matkakustannus-
ten ja ensimmaisen
elaimen kayntimaksun
osalta se osuus, mika
ylittda 50 €(veroton)
kayntikertaa kohden.

Palvelun kayton seu-
ranta kuntakohtaisesti

Toteutunut. Pienelain-
ten takapaivystys osto-
palveluna.

Toteu-
tuu

Hyvat palvelut

Kunnan vahva rooli
hyvinvoinnin, tervey-
den ja sivistyksen
edistajana

Terveysvalvonnan
suunnitelmanmukainen
valvonta toteutuu

Suunnitelman mukaisia
tarkastuksia 400

Suunnitelman mukaisia
tarkastuksia 200.

Toteu-
tuu
osittain




Strategian tavoite

Osavuosikatsaus 31.8.2025

Toimenpiteet 2025

Mittari ja tavoitetaso

02.10.2025

Toteuma 31.8.

Toimiva kuntakonserni

Hyvin johdettu ja hal-
linnoitu kunta

Lupien ja ilmoitusten
kasittelyaika

Ymparistolupien ja
maa-aineslupien kasit-
telyaika< 6 kk limoi-
tusmenettely <120vrk,

Rekisterdinti-
iimoitusten kasittely <
60 vrk.

Muut ilmoituskasittelyt
ja lausunnot < 2kk

Lupakasittely ruuh-
kaantunut. Kasittelyai-
katavoite toteutuu osit-
tain.

Rekisterointi-
ilmoitusten kasittelyajat
toteutuneet.

Muiden lupien ja lau-
suntojen osalta kasitte-
lyajat toteutuvat.

Toteu-
tuu

1.7.1 198600 Ymparistopalvelut

Vastuuhenkil6 ja tilivelvollinen: ymparistopaallikkd

Toiminta-ajatus / tehtiavankuvaus

Ympaéristopalvelut vastaa ymparistdnsuojelun, terveysvalvonnan ja eldinldakintdhuollon viranomaistehtavien
hoitamisesta Leppavirran ja Joroisten kunnissa seka Pieksamaen ja Varkauden kaupungeissa.

Ymparistopalvelut vastaa ymparistdonsuojelun viranomaistehtavien hoitamisesta Heinaveden kunnassa.

Sitovat maararahat

198600 Ymparistopalvelut
Toimintatuotot

Toimintakulut
Toimintakate

TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
1643078 1751193 2057 828 1251 941
-2 039 836 -2 232729 -2 602 354 -1 539 148
- 396 758 - 481 536 - 544 526 - 287 207

Tunnusluvut

Tunnusluvut / Suoritteet TP 2023 TP 2024 TA 2025 TOT 8 2025
Tarkastukset 589 580 600 355
Lupapaatokset 73 88 80 45
Lausunnot 183 181 150 98
Naytteet 3 20 15 32
liImanlaadun tutkimukset (Varkaus ja Piek- ostopalvelu ostopalvelu ostopalvelu ostopalvelu
samaki)

Asiakasneuvonta kpl 1023 943 1100 531




Tunnusluvut / Suoritteet

Osavuosikatsaus 31.8.2025

TP 2023

TP 2024

TA 2025

02.10.2025

TOT 8 2025

Terveysvalvonta

Paatokset ja todistukset ilmoituskasittelyista 162 76 80 69
Tarkastukset 362 384 450 237
Lausunnot 30 40 40 26
Naytteet 521 491 560 278
Asiakasneuvonta htp 321 385 320 173
Eldinlaakintahuolto

Tilakaynnit 1024 1015 1100 759
Pienelainasiakkaat 2565 2710 2500 2072
Maatilojen terveydenhuoltokaynnit 86 79 70 50
Elaintautilain mukaiset tarkastukset 19 20 | ruokaviraston 8

ohjeistuksen
mukaan
Eldinsuojelukaynnit ja tarkastukset 124 112 150 24 kel
3:n vuoden

Kunta 2021 2022 2023 Yhteensa keskiarvo

Heindvesi

- ymparistonsuojelu 18 553,73 27 239,58 29 201,18 74 994

- terveysvalvonta 0

- elainlaakintahuolto 0

Yhteensa 18 554 27 240 29 201 74 994 24 998

Joroinen

- ympéristénsuojelu 15 552,73 31 386,31 37 679,91 84 619 28 206

- terveysvalvonta 17 453,28 14 802,49 23 543,76 55 800 18 600

- elainla&kintahuolto 120 861,17 121 270,67 159 050,97 401 183 133 728

Yhteensa 153 867 167 459 220 275 541 601 180 534

Leppavirta

- ymparistonsuojelu 34 490,87 49 414,39 47 870,65 131776 43 925

- terveysvalvonta 55 057,50 70 856,58 117 816,48 243 731 81244

- elainlaakintahuolto 198 617,28 222 275,78 340 359,00 761 252 253 751

Yhteensa 288 166 342 547 506 046 1136 759 378 920

Pieksamaki

- ympéristdnsuojelu 106 133,63 120 188,26 69 242,85 295 565 98 522

- terveysvalvonta 156 707,38 85 356,76 156 269,45 398 334 132778

- elainla&kintahuolto 210 350,30 218 958,24 290 098,60 719 407 239 802

Yhteensa 473 191 424 503 515 611 1413 305 471102
Varkaus

- ympéristdnsuojelu 118 543,15 98 937,66 132 617,56 350 098 116 699

- terveysvalvonta 138 245,49 97 247,02 137 432,63 372 925 124 308

- elainlaakintahuolto 65 451,09 74 328,58 109 916,83 249 697 83232

Yhteensa 322 240 270 513 379 967 972 720 324 240




% -
osuu
S
Heinavesi
Osuus Ymp suojelun me-
noista 8,00
Osuus kok.menoista 1,81
Joroinen
Ymp suojelu 9,03
14,2
Terv valv ja elainlaak 7
13,0
Osuus kok.menoista 8
Leppavirta
14,0
Ymp suojelu 6
31,3
Terv valv ja eldinladk 8
27,4
Osuus kok.menoista 6
Pieksamaki
31,5
Ymp suojelu 4
34,9
Terv valv ja elainladk 0
341
Osuus kok.menoista 4
Varkaus
37,3
Ymp suojelu 6
19,4
Terv valv ja elainlaak 4
23,5
Osuus kok.menoista 0

TA:n muk.
Maksu-
osuus 2025

31815

35 897

203 064

238 962

55 903

446 573

502 475

125 386

496 678

622 064

148 520

276 667

425 188

Osavuosikatsaus 31.8.2025 02.10.2025
Laskutettava era
neljannesvuosit- Terveys-
tain Ymp.suojelu | valv Eldinladkinta
8,00 Jako-%
neljan-
7 954 7 954 nes
koko
31815 vuosi
9,03 12,21 87,79 | jako-%
8974
50 766
neljan-
59 740 8 974 6 199 44 567 | nes
koko
35 897 24 795 178 269 | vuosi
14,06 24,25 75,75 | jako-%
Ei laskuteta
Ei laskuteta
neljan-
125 619 27 076 84 567 | nes
koko
55903 108 304 338 269 | vuosi
31,54 35,64 64,36 | jako-%
31 346
124 169
neljan-
155 516 31 346 44 251 79 919 | nes
koko
125 386 177 003 319 675 | vuosi
37,36 59,90 40,10 | jako-%
37 130
69 167
neljan-
106 297 37 130 41 428 27 739 | nes
koko
148 520 165 713 110 955 | vuosi




Keski-Savon ympéristdlautakunta
Y hteistydsopimuksen mukaan
maaraytyva osuus kustannuksiin

Nettokulut 2024

1 786 667,01 |toteuman mukaan

Keski-Savon ymparistolautakunta TA:n muk.

maksuosuus 2024
Kunta A
[Heinavesi Yhteensa Ymp.suojelu  [Terv.valv. Elainlaak. |
Lopullinen tod kaytén mukaan laskettu/vuosi 32 079,03 32 079,03
Peritty ennakko 37 320,00 37 320,00
Peritty ennakkoneljannes 9 330,00 9 330,00 0,00 0,00
Palautetaan -5 240,97 -5 240,97 0,00 0,00
Joroinen Yhteensa Ymp.suojelu Terv.valv. Elainlaak. |
Lopullinen tod kaytdén mukaan laskettu/vuosi 304 809,17 68 163,01 51 082,89 185 563,27
Peritty ennakko 245 060,00 42 324,00 28 924,00 173 812,00
Peritty ennakkoneljannes 61 265,00 10 581,00 7 231,00 43 453,00
Peritaan lisaa 59 749,17 25 839,01 22 158,89 11 751,27
Leppavirta Yhteensa Ymp.suojelu Terv.valv. Elainlaak. |
Lopullinen tod kaytén mukaan laskettu/vuosi 453 145,23 55 635,43 66 812,60 330 697,20
Lisaksi elakemenoperust. maksut, pelkastaan Leppéavirran 21 960,00 10 200,00 11 760,00
Leppéavirran osuus TA2024 461 356,00

13 749,23

Pieksamaki Yhteenséa Ymp.suojelu  |Terv.valv. Elainlaak.
Lopullinen tod kéaytén mukaan laskettu/vuosi 598 535,55 69 539,13 186 988,55 342 007,87
Peritty ennakko 615 320,00 157 696,00 156 212,00 301 412,00
Peritty ennakkoneljannes 153 830,00 39 424,00 39 053,00 75 353,00
Palautetaan -16 784,45 -88 156,87 30 776,55 40 595,87
Varkaus Yhteensa Ymp.suojelu Terv.valv. Elainladk. |
Lopullinen tod kaytén mukaan laskettu/vuosi 398 098,03 108 011,40 159 777,97 130 308,66
Peritty ennakko 423 740,00 154 204,00 172 712,00 96 824,00
Peritty ennakkoneljannes 105 935,00 38 551,00 43 178,00 24 206,00
Palautetaan -25 641,97 -46 192,60 -12 934,03 33 484,66
Kaikki yhteensa Yhteensa Ymp.suojelu Terv.valv. Elainlaak.
Lopullinen yhteensa 1 786 667,01 333 428,00 464 662,01 988 577,00
Lopullinen pl. Leppavirta 1333 521,78 277 792,57 397 849,41 657 879,80
Perityt ennakot 1 321 440,00 391 544,00 357 848,00 572 048,00
Leppé&virran osuus 453 145,23 55 635,43 66 812,60 330 697,20
Palautetaan yhteensa 12 081,78 -113 751,43 40 001,41 85 831,80
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