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I OSAHALLINNON JA TOIMINNAN JARJESTAMINEN

1 luku

1

2

Kunnan johtaminen

§ Hallintosaannon soveltaminen

Leppévirran kunnan hallinnon ja toiminnan jérjestamisessa seké paatoksenteko- ja kokous-
menettelyssé noudatetaan tdman hallintosaannén maarayksia, ellei laissa ole toisin séadetty.

Taman sédannon lisaksi kunnan toiminnassa noudatetaan voimassaolevaa lainsaddantoa ja
sen nojalla annettuja asetuksia ja muita saddoksia. Jos hallintosaanto on ristiriidassa ylem-
man asteisen sdéddoksen kanssa, noudatetaan saddosta.

1 § 1 Hallintos&annon lisaksi ovat voimassa seuraavat valtuuston paattamat sdannot:

- Keski-Savon ymparistolautakunnan johtosaanto (Kunnanvaltuusto 14.11.2016, § 42
voimaantulo: 1.1.2017)

- Ymparistonsuojeluméaraykset (Kunnanvaltuusto 13.12.2010, voimaan 1.1.2011)

- Leppévirran kunnan sijoitustoiminnan periaatteet (Kunnanvaltuusto 16.11.1999 § 59)

1 8§ 2 Lis&ksi kunnanhallitus on antanut ohjeita ja méarayksia:

- Leppévirran kunnan konserniohjeet (Kunnanhallitus 27.11.2017, voimaan 1.1.2018)

- Leppdvirran kunnan siséisen valvonnan ohje (Kunnanhallitus 25.11.2013 § 251, voi-
maan 1.1.2014)

- Yleiset ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaatteista

§ Kunnan johtamisjarjestelma

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon seka
muihin valtuuston pa&toksiin.

Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kdyttaa kunnan paatosvaltaa ja siirtda
toimivaltaansa hallintosédnnén maarayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paatosten valmistelusta, tdytdntéonpanosta ja laillisuuden
valvonnasta.

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa kunnan
toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta sek& kunnan henkildstopolitiikasta ja
huolehtii kunnan siséisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestdmisesta.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta
toimintaa. Kunnanjohtaja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen késiteltavéksi.



38§ Esittely kunnanhallituksessa

Kunnanhallituksen esittelijana toimii kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan ollessa poissa tai es-
teellinen, esittelijand toimii hénen sijaisekseen maaratty.

48§ Valtuuston puheenjohtajan tehtavat

Valtuuston puheenjohtaja

1. johtaa puhetta valtuuston kokouksissa,

2. edesauttaa valtuustotydskentelyn sujuvuutta, tasapuolisuutta ja vastuullisuutta seka val-
tuustoryhmien vélist4 yhteistyota,

3. huolehtii valtuuston toimintaedellytyksistd yhteistydssa toimivan johdon kanssa ja

4. vastaa valtuuston kokoustyoskentelyn sujuvuudesta ja toimivuudesta.

58 Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavat

Kunnanhallituksen puheenjohtaja

1. johtaa kuntastrategian sekd kunnanhallituksen tehtévien toteuttamisen edellyttdmaa po-
liittista yhteistyota kdymaélla asioiden késittelyn edellyttdmié keskusteluja poliittisten
ryhmien kanssa sek& pitdmélla sopivin tavoin yhteyttd kunnan asukkaisiin ja muihin si-
dosryhmiin,

2. Vvastaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii kunnanhallituksen
ja valtuuston kytkemisestad valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla seké

3. vastaa siitd, ettd kunnanjohtajan kanssa kdaydaan vuosittain tavoite- ja arviointikeskuste-
lut.

6 8§ Kunnan viestinta

Kunnanhallitus johtaa kunnan viestintéa ja tiedottamista kunnan toiminnasta. Kunnanhalli-
tus hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnén ja tiedottamisen periaatteista sek& nimeaa viestinnasta
vastaavat viranhaltijat.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksia lapindkyvélle toiminnalle asioiden val-
mistelussa ja paatoksenteossa.

Kunnanhallitus, lautakunnat, kunnanjohtaja seka toimialojen johtavat viranhaltijat huolehti-
vat, ettd kunnan asukkaat ja palvelujen kaytt4jat saavat riittavésti tietoja valmisteltavina ole-
vista yleisesti merkittavisté asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa ndiden asioiden valmis-
teluun. Viestinnassé kéytetadn selkedd ja ymmarrettavaa kielté ja otetaan huomioon kunnan
eri asukasryhmien tarpeet.



2 luku  Toimielinorganisaatio

7 8 Luottamushenkiléorganisaatio

Kunnan luottamushenkildorganisaation muodostavat:

Kunnanvaltuustossa on 35 valtuutettua.

Kunnanhallitus (9 jasentd, 9 henkildkohtaista varajasentd)

Tarkastuslautakunta (5 jasentd, 5 henkilokohtaista varajasenta)

Kunnanhallituksen yleisjaosto (3 jasentd, 3 henkilokohtaista varajésenta)

Y hteisty6toimikunta (5 tydnantajan nimedmaa jasenta ja henkiloston edustajat)

Elinkeinotoimikunta (5 jasentd, 5 henkildkohtaista varajésentd, kunnanjohtaja ja elinkei-

noasiamies)

Perusturvalautakunta (9 jasentd, 9 henkilokohtaista varajasentd)

Koululautakunta (9 jasentd, 9 henkilokohtaista varajésentd)

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta (9 jasentd, 9 henkildkohtaista varajasentd)

0. Keski-Savon ymparistdlautakunta (12 jasentd, 12 henkilokohtaista varajasentd)
Ymparistélautakunta on Kuntalain 518 tarkoittama kuntien yhteinen toimielin

11. Tekninen lautakunta (9 jasentd, 9 henkilokohtaista varajasenta)

12. Teknisen lautakunnan rakennusvalvontajaosto (3 jasentd, 3 henkilokohtaista varaja-
senta)
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8 8 Toimielimien kokoonpanoa koskevat maaraykset

Valtuuston puheenjohtajistoa koskevat méardaykset ovat hallintosddnnon 83 §:ssé.

Kunnanvaltuusto valitsee toimielinten jasenet ja varajasenet. Toimikauden pituus méaraytyy
Kuntalain 32 8 mukaan.

Kunnanhallituksen jasenista valtuusto valitsee kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kaksi
varapuheenjohtajaa.

Elinkeinotoimikunnassa on kunnanjohtaja, elinkeinoasiamies seka viisi luottamushenkilgja-
senta ja néilla jokaisella henkilokohtainen varajasen. Esittelijana ja poytékirjanpitajana toi-
mii elinkeinoasiamies.

Tarkastuslautakunnan jasenisté valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapu-
heenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jase-
nelld on henkilokohtainen varajasen.

Kunnanhallituksen yleisjaostossa on kolme jasentd. Jokaisella jasenelld on henkilékohtai-
nen varajasen. Kunnanhallitus valitsee jaoston jasenet ja varajasenet ja valitsee jaseniksi va-
lituista jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat. Jaoston jasenten ja varajésenten tulee
olla kunnanhallituksen jasenié tai varajasenid. Sen puheenjohtajan on oltava kunnanhallituk-
sen varsinainen jasen. Jaosto valitaan kunnanhallituksen toimikaudeksi. Jaostossa asiat esit-
telee henkilostopaallikko.

Tekninen lautakunta valitsee toimikaudekseen rakennusvalvontajaoston jésenet ja varajase-
net. Jaoston puheenjohtajan on oltava teknisen lautakunnan jésen tai varajasen.
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Yhteisty6toimikunnan jésenind ovat kunnanhallituksen yleisjaoston puheenjohtaja ja vara-
puheenjohtaja, tydsuojelupéallikko ja kaksi osastopaallikkod, sekd ammattijarjestdjen ni-
medamat ja tyosuojeluvaaleilla valitut henkildston edustajat. Y hteistyGtoimikunnan sihteerina
toimii henkilostopaallikké. Kunnanjohtajalla on kokouksissa lasndolo- ja puheoikeus.

Leppavirran kunnan jatehuoltolain tarkoittamana jatehuoltoviranomaisena toimii Keski-Sa-
von jatehuoltoliikelaitoskuntayhtyman johtokunta.

98 Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista sdadetaan vaalilaissa.

108 Vaikuttamistoimielimet

Kunnassa on nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta,
asettamisesta ja toimintaedellytyksistd paattaa kunnanhallitus.

Nuorisovaltuustolla on oikeus nimetd edustajansa valtuuston, kulttuuri- ja vapaa-aikalauta-
kunnan, teknisen lautakunnan seka koululautakunnan kokouksiin. Vammaisneuvosto ja van-
husneuvosto voivat nimeté edustajansa tekniseen lautakuntaan seké kulttuuri- ja vapaa-aika-
lautakuntaan. Heilla on sielld puhe- ja lasnéolo-oikeus lukuun ottamatta salassa pidettévien
asioiden kasittelya.

Vaikuttamistoimielimill& ei ole paitdsvaltaa, niiden tehtdva on tehda aloitteita ja antaa lau-
suntoja oman toimialueensa kysymyksissa.

3luku  Henkilostdorganisaatio

118 Kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen toimialan toiminnasta seké johtaa ja kehittda kunta-
konsernin toimintaa. Kunnanjohtajan asemasta, tehtavisté ja ratkaisuvallasta séadetdan Kun-
talain 41 - 42 §:ss ja hallintosdanndssa. Kunnanjohtaja on suoraan kunnanhallituksen alai-
nen. Kunnanjohtaja toimii kunnanviraston paéllikkond. Kunnanjohtajan sijaisena kunnan-
johtajan ollessa poissa tai esteellinen toimii sijaiseksi maaréatty viranhaltija.

12§ Yksikodiden esimiehet

Kullakin osastolla on pééllikké. Osastopééllikon sijaisen nimeédé kunnanjohtaja.
Kullakin tulosalueella, vastuualueella ja tulosyksikolla on esimies, jonka, samoin kuin ha-
nen sijaisensa, nimeda tulosalueesta vastaava toimielin.

138 Johtoryhma

Kunnan johtoryhmaan kuuluvat kunnanjohtaja, osastopééllikot, talousjohtaja. Tarvittaessa
kunnanjohtaja kutsuu muita henkil6ité osallistumaan johtoryhman tydskentelyyn. Johtoryh-
maén tehtdva on sovittaa yhteen kunnan toimiyksikdiden toimintaa kokonaistavoitteiden saa-
vuttamiseksi.



148 Toimialojen organisaatio ja tehtavat

Kunnanhallitus ja lautakunnat maaradvat alaisensa toimialan organisaatiosta ja tehtavisté
siltd osin kuin hallintosadnndssa ei ole asiasta maaratty.

Kunnanhallitus paattaa toimialojen vélisesté tehtdvajaosta silta osin kuin hallintosadnndssa
ei ole asiasta madratty.

Henkiloston sijaisuudet mééritelldaan toimenkuvissa.

4 luku  Konserniohjaus ja sopimusten hallinta

158 Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja.

16 8 Konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako

16 § 1 Kunnanhallitus

1. vastaa omistajapolitiikan, ja omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehitta-
misestd ja valmistelusta valtuustolle

2. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja konserni-
valvonnan,

3. maaraa konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteiso- ja osakkuusyhteisokoh-
taisen tydnjaon,

4. antaa valtuustolle puolivuosittain/neljannesvuosittain raportin yhtididen tavoitteiden to-
teutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisesté seké arvion tulevasta kehityksesta ja
riskeista,

5. arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin kokonaisedun toteu-
tumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta ja teettdd ulkopuolisen arvioinnin
kerran valtuustokaudessa seka

6. kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopé&atokset valtuuston puheenjohtajiston kanssa

7. seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman kehitysta

8. antaa kunnan ennakkokannan konserniohjeen edellyttdmissé asioissa,

9. vastaa tytaryhteiséjen hallitusten jasenten nimitysprosessista,

10. nime&d4 kunnan ehdokkaat tytaryhteisdjen hallituksiin seka

11. nime&a yhtiokokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttdmaét toimintaoh-
jeet.

12. Kunnan 100 %:sti omistamien yhtididen yhtiokokouksena toimii kunnanhallitus seka
kunnanjohtaja.

16 § 2 Kunnanjohtaja

Kunnanjohtajan tehtédvana on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella omistajaohjauksella
myotavaikuttaa ohjattavakseen maarattyjen yhtididen hallintoon ja toimintaan.
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16 8§ 3 Osastopaallikot

Teknisen, sivistys- ja perusturvan toimialojen osastopaéllikoiden tehtdvéana on aktiivisella
omistajaohjauksella huolehtia ohjattavakseen maarattyjen yhtididen tai oman toimialansa
ulkoisten palvelutuottajien toiminnan ja talouden seurannasta ja palvelusopimuksien seuran-
nasta ja valvonnasta. Heidén tulee saattaa merkittavat poikkeamat toiminnassa lautakunnan
tai kunnanhallituksen harkittavaksi. Heidén tehtavansa on mydétévaikuttaa yhteison toimin-
taan kunnan edun takaamiseksi.

Osastopaallikko voi kiireellisessé tai esteellisyystapauksessa péattad alaiselleen delegoidun
paatosvallan mukaan kuuluvan asian, tai delegoida asian toiselle alaiselleen, joka tayttaa
mahdollisen lain edellyttdman kelpoisuusehdon.

16 § 4 Luottamushenkiléedustajat yhteisoissa

Yhteisoihin edustajiksi nimettyjen luottamushenkildiden tulee toiminnallaan yhteisossa
myotavaikuttaa yhteison toimintaan kunnan edun takaamiseksi. Heidén tulee hankkia mer-
kittavissa kysymyksissé kunnan konsernijohdon etukéateiskanta ennen yhteisojen paatoksen-
tekoa, seka saattaa merkittévat poikkeamat yhteison toiminnassa kunnan konsernijohdon
tiedoksi.

178 Sopimusten hallinta

Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisestd, antaa tar-
kemmat ohjeet sopimushallinnasta sekd maaréa sopimusten vastuuhenkil6t toimialallaan.

Lautakunta maaraa sopimusten vastuuhenkilot toimialallaan.
5luku  Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako

18 8 Toimielinten yleinen ratkaisuvalta

Kunnanhallitus, kaikki lautakunnat ja jaostot paattavat omalla toimialueellaan seuraavat

asiat:

1. Asiat, jotka ovat tarpeen vastuualueen toiminnan turvaamiseksi ja sille méérattyjen tu-
losten saavuttamiseksi, mikali ei ole toisin saadetty tai méaratty tai taloussuunnitel-
masta/talousarviosta muuta johdu

2. Toiminnassa noudatettavat perusteet kuten maksut ja yleiset ohjeet seké lausunnon anta-
minen vastuualuetta koskevista investointihankkeista,

3. Madréé alaisensa viranhaltijan ratkaisemaan asian, milloin se lain nojalla on kyseisen
toimielimen maarattavissa (edelleen delegointi)

4. Hankinnat, joiden arvo on yli 65.000 euroa sekd hallinnassaan olevan irtaimen omaisuu-
den myynti ja kdytettavaksi luovuttaminen siltd osin kuin tehtévéa ei ole siirretty viran-
haltijan ratkaistavaksi,

5. Toimialallaan perittdvat maksut ja taksat, ellei toisin saddeta tai tdssa hallintosadnndssa
maarata

6. Vahingonkorvauksen myontdminen tapauksissa, joissa kunta on katsottava korvausvel-
volliseksi ja korvattava maaré tapausta kohti ylittdd 10 000 euroa
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Toimielinten erityinen ratkaisuvalta

Sen liséksi, mitd toimielimen pééatettavéksi on sdédetty tai maaratty, on asioiden ratkaisu-
valta jaettu eri toimielimille seuraavasti

19 § 1 Kunnanhallituksen tehtdvat ja toimivalta

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa kuntalaissa saddetyista tehtavista.
Kunnanhallituksen tehtaviin kuuluu:

1.
2.
3.

10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

Elinkeino- ja matkailuasiat

Elinkeinotoimintaa palvelevien toimitilojen, rakennusten ja maa-alueiden vuokraaminen
Taloussuunnittelu seka kunnan hallinnonalojen ja organisaation kokonaissuunnittelu ja
kehittdminen

Vapautuksen tai lykkayksen mydéntaminen kunnallisen maksun ja sille mééaratyn viivas-
tyskoron suorittamisesta

Pitké&aikaisen lainan ottaminen, tilapdislainan ottaminen sekd muun rahoitussopimuksen
tekeminen talousarvion ja valtuuston méaardémisséa rajoissa

Kunnan saatavien ja kunnalle tulevien suoritusten vakuuksien hyvaksyminen, valvomi-
nen, muuttaminen ja vapauttaminen, jollei toisin ole saddetty tai maaréatty tai valtuuston
paatdksestd muuta johdu

Lausunnon antaminen valtuuston p&étoksesté tehdysté valituksesta, jos kunnanhallitus
katsoo, ettei valtuuston paatosté ole valituksessa esitetyilla perusteilla kumottava.
Kiintedn omaisuuden ostaminen kunnalle mukaan lukien etuosto-oikeuden kayttaminen,
noudattaen niita ohjeita ja maarayksia, joita valtuusto mahdollisesti madrarahan myon-
tdessadn on antanut.

Kiintedan omaisuuden myyminen.

Irtaimen omaisuuden ostaminen talousarviomaararahojen puitteissa.

Irtaimen omaisuuden myyminen ellei valtuutta ole hallintosadnndssé osoitettu muulle.
Laajuudeltaan merkittavien rakennushankkeiden hyvaksyminen.

Asemakaavan ja kunnallistekniikan toteuttamista varten tarvittavien alueiden, rakennus-
ten ja laitteiden ostaminen, myyminen, vaihtaminen ja lunastaminen yli 15.000 euron
osalta.

Maankaytto ja rakennuslain mukaiset seuraavat asiat: Muiden kuin vaikutukseltaan mer-
kittdvien asemakaavojen muutosten hyvaksyminen (Maankaytto- ja rakennuslaki, MRL
52 8), Uusien laaja-alaisten yleiskaavojen nahtdville asettaminen kaavaehdotuksena
(MRL 65 8), Rakennuskiellon tai toimenpiderajoituksen méaraédminen tai jatkaminen
yleiskaavan laatimista tai muuttamista varten (MRL 38 8§) seka rakennuskiellon mééaraa-
minen tai jatkaminen asemakaavan laatimista tai muuttamista varten (MRL 53 §),
Maankayttosopimusten hyvéksyminen (MRL 91b §) Kehittdmiskorvauksen maaraami-
nen (MRL 12 a luku)

Lausunnon antaminen kaavoista, suunnitelmista ja selvityksista, joiden vaikutuksia kun-
nan kannalta voidaan pitdd merkittavina

Hyvaksyy sisdistd valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat
Valvoo, ettd sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukai-
sesti ja tuloksellisesti,

Antaa toimintakertomuksessa sisaisen valvonnan ja riskien hallinnan tuomat keskeiset

tiedot ja johtop&éatokset.
Vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisestd ja yhteen sovittamisesta siten ett4 kunnan toi-
minnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan
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20. Hyvaksyy sisdisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan riskienhal-
linta-, valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta

21. Vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kunnan toiminnan olennaiset riskit
tunnistetaan ja kuvataan, riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennakagisyys
ja mahdollisuudet hallita riskié arvioidaan

22. Valmistelee toimintakertomuksessa annettavat tiedot sisdaisen valvonnan ja riskienhal-
linnan jarjestamisesta

23. Pé&attaa kunnan sijoitustoiminnasta seuraavasti
1) Kunnan rahavarojen sijoittamisesta rahoitusmarkkinoille.

2) Kunnan omien ja osakkuusyhteisdjen ja yhtididen pddomittamisesta valtuuston
talousarviossaan tai muuten antaman valtuuden nojalla.

19 § 2 Kunnanhallituksen yleisjaoston paatettavat asiat:

Virka- ja tydehtosopimusasiat, joiden paattamista ei talla hallintosadnnolla tai muulla séa-
doksella tai madrayksell& ole annettu jonkun muun toimielimen tai viranhaltijan paatetta-
vaksi.

19 § 3 Yhteistyotoimikunnan ratkaistavat asiat:

Y hteistoimintalain mukaiset seké tydsuojelun valvonnasta annetussa laissa tydsuojelutoimi-
kunnalle méé&ratyt asiat.

208 Lautakuntien yleiset tehtavét ja toimivalta

Lautakunta johtaa ja kehittad alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta jarjesta-
misestd. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kaytta-
jille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittdmiseen.

Lautakunta edustaa kuntaa ja kayttad kunnan puhevaltaa toimialaansa kuuluvissa asioissa.
Lautakunta paattda omaa toimialaansa koskevista ostopalvelusopimuksista ja muista toimin-
taansa ja toimialaansa liittyvista sopimuksista.

21§ Lautakuntien erityiset tehtavat

21 8§ 1 Teknisen lautakunnan paatettdvat asiat:

1. Kaavojen vireilletulo ja osallistumis- ja arviointisuunnitelma

2. Maank&yton suunnittelu ja muut toimialaansa liittyvat suunnittelutehtavat lukuun otta-
matta alueellisia yleissuunnitelmia ja laajuudeltaan merkittavia rakennushankkeita

3. Maankaytto- ja rakennuslain mukaiset seuraavat asiat: MRL 7 8: n mukaisen kaavoitus-

katsauksen hyvaksyminen, MRL 60 §:n mukainen asemakaavan ajanmukaisuus ja sen

seuraaminen. Asemakaavojen ndhtdville asettaminen kaavaehdotuksena (MRL 65 8),

Rakentamiskehotuksen antaminen maanomistajalle asemakaava-alueella (MRL 97 8),

Erillisen tonttijaon hyvaksyminen

Rakennusvalvonnan tarkastus- ja valvontatehtévista perittdvat maksut

Kunnan toimesta tapahtuva rakentaminen ja rakennuttaminen

Maa-ainesten ja metsan myynti yli 150.000 suuruisissa kaupoissa

Lykkéyksen myontaminen tonttien ja muiden alueiden myynti- tai vuokraehtojen mu-

kaisen rakentamis- tai muun sellaisen velvollisuuden tayttdmisesta

Nk
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9. Katusuunnitelman hyvéksyminen

10. Liikenneturvallisuuden edistaminen

11. Toimiminen maankaytto- ja rakennuslain tarkoittamana hulevesien hallinnan monijase-
nisend toimielimena

12. Yksityisteiden tienpidon kunnan avustusten jakaminen

21 § 2 Teknisen lautakunnan rakennusvalvontajaoston péaéatettavéat asiat:

1. Maankaytto- ja rakennuslain ja — asetuksen sekd niiden perusteella annettujen maaréys-
ten mukaan kunnan rakennusvalvontaviranomaisen paatettavaksi saddetyt asiat seké
poikkeamisvallan k&yttdminen

Rakentamista koskevista poikkeamispaatdslupahakemuksista annettavat lausunnot.

3. Kulttuurihistoriallisesti merkittaviksi inventoitujen rakennusten purkamisluvat

no

21 § 3 Perusturvalautakunnan péaatettavat asiat:

1. Sosiaali- ja terveydenhuollon lainsdadédnndssa kunnan monijaseniselle toimielimelle an-

netut asiat silt4 osin kuin niité ei ole yhteistoimintasopimuksella siirretty muun organi-

saation jarjestamisvastuulle.

Toimivaltaansa kuuluvat muut kuin viranhaltijoiden péaatettavaksi siirretyt asiat

3. Perusturvalautakunta toimii tartuntatautilaissa (1227/2016) mainittuna Leppavirran kun-
nassa tartuntatautien torjunnasta vastaavana toimielimend ja paattaa tartuntatautilaissa
toimielimen paatettavaksi maaratyt asiat

N

4. P&attaa noudatettavista palvelujen myontdmisen perusteista ja yleisista ohjeista
5. Paattaa yksityisten sosiaalipalvelujen valvonnasta
6. Kasittelee oikaisuvaatimukset sosiaalihuollon yksiléasioissa lukuun ottamatta viranhal-

tijapaatoksia, joista valitusoikeus on suoraan hallinto-oikeuteen tai aluehallintovirastoon

21 § 4 Koululautakunnan paatettavat asiat:

1. Varhaiskasvatuksesta, esi- ja perusopetuksesta seké lukiokoulutuksesta annetussa lain-
sdadannodssa kunnan paatettavaksi sdddetyt muut kuin viranhaltijoiden pééatettavaksi siir-
retyt asiat.

2. Hyvinvoinnin edistdmisen talous ja avustukset niiltd osin kuin ne eivét sisally hallin-
nonalakohtaisiin talousarvioihin

21 § 5 Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan pééatettavat asiat

Kulttuuri-, liikkunta- ja nuorisopalveluista sekd vapaan sivistystyon ja taiteen perusopetuksen
palveluista annetussa lainsdéddanndssé kunnan paatettavaksi sdadetyt muut kuin viranhalti-
joiden paatettavéksi siirretyt asiat.

21 8 6 Elinkeinotoimikunnan toimivalta

1. Kunnanhallituksen toimeksiannosta tapahtuva, Kunnan kannalta merkittavien elinkeino-
poliittisten ja maapolitiikkaan liittyvien asioiden yhteensovittaminen ja ennakkovalmis-
telu edelleen kunnanhallituksen ja — valtuuston paatettavaksi

2. Elinkeinojen kehittdmista ja kunnan elinvoimaa vahvistavien kehitysideoiden ja esitys-
ten tekeminen
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Viranhaltijan tehtavat ja toimivalta

Kunnanhallituksen ja muun toimielimen paatosvaltaa siirretddn viranhaltijoille niin kuin jal-
jempéand maarataan. Viranhaltijan toimivallasta on lisaksi voimassa, mitd siitd on saddetty
tai méaaratty.

Siirrettya padtosvaltaa kéyttdessaan viranhaltijan on noudatettava toimielimen mahdollisesti
vahvistamia perusteita ja yleisia ohjeita sek& pidettava poytékirjaa paatoksistaan.

§ Viranhaltijoiden yleinen ratkaisuvalta

Ellei erityisen p&atosvallan kohdalla (8§ 23) ole muuta todettu, viranhaltijat paattavat toimi-
alueellaan seuraavat asiat:

22 § 1 Osastopaallikkd

- Vastaa johtamansa osaston tdiden organisoinnista seka osaston henkilékunnan toimin-
nan johtamisesta ja valvomisesta.
- Tiedottaa vireille tulevista asioista lautakunnalle ja osaston henkilokunnalle

Paattaa:

- Vvéalttamattomissa tapauksissa osastonsa toimialaan kuuluvan asian, jos asiasta vas-
taava(t) viranhaltija(t) on esteellinen tai estynyt ja osastopaallikkd on erityislain tarkoit-
tamalla tavalla kelpoinen kyseisen tehtévén suorittamaan

- enintd&n 65.000 euron yksittaisistd hankinnoista ja sopimuksista

- korvauksen ja vahingonkorvauksen myontamisesta paattaminen tapauksissa, joissa
kunta on katsottava korvausvelvolliseksi, enintdan 10.000 euroon asti tapausta kohden

- kunnan saatavien ja kunnalle tulevien suoritusten vakuuksien hyvaksymisesta, valvomi-
sesta, muuttamisesta ja vapauttamisesta paattaminen

- kaytosta poistetun irtaimen omaisuuden havittdmisesté ja myymisesta 10.000 euroon
saakka.

- tutkimusluvan myontdmisesté johtamaansa osastoa koskevissa tutkimuksissa

22 8 2 Tulosalueen / vastuualueen vastuuhenkilo

- P&éatta4 enintédan 40.000 euron hankinnoista ja sopimuksista
- P&attaa tulosalueensa kaytosté poistetun irtaimen omaisuuden havittamisesta ja myymi-
sestd 8.000 euroon saakka

22 8 3 Tulosyksikon vastuuhenkild
- Paattaa enintddn 10.000 euron hankinnoista ja hankinta- ja palvelusopimuksista

- Ottaa palkattoman opiskelijan tai harjoittelijan
- P&éattaa hallintaansa kuuluvien huonetilojen tilapéiseen kayttéon luovuttamisesta
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238 Viranhaltijoiden erityinen paatosvalta

Viran- ja toimenhaltijoille annetaan paatosvalta erityisesti mainituissa asioissa seuraavasti:
23 § 1 Kunnanjohtaja

- Paattaa, minka toimielimen tai viranhaltijan hoidettavaksi jokin yksittdinen asia kuuluu,
jos siitd on epaselvyytta.

- Toimii tydnantajan edustajana asioissa, joista ei ole muuta saddetty tai hallintosddnndssa
maéaréatty tai milloin olosuhteista johtuen ei ole muuta toimivaltaista tyonantajan edusta-
jaa.

- Pé&attda hankinnoista 65.000 euron maaraan saakka

- Paattad kunnan vaakunan ja kunnan nimen kaytosta ja kunnan nimissa tapahtuvasta
edustamisesta, lahjoista ym.

- Ottaa pitkaaikaisen ja tilapéislainan, seka tekee muun rahoitussopimuksen talousarvion
ja valtuuston maaraamissa rajoissa

- Asettaa tydryhmien asiain valmistelua varten

23 § 2 Talousjohtaja

- Paattaa pitkaaikaisen ja tilapéislainan ottamisesta sek& muun rahoitussopimuksen teke-
misestd talousarvion ja valtuuston maaraédmissa rajoissa

- Paattaa kunnan rahavarojen sijoittamisesta kunnanhallituksen antamien yleisohjeiden
mukaan

- Paattaa saatavien tileista poistamisesta

- Paattaa maksulykkayksen antamisesta saatavalle

- Vastaa rahatoimen kdytannon hoitamisesta

23 8§ 3 Elinkeinoasiamies

- Vastaa elinkeinotoimen kehittdmismé&éararahojen maksatuksesta kunnanhallituksen hy-
vaksymien kayttosuunnitelman ja -perusteiden mukaan

- Paattaa toimitilojen vuokran ja kayttokorvausten maksun lykkéyksestéd enintdadn kuuden
kuukauden ajaksi, sekd ao. maksujen huojentamisesta enintdan kuuden kuukauden
ajaksi, kun on kyse liikehuoneiston vuokrauksesta annetun lain 18 tai 19 § tarkoitta-
mista perusteista

23 § 4 Perusturvajohtaja

- P&attda kunnan sosiaalihuoltoon liittyvista toimenpiteisté niilta osin, kun niité ei ole
madratty muille viranhaltijoille

- Kayttaa perusturvalautakunnan puhevaltaa perusturvalautakunnan paatettavaksi maara-
tyissa asioissa

- P&éttaa lastensuojelulain ja paihdehuoltolain mukaan sosiaalihuollon johtavan viranhal-
tijan p&atosvaltaan kuuluvat asiat johtavan sosiaalityontekijan ollessa estynyt
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23 8§ 5 Johtava sosiaalityontekijéa

- Paattaa jalkihuollon myontdmisesta ja siihen liittyvien palveluiden myontdmisesté

- Paattaa lastensuojelulain ja paihdehuoltolain mukaisesti sosiaalihuollon johtavan viran-
haltijan paatosvaltaan kuuluvat asiat

- Paattaa sosiaalitydntekijan esityksesta sosiaalihuoltolain mukaisen mielenterveys- ja
paihdekuntoutujien, vammaispalvelulain mukaisen palveluasumisen sek& paihdelaitos-
kuntoutuksen myontamisesta

- Paattaa vastuualueen asiakaskohtaisista maksuista ja perittavista hoidonkorvauksista

- Pé&attaa tulosidonnaisten asiakaskohtaisten maksujen alentamisesta ja perimétta jattami-
sestd asiakasmaksulain mukaisin perustein

- Paattaa vastuualueen korvaus- ja muiden hakemusten vireillepanosta, seké lausuntojen
antamisesta, esitysten tekemisesté ja muutoksen hakemisesta paatoksiin

- Hyvéksyy toimeksiantosuhteiset perhehoitajat, ja perhehoitokodit seké hoitopalkkioiden
ja kulukorvausten maksut

- Paattaa sosiaalihuollon asiakirjojen luovuttamisesta

- Kayttad perusturvajohtajan paatosvaltaa tdméan ollessa estynyt

23 § 6 Sosiaalityontekija

- Paattaa taydentdavan ja ehkaisevan toimeentulotuen myontamisesta

- Antaa yksil6asioissa sosiaalisia olosuhteita koskevat lausunnot

- Paattaa lastensuojelun avo- ja sijaishuollon aikaisista tukitoimenpiteista ja jalkihuollosta

- Paattaa lapsen kiireellisesta sijoituksesta virka-aikana ja kiireellisen sijoituksen lakkaa-
misesta (LsL 388 ja 398)

- Paattaa lastensuojelun itsendistymisvaroista

- Kayttaa lastensuojelulaissa lapsen asioista vastaavalle sosiaalityontekijalle maarattya
ratkaisuvaltaa

- Vahvistaa lasten elatusturvaa, huolto- ja tapaamisoikeutta koskevat sopimukset
(lastenvalvojana toimiva sosiaalityontekija)

- Paattaa isyyslain mukaisista toimenpiteista niiltd osin kuin ne ovat kunnallisen viranhal-
tijan paatettavissa (lastenvalvojana toimiva sosiaalityontekija)

- Antaa oikeudelle lasten huoltoa, tapaamisoikeutta ja elatusta koskevat lausunnot

- Paattdd vammaispalveluista

- P&attaa sosiaalihuoltolain mukaisista sosiaalihuollon palveluista

- Paattaa valitystileista
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23 § 7 Kehitysvammahuollon esimies

- Pa&attaa kehitysvammaisten erityishuollon palveluista ja niisté perittavista asiakasmak-
suista

23 § 8 Hoivapalvelujohtaja

- Paattaa iakkaiden asumispalvelujen ostamisesta ja niihin liittyvien palvelumaksujen
madraamisesta

- Paattaa iakkaiden asumispalvelujen palvelusetelituottajien hyvaksymisesté

- Paattaa palvelusetelien myontamisestd asumispalveluissa ja vastaa palvelusetelien jaka-
misesta

- Paattaa asiakasmaksujen harkinnanvaraisesta alentamisesta asiakasmaksulain mukai-
sesti

- Paattaa oikeudelle annettavista lausunnoista ja selvityksista alaisissaan asioissa

- Hyvéksyy toimeksiantosuhteiset perhehoitajat ja perhehoitokodit sek& hoitopalkkioiden
ja kulukorvausten maksut

23 8 9 Kotihoidon esimies

- Paattaa kotihoidon palvelusetelituottajien hyvaksymisestéa
- Paattaa kotihoidon palvelusetelien mydntamisesté

23 § 10 Palveluohjaaja

- P&attda omaishoidontuen myontamisesta ja siihen liittyvien tukipalvelujen myontami-
sesta

- Paattaa kotihoidon palvelujen ja siihen liittyvien tukipalvelujen myontdmisesta ja
maksujen maaradmisesta

- Paattaa paivatoiminnan palvelun myontamisesté ja perittavien maksujen maaraami-
sesta

- Paattaa lapsiperheiden kotipalvelun myontdmisesta ja maksujen maaraadmisesta

- Paattaa sotaveteraanien palvelujen myontamisesta

- Toimii kotihoidon esimiehend tdman ollessa estynyt

23 8§ 11 Asumispalvelujen esimies

- P&attaa iakkaiden palveluasumisesta kunnan asumispalveluyksikoissa ja niihin liittyvien
palvelumaksujen méaraédmisesté

- P&attaa iakkaiden lyhytaikaishoidosta kunnan idkkaiden lyhytaikaisen hoidon myonté-
misen perusteiden mukaisesti

- Toimii hoivapalvelujohtajan sijaisena tdman ollessa estynyt
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23 § 12 Sivistysjohtaja

Hyvéksyy esi- ja perusopetuksen seka lukiokoulutuksen lukuvuosisuunnitelmat

Paattaa oppilaan opetuksen jarjestamispaikasta tai sen vaihtamisesta

Paattaa oppilaan opiskelun poikkeuksellisesta jarjestamisesta

Paattaa toissijaisesta oppilaaksi ottamisesta

Paattaa oppilaan koulumatkaedusta ja majoitusedusta

Paattaa oppivelvollisuuslain 15 8 mukaisesta opiskelupaikan osoittamisesta

Paattaa oppivelvollisen oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttamisesta madraajaksi,
mikali oppivelvollinen ei ole mink&&n koulutuksen jarjestajan opiskelija

Mé&araé apulaisrehtorin / -johtajan tehtdvat opettajalle méaraajaksi tai tehtavien poisotta-
misesta

Paattaa oppilaan erityisen tuen aloittamisesta, jatkamisesta ja lopettamisesta rehtorin
esityksesta

Paattaa henkilokohtaisen koulunkaynninohjaajan myontamisesta oppilaalle

Vastaa kunnan hyvinvointiryhmén toiminnasta seka hyvinvoinnin ja terveyden edisté-
misen johtamisesta

23 § 13 Varhaiskasvatusjohtaja

Ottaa esioppilaat esiopetukseen sekd paattaa esiopetuspaikan vaihtamisesta

Paattaa lasten varhaiskasvatukseen sijoittelusta

Paattaa tulosidonnaisten asiakasmaksujen alentamisesta ja perimatta jattamisesta var-
haiskasvatuksen asiakasmaksulain 13 § mukaisin perustein

Paattaa toimialansa ostopalveluista ja hankkeista

Paattaa erityisen tuen jarjestdmisesta esiopetuksen oppilaalle ja hyvéksyy erityisen tuen
henkilokohtaisen opetuksen jarjestamista koskevan suunnitelman varhaiskasvatuksen
erityisopettajan esityksesta

Maéaraé kotiopetuksessa olevan esiopetuksen oppilaan edistymista varten tarvittavan tut-
Kivan opettajan

Paattaa esiopetukseen osallistumisen edellyttamien tulkitsemis- ja avustamispalveluiden
myontamisesta

23 § 14 Pdivakodin johtaja

Hyvaksyy perhepéivakodin ja toimintatilat

Paattaa leikki- ja toimintavalinelainaamon toiminnasta

Paattaa lasten varhaiskasvatukseen sijoittelusta

Paattaa esioppilaan poissaololuvasta kolmea péivaa pidemmaksi ajaksi

23 8 15 Perusopetuksen alakoulun rehtori / koulunjohtaja
Paattaa oppilaaksi ottamisesta niilta osin kuin paatosvalta ei taman hallintosddnnén mukaan
ole sivistysjohtajalla tai koululautakunnalla

Hyvaksyy koulun jarjestysséannot
Paattaa opetuksen julkisuuden rajoittamisesta perustellusta syysté
Paattad valitun aineen tai oppiméaéran vaihtamisesta toiseksi
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- Vastaa tehostettua tukea saavan oppilaan oppimissuunnitelman seka erityista tukea saa-
van oppilaan opetuksen jarjestamistd koskevan henkil6kohtaisen suunnitelman valmis-
telusta

- Myontaa poissaololuvan kolmea pdivaa pidemmaéksi ajaksi

- Antaa kirjallisen varoituksen-oppilaalle

- Paattaa oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttamisesta maaréaajaksi

- Antaa paattotodistuksen, erotodistuksen ja oppiméaarén suorittamisesta annettavan todis-
tuksen

- Ma&éraa kotiopetuksessa olevan perusopetuksen oppilaan edistymisté varten tarvittavan
tutkivan opettajan

- Paattaa opetukseen osallistumisen edellyttamien tulkitsemis- ja avustamispalveluiden
myontamisesta

- Paattaa oppilaiden ottamisesta perusopetuksen aamu- ja iltapaivatoimintaan lautakunnan
hyvaksymien perusteiden mukaisesti

- Paattaa perusopetuksen iltapaivatoiminnan maksuhuojennuksista ja maksuvapautuksista

23 8 16 Ylakoulun ja lukion rehtori

- Paattaa oppilaaksi ottamisesta perusopetukseen ja opiskelijoiden ottamisesta lukioon
niilta osin kuin paatdsvalta ei timan hallintosdéannén mukaan ole sivistysjohtajalla tai
koululautakunnalla

- Hyvéksyy koulun jarjestyssdannot

- Paattaa oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttdmisesta maaréajaksi

- Paattaa lukion opiskelijan opetuksen jarjestamisesta poikkeuksellisesti

- Paattaa opiskelijan muualla suoritettujen opintojen hyvaksi lukemisesta

- Paattaa opetuksen julkisuuden rajoittamisesta perustellusta syysta

- Paattaa luvan myontamisesté lukion suoritusajan pidennykseen, seka tekee oppivelvolli-
suuslain 16 ja 17 §:ssd séadetyt paatokset oikeudesta maksuttomaan koulutukseen, mak-
suttomuuden laajuuteen ja pidennykseen, seké perittavista kohtuullisista maksuista

- Paattaa lukion opiskelijan katsomisesta eronneeksi

- Antaa kirjallisen varoituksen oppilaalle/opiskelijalle

- Paattaa opiskelijan oikeudesta opiskelun edellyttdmiin koulun hoidettaviin avustajapal-
veluihin, muihin opetus- ja oppilashuoltopalveluihin seka erityisiin apuvélineisiin

- Myo0Ontaa luvan opintojen suorittamiseen opetukseen osallistumatta

- Antaa paattotodistuksen, erotodistuksen ja oppimé&éran suorittamisesta annettavan todis-
tuksen

- Madréé kotiopetuksessa olevan oppivelvollisen perusopetuksen oppilaan/lukio-opiskeli-
jan edistymisté varten tarvittavan tutkivan opettajan

- P&attaa opetukseen osallistumisen edellyttdmien tulkitsemis- ja avustamispalveluiden
myontamisesta

23 8 17 Yl&koulun ja lukion apulaisjohtaja

- Paattaa opetushenkildston lyhytaikaisista sijaisjérjestelyisté
- Myontaa poissaololuvan kolmea péivaa pidemmaksi ajaksi
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23 § 18 Koulutoimiston toimistovirkailija

Lakimaaréisen tai lautakunnan vahvistamien perusteiden mukaisesti:

Paattaa varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista
Paattaa koululaisten aamu- ja iltapaivédhoidon maksusta

23 § 19 Kulttuuri- ja vapaa-aikajohtaja

Paattaa toimialansa aukioloajoista, tilojen tilapdisesta aukioloaikojen muutoksesta
Paattaa toimialansa ostopalveluista ja hankkeista

Paattad toimialansa hallinnassa olevien tilojen ja alueiden, kokoelmien ja aineistojen
kaytosta

Paattad kirjastoauton reiteista seka kirjastoaineiston valinta-, varastointi- ja poistoperi-
aatteista

23 8 20 Tekninen johtaja

Paattaa:

Suunnittelu-, urakka- ja hankintasopimukset teknisen lautakunnan vahvistamaan maéa-
raan saakka seka uudisrakennus- ja korjaussuunnitelmien valttamattomat ja luonteeltaan
vahdiset muutokset

Kunnan omistamien asuin- varasto- ja liikkehuoneistojen vuokraaminen

Kunnan omistamien maa-alueiden luovuttaminen kayttoon enintéén viideksi vuodeksi
sekd maanomistajan lupa vahaisissa sijoituslupa asioissa (esim. putki tai sahkjohto)
Kunnan omistaman maa-alueen vuokraaminen tai myyminen vahaista yhdyskuntaa tai
kiinteistoa palvelevan teknisen rakennelman rakentamista varten (esim. muuntamot)
Tonttien myynti ja vuokraaminen silloin, kun valtuusto tai hallitus on vahvistanut hin-
nan tai vuokratason ja talloin kauppakirjojen ja vuokrasopimusten ehdoista paattaminen
ja allekirjoittaminen

Kunnan puolesta annettavat lausunnot vahéisiin poikkeamisiin kaavamaarayksista, ra-
kennusjarjestyksen maarayksista, seké lausunnoista rakennuslupaviranomaiselle MRL:n
mukaisista lupahakemuksista sekd kunnan puhevallan kayttdminen naapurin ja muun
vastaavan MRL:n mukaisissa kuulemisissa

Lausunnon antaminen naapurikuntien maakéyton suunnittelua koskevista kaavaluon-
noksista ja lausunnon antaminen maankayttoon liittyvista selvityksistd, joiden vaikutuk-
sia ei voida pitdd kunnan kannalta merkittaviné

Kaavoituskustannuksista perittdvéastd maksusta paattaminen lautakunnan hyvéksyman
taksan mukaisesti

Asemakaavan ja kunnallistekniikan toteuttamista varten tarvittavien kiinteistdjen, maa-
alueiden, rakennusten ja laitteiden ostaminen, myyminen, vaihtaminen ja lunastaminen
15.000 euroon saakka

Kunnan metséataloussuunnitelman mukaiseen, tai talousarvion toteuttamiseen perustu-
vaan puunmyyntiin 150.000 euroon saakka

Metsastysalueiden vuokrasopimuksista
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23 § 21 Maankayttdinsinoori

Katualueen haltuunotosta ja siita tiedottamisesta sek& maksettavista korvauksista péaatta-
minen ja tarvittaessa katualueen haltuunottokatselmuksen pitdminen

Kunnan laatimien kartta- ja paikkatietoaineistojen kayttdoikeuden luovuttamisesta, kun-
nan suorittamista maastomittauksista ja niista perittavistd maksuista paattdminen
Kiinteistotoimitusten hakeminen ja kunnan omistamien tilojen yhdistdminen seka lain-
huutojen hakeminen

Kunnan puhevallan kayttdminen sitd koskevissa kiinteistétoimituksissa ja yksityis-
tiekunnissa

Suostumuksen antaminen litkennemerkin asettamiseen, milloin muu kuin kunta on tien-
pitdjana (yksityistiet)

Paattaa kiinteistonomistajan kirjallisesta pyynnosta, ettei kunta tule kéyttdmaan etuosto-
oikeuttaan, jos kiinteistd kahden vuoden kuluessa kunnan péaatoksestd myydaan ilmoite-
tuilla ehdoilla.

Pa4ttad osoitteiden méardamisesta

Vahéinen metsataloudellisista syistd tapahtuva puuston poistaminen kunnan omistamilla
tiloilla ja energiapuun myynti

Ajoneuvon siirtdmisesté ja romuajoneuvojen havittdmisestd annetussa laissa kunnalle
séédetyt tehtavat

23 § 22 Vesihuoltolaitoksen kayttopaallikkod

Vesi- ja viemdrilaitoksen liittymien rakentamiskustannuksista padttdminen lautakunnan
hyvaksyman taksan mukaisesti, liittymissopimusten hyvéksyminen sekd maksuunpano
voimassa olevien taksojen mukaan seké péaattaminen kuluttajan laitteiden erottamisesta
vesi- ja viemdrilaitoksen verkostosta

Kunnan puolesta tehtavien vesi- ja viemarijohtolaitteiden sijoittamista koskevien sopi-
musten hyvéksyminen

23 § 23 Yhdyskuntainsingori

Paattaa seuraavista asioista:

Luvan myontdminen haitta-asteeltaan vahéisten tai tilapdisesti asetettavien johtojen, kil-
pien ja muiden sellaisten laitteiden ja rakennelmien sijoittamiseen kunnan maalle tai ra-
kennukseen

Yhdyskuntaa tai kiinteistod palvelevan ilma- tai maanalaisen johdon tai kilven sijoitta-
minen kunnan omistamalle alueelle

Kunnan puolesta tehtévien vesi- ja viemarijohtolaitteiden seka valaistuslaitteiden sijoit-
tamista koskevien sopimusten hyvéksyminen

Tilapdinen liikennejérjestely ja liikenteenohjauslaitteiden asettaminen
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23 § 24 Rakennustarkastaja

Paattaa:

- MRL:n mukaisista rakennus-, toimenpide- ja maisematy6luvista

- Suunnittelutarveratkaisuista

- Muiden kuin kulttuurihistoriallisesti merkittaviksi inventoitujen rakennusten purkamis-
luvasta

- Vastaavan tyonjohtajan ja erityisalan tyonjohtajan hyvéksymisesta

- Rakennusluvan tai muuta toimenpidettd koskevan luvan voimassaolon jatkamisesta

- Vedenjuoksun muuttamisesta aiheutuvan haitan korjaamisesta tai poistamisesta

- Rakennuksen kunnossapitovelvoitteen asettamisesta, purkukehotuksesta, kayttokiellon
tai ympariston siistimiskehotuksen antamisesta

- Kevyen rakennelman ja laitoksen korjaamis- tai poistokehotuksen antamisesta

- Keskenerdisen rakennustyon loppuunsaattamiskehotuksen ja hylatyn rakennuksen siisti-
miskehotuksen antamisesta

- Tilapaisen rakennuksen rakennusluvasta

- Rakennustuotteiden markkinavalvonnassa havaituista epdkohdista ilmoittamisesta

- Leppavirran Kiinteistd Oy:n asukasvalintojen vahvistamisesta

- Maankaytto- ja rakennuslain 180 § mukaisesti rakennustyon keskeyttamisesta

23 8§ 25 Kiinteistopaallikko

paattaa:

- Kunnan omistamien asuin- ja varastotilojen vuokraamisesta

- Suunnittelu-, urakka- ja hankintasopimukset teknisen lautakunnan vahvistamaan inves-
tointiohjelman mukaisesti 200.000 euron ma&raan saakka tilapalvelun ja vesihuoltolai-
toksen hankkeissa

- Lausunnon antamisesta vesihuoltolaitosta koskevissa asioissa

23 § 26 Ateria- ja siivouspalvelujohtaja

- paattaa keittio- ja ruokailutilojen kéaytosta
- pé&attad asiakas- ja muista maksuista lautakunnan hyvéksyman taksan mukaisesti

24 8§ Toimivallan edelleen siirtaminen

Toimielin voi siirtéd sille tassa luvussa maarattya toimivaltaa edelleen alaiselleen viran-
omaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enda siirtdd toimivaltaa edelleen.

258 Toimivalta paattaa asiakirjan antamisesta
Valtuuston ja kunnanhallituksen asiakirjoja koskevat viranomaisten toiminnan julkisuudesta
annetun lain tarkoittamat tietopyynnot ratkaisee kunnansihteeri.

Toimielin voi paattdméasséén laajuudessa siirtaa asiakirjan antamista koskevaa viranomaisen
ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle. (Toimielimen esittelij&)

Tietopyyntdon tehdyista paatoksista muutoksenhaku tehdaan hallintovalituksena ja ne eivét
kuulu otto-oikeuden piiriin.
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26 8 Otto-oikeus

Asia voidaan kuntalain 92 8 mukaisesti ottaa lautakunnan ké&siteltavéksi, jollei ole ilmoitettu
asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavéksi.

278 Kunnanhallituksen otto-oikeuden rajoitus

Kunnanhallituksella ei ole otto-oikeutta Keski-Savon ympdristélautakunnan péaatoksiin.
Lautakunta on Kuntalain 518 tarkoittama kuntien yhteinen toimielin

288§ Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistaan
ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmid, joista kunnan-
hallitus on paattanyt, ettei se kdyta otto-oikeuttaan.

Lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava lautakunnalle tekemistéén ottokelpoisista
paatoksistd lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmid, joista lautakunta on paattanyt,
ettei se kayta otto-oikeuttaan.

[Imoitus on tehtdva neljan péivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos poytékirjaa ei tar-
kasteta, madraaika lasketaan poytékirjan allekirjoittamisesta.

IImoitus tehdaan sahkdisesti kunnanhallituksen tai lautakunnan puheenjohtajalle ja esitteli-
jalle.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamattd panna
taytantoon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen tai
lautakunnan kasiteltavaksi.
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29 8 Toimivalta henkilostdasioissa

Toimivalta henkildstdasioissa maéraytyy seuraavasti:

ASIA PAATOKSENTEKIJA

1. Niistd virkasuhteeseen ja viranhaltijaan liit- | Kunnanhallitus, jollei laissa tai hallintosddnndssa toisin maératé
tyvistd asioista, joista on saadetty kunnalli-
sesta viranhaltijasta annetussa laissa
(304/03) tai muussa laissa

2. Viran perustaminen ja lakkauttaminen sek& Kunnanhallitus
virkasuhteen muuttaminen tydsuhteeksi

3. Viran haettavaksi julistaminen Se, joka valitsee viranhaltijan. Viran, johon valtuusto valitsee, ju-
listaa haettavaksi kunnanhallitus

4. Viran haettavaksi julistamisen tai tehtdvien Se, joka julistaa viran haettavaksi
hoidon jarjestamisen kasitteleminen, 6 kk
kuluessa viran avoimeksi tulosta

5. Palvelussuhteen kelpoisuusehdot Se, joka péé&ttad palvelukseen ottamisesta
6. Toimenkuvauksen vahvistaminen Lahin esimies
7. Koeajan madraaminen, siitd sopiminen ja Se, joka ottaa palvelukseen
koeajan kesto
8. Virka- tai tehtdvénimikkeen muuttaminen Se, joka paé&ttad palvelukseen ottamisesta
PALVELUKSEEN OTTAMINEN VAKINAISEEN VIRKAAN / MAARAAJAKSI
TOISTAISEKSI VOIMASSA
OLEVAAN TYOSOPIMUSSUH-
TEESEEN
9. Kunnanjohtaja Valtuusto Kunnanhallitus
10. Kunnansihteeri, talousjohtaja, perusturva- Kunnanhallitus Kunnanjohtaja
johtaja, sivistysjohtaja, tekninen johtaja,
elinkeinoasiamies
11. Henkildstopaallikko (poistettu ruokahuolto- | Kunnanhallitus Osastopaallikko
paallikko)
12. Esimiesasemassa oleva viranhaltija Lautakunta Osastopéaallikko
13. Muu tyontekija ja viranhaltija Osastopaallikko Osastopaallikko
Sijainen: se esimies, joka
myontéé virka- tai tydvapaan
enintaan yhdeksi vuodeksi
Harjoittelija/kesatyon tekija:
vastuualueen/tulosyksikon
esimies enintdan kolmeksi
kuukaudeksi
Tyoéllisyysvaroin palkattu
tyontekija: vastuualueen/ tu-
losyksikon esimies ty6llista-
misehdon mukaiseksi ajaksi
ASIA PAATOKSENTEKIJA
14. Henkildn siirtaminen / tydvoiman kayttd Toiselle osastolle: kunnanjohtaja Osaston sisalla: osastopaal-
likkd
15. Palvelussuhteen osa-aikaistaminen ja lo- Koko kuntaorganisaation osalta:
mauttaminen kunnanhallitus Yhden toimielimen alaisia
toimintoja / tyontekijoita
Yhden toimielimen alaisia toi- koskien maéaraajaksi: osasto-
minto ja/tydntekijoita koskien tois- | paallikkd
taiseksi: se, joka péattaa palveluk-
seen ottamisesta
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ASIA

PAATOKSENTEKIJA

16. Palvelussuhteen paattaminen (palvelussuh-
teen purkaminen ja irtisanominen)

Se, joka ottaa palvelukseen. Lautakunnan valitseman viranhaltijan
palvelussuhteen irtisanomisesta viranhaltijasta johtuvin perustein
ja virkasuhteen purkamisesta paattaa kuitenkin kunnanhallitus

17. Pyynngsté eron mydntdminen virasta tai
toimesta

Se joka ottaa palvelukseen, kuitenkin osastopaallikké lautakunnan
valitsemien osalta

18. Sivutoimilupa

Kunnanhallitus / lautakunta alaiselleen viranhaltijalle

19. lImoitus sivutoimesta

Kunnanjohtaja kunnanhallitukselle, kunnanjohtajan valiton alai-
nen kunnanjohtajalle, muu viranhaltija osastopaéllikélle

20. Virantoimituksesta pidattaminen

Kunnanjohtajan osalta kunnanhallituksen puheenjohtaja,
Muiden viranhaltijoiden osalta kunnanjohtaja

21. Palkka tydhon oton yhteydessa

Se, joka paattaa henkilon valinnasta

22. Henkildkohtainen lisa

Kunnanjohtaja / osastopdéllikko alaistensa osalta

23. Tyokokemuslisd, vuosisidonnainen lisé ja
ammattialalisé

Henkilostépaallikko

24. Muu harkinnanvarainen palkkaus palvelus-
suhteen aikana

Kunnanhallitus: kunnanjohtaja, kunnankamreeri, elinkeino-
asiamies, henkilostopaéllikko ja osastopaallikot

Muun henkildstén osalta kunnanhallituksen yleisjaosto / yleisjaos-
ton méaéraamat viranhaltijat

Kunnanjohtaja ja osastopaéllikot: Tehtdvan vaativuuden muuttu-
essa enintdan 6 kuukaudeksi 5 % tehtdvakohtaisen palkan tarkista-
minen (peruste Yleisjaosto 19.10.2015 § 17)

25. Paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen hy-
véaksyminen / paikallisneuvottelun tuloksen
vahvistaminen

Kunnanhallituksen yleisjaosto

26. Virka- ja tydvapaan ja vuosiloman myonté-
minen kunnanjohtajalle

Harkinnanvaraisen virkavapaan myontad kunnanhallitus, muun
virkavapaan ja vuosiloman kunnanhallituksen puheenjohtaja

27. Virka- ja tydvapaan ja vuosiloman myénta-
minen, muut

Kunnanjohtaja / osastopaallikko / tulosalueen /perusturvaosaston
vastuualueen esimies, silloin kun hakijalla on siihen ehdoton oi-
keus ja harkinnanvaraisen vapaan osalta enintdan yhdeksi vuo-
deksi jos ei jaljempénd muuta maaréatd; erityisen painavista syista
kunnanhallitus voi my&nt&é harkinnanvaraisen vapaan yli yhdeksi
vuodeksi

Lé&hiesimie: virka- tai tydvapaa alaiselleen silloin kun télla on sii-
hen ehdoton oikeus ja harkinnanvaraisen vapaan osalta enintaan
30 péivaksi

28. Terveydentilaa koskevien tietojen pyytdmi-
nen ja terveydentilaa koskeviin tutkimuk-
siin maaraaminen palvelussuhteen aikana
(kunnallinen viranhaltijalaki 198)

Kunnanhallituksen puheenjohtaja kunnanjohtajan osalta, muiden
osalta lahin esimies

ASIA

PAATOKSENTEKIJA

29. Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain
45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta

Henkildstopaallikko

30. Aiheettomasti maksetun palkan tai muun
virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuu-
den takaisinperinnésta

Henkildstopaallikko

308 Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen virantoimituksen alka-

mista

Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanoutuu ennen virantoimi-
tuksen alkamista, eika varalle ole valittu ketddn, voidaan viranhaltija valita niiden virkaa tai
virkasuhdetta hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan edelleen

Vvoimassa.
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Asiakirjahallinnon jarjestaminen

318 Kunnanhallituksen tiedonhallinnan tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siitg, ettd tiedonhallintalain 4.2 §:n vastuut, kdytannot ja valvonta on
maéaritelty kunnassa.

Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisestd, antaa tar-
kemmat ohjeet sopimushallinnasta seka maaréa sopimusten vastuuhenkil6t toimialallaan.
Lautakunta ma&rad sopimusten vastuuhenkilot toimialallaan.

Kunnanhallitus:

1.
2.
3.

328

vastaa hyvan tiedonhallintatavan ja hyvan henkil6tietojen kasittelyn toteuttamisesta,
maéaaraé kunnan asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan,

antaa tarkemmat maaraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja asiakirjahallinnon johta-
van viranhaltijan, toimialojen seka toimialojen asiakirjahallinnosta vastaavien henkil6i-
den tehtavistd,

paattad tiedonohjaussuunnitelman (TOS, eAMS, AMS) yleisisté periaatteista (sisélto,
laadinnan vastuut, vahvistaminen kayttoon, valvonta ja seuranta) seka

nime&d kunnan arkistonmuodostajat ja rekisterinpitdjat, mikali hallintosdanndssa ei ole
maarétty rekisterinpitéjaa.

Lain Julkisen hallinnon tiedonhallinnasta (906/209) 4 § mukaan kunta muodostaa tie-
donhallintayksikdn. Kunnanhallitus vastaa lain 4 8§ 2 momentissa luetelluista tehtévista

Asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan tehtavat

Kunnansihteeri johtaa kunnanhallituksen alaisena asiakirjahallintoa, toimii kunnan tietosuo-
javastaavana ja vastaa kunnan pysyvasti sdilytettavista asiakirjatiedoista seka

1.

ok~ wd

338

vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtévien valmistelusta ja
taytantdonpanosta,

ohjaa ja kehittaa asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa,

hyvaksyy kunnan tiedonohjaussuunnitelman,

vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sailytettavista asiakirjatiedoista,

laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etté tehtavét hoidetaan annettujen
ohjeiden mukaisesti sek&

huolehtii asiakirjahallintoon liittyvastd koulutuksesta ja neuvonnasta.

Lautakunnan/toimialan asiakirjahallinnon tehtavat

Lautakunta/toimiala huolehtii oman toimialansa asiakirjatietojen hoitamisesta annettujen
maé&raysten ja ohjeiden mukaisesti seké& nimedaa asiakirjahallinnon vastuuhenkilén omalla
toimialallaan.
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I OSATALOUS JAVALVONTA

8 luku

34

35

36

37

Taloudenhoito

8 Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kunnanhallitus hyvéksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet.

Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa.

Valtuusto hyvéksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtdvakohtaiset toiminnan ja talou-
den tavoitteet seké niiden edellyttdmat madrérahat ja tuloarviot, liikelaitoksen talousarvion
sitovat erét ja liikelaitoksen sitovat toiminnan ja talouden tavoitteet seka kuntakonsernin toi-
minnan ja talouden tavoitteet. Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai
nettomaaraisena.

8 Talousarvion taytant6onpano

Kunnanhallitus, lautakunnat ja johtokunnat hyvaksyvét talousarvioon perustuvan kaytto-
suunnitelmansa. Kéayttésuunnitelma voi muodostua myds sopimusohjausmalliin liittyvista
sopimuksista. Toimielin voi siirtaa kayttdsuunnitelman hyvéksymisté koskevaa toimivaltaa
alaiselleen viranhaltijalle.

Kunnanhallitus hyvéksyy erilliset talousarvion taytantdénpano-ohjeet.

Liikelaitoksen johtokunta hyvaksyy valtuuston hyvaksymaan talousarvioon perustuvan lii-
kelaitoksen talousarvion. Valtuusto voi talousarvion yhteydessa hyvaksya erilliset talousar-
vion tdytantoonpano-ohjeet.

8 Toiminnan ja talouden seuranta

Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista.

Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille talousarvion hyvéksymisen
yhteydessé péatetylla tavalla.

Valtuustolle esitetadn toiminnan ja talouden osavuosikatsaus huhtikuun lopun ja elokuun
lopun tilanteesta.

8 Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paattaessaéan valtuusto madrittelee, mitk& ovat valtuuston sitovina hyvaksy-
maét toiminnan tavoitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat méaraykset,
miten talousarvio ja sen perustelut sitovat kunnan viranomaisia.

Kunnanhallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa sitova ja kii-
reellisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole méarérahaa kaytettavissad. Kunnanhalli-
tuksen on viipymatta tehtdva valtuustolle esitys mé&érdrahan myontdmisesté tai korottami-
sesta.

388 Talousarvion muutokset
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Talousarvioon tehtdvat muutokset on esitettavé valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii k&si-
telld muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarvion
muutoksia voidaan kasitelld vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatoksen allekirjoittamisen jal-
keen valtuustolle ei voi enéda tehda talousarvion muutosehdotusta.

Maéararahan muutosesityksessa on selvitettdva myés muutoksen vaikutus toiminnan tavoit-
teisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion muutosesityksessa
on selvitettdvd muutoksen vaikutukset madrarahoihin.

Valtuusto paattaa toimielinten maararahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun organisaatiota
muutetaan talousarviovuoden aikana.

398 Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

Kunnan omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paattad kunnanhallitus valtuuston
hyvaksymien perusteiden mukaisesti siltd osin kuin sité ei ole talla séanndélla delegoitu
muille toimielimille tai viranhaltijoille.

40§ Poistosuunnitelman hyvaksyminen

Valtuusto hyvéksyy suunnitelmapoistojen perusteet.
Kunnanhallitus hyvaksyy hyddyke- tai hyddykeryhmékohtaiset poistosuunnitelmat.
Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

41 8§ Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahatoimen tehtdviéd ovat maksuvalmiuden yllapitaminen, maksuliikenteen hoito,
laina- ja muu rahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paattdd kunnan kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista.
Valtuusto paattad lainan ottamisen, lainan antamisen ja muun rahoituksen periaatteista. Ta-
lousarvion hyvaksymisen yhteydessé valtuusto paattaa antolainojen ja vieraan padoman
muutoksista. Kunnanhallitus p&attaa lainan ottamisesta, lainan antamisesta ja muista rahoi-
tussopimuksista noudattaen valtuuston hyvaksymia periaatteita. Kunnanhallitus voi siirtaa
lainan ottamiseen, lainan antamiseen ja muuhun rahoitukseen liittyvéa toimivaltaansa alai-
selleen viranhaltijalle.

Muutoin kunnan rahatoimesta vastaa kunnanhallitus.

42 8 Maksuista paattaminen

Valtuusto paattad kunnan palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen yleisista pe-
rusteista.

Kunnanhallitus p&attaa tarkemmin maksujen perusteista ja euromaaristd. Kunnanhallitus voi
siirtdd maksuista paattamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle silt4 osin
kuin sité ei talla saannolla ole siirretty yksittdiselle toimielimelle tai viranhaltijalle.

43§ Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut

Poytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritadan sivukohtainen maksu.



29

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta peritaan kiinted perus-
maksu, joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritdan talloin
kiintean perusmaksun liséksi sivukohtainen maksu.

Kunnanhallitus p&&ttad tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittdvien maksujen perusteista
ja euromaarista.

9 luku  Ulkoinen valvonta

44 8 Ulkoinen ja sisainen valvonta

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaén siten, ettd ulkoinen ja sisdainen valvonta
yhdessé muodostavat kattavan valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetddn toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvon-
nasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.

Siséinen valvonta on osa johtamista. Kunnanhallitus vastaa sisdisen valvonnan jarjestami-
sestd.

45 § Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on lasndolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja
lautakunnan maaraamilla luottamushenkil6illa ja viranhaltijoilla on lasnéolovelvollisuus
lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin paattaessa.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan paatokset tehdaan ilman viranhaltijaesittelyd puheenjohtajan selostuk-
sen pohjalta. Kokousmenettelyssé noudatetaan muutoin 15 luvun mééarayksia.

46 § Tarkastuslautakunnan tehtéavat ja raportointi

Sen lisaksi mitd kuntalain 121 §:ssé saddet&én, tarkastuslautakunnan on

1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muutoinkin seurat-
tava tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tehtéva tarpeen mukaan esityksia tilintar-
kastuksen kehittamiseksi,

2. huolehdittava, ettd tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollista-
vat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvén tilintarkastustavan edellytta-
massa laajuudessa seké

3. tehtéva aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja siséisen tarkastuk-
sen tehtévien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle viimeistaan toukokuun loppuun
mennessad annettavassa arviointikertomuksessa. Ennen arviointikertomuksen valmistumista
tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksia. Tarkastus-
lautakunta voi raportoida tilikauden aikana valtuustolle myds muista merkittavista havain-
noista.
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47 8§ Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvéat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssa tarkoitetun sidonnaisuuksien ilmoittamisvel-
vollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemi-
sesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitéja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran
vuodessa tarkastuskertomuksen yhteydessé.

48 § Tilintarkastusyhteison valinta

Tilintarkastusyhteiso valitaan enintdén kuuden tilikauden hallinnon ja talouden tarkasta-
mista varten. Kunnan tytaryhteison tilintarkastajaksi on valittava kunnan tilintarkastusyh-
teiso.

49 § Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan tehtdvistd saadetdan kuntalain 123 §:ssé.

508§ Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan késiteltavien asi-
oiden valmisteluun ja taytantdénpanoon liittyvien tehtavien suorittamisesta, mikali ne eivat
ole ristiriidassa julkishallinnon hyvén tilintarkastustavan kanssa.

518§ Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi

Tilintarkastuskertomuksesta sdadetdan kuntalain 125 §:ssé.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epédkohdista viipymatta kunnanhalli-
tukselle annettavassa tilintarkastuspoytékirjassa. Tilintarkastuspoytékirja annetaan tiedoksi
tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan tar-
kastuslautakunnan maaraamalla tavalla.

10 luku  Siséinen valvonta ja riskienhallinta

52§ Kunnanhallituksen sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestami-
sestd, seka

1. hyvaksyy siséista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat,

2. valvoo, etté sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti
ja tuloksellisesti seké

3. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestami-
sestd ja keskeisista johtopédatoksista seka selvityksen konsernivalvonnasta ja merkitta-
vimmisté riskeisté ja epdvarmuustekijoista.
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4. vastaa sisdisen valvonnan jérjestamisestd ja yhteen sovittamisesta siten ett4 kunnan toi-
minnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan,

5. hyvéksyy sisaisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan riskienhal-
linta-, valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta,

6. vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kunnan toiminnan olennaiset riskit tun-
nistetaan ja kuvataan, riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennakagisyys ja
mahdollisuudet hallita riskia arvioidaan

538§ Lautakunnan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavéat

Lautakunta vastaa toimialallaan siséisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta, toi-
meenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka raportoivat kunnanhallitukselle sisdisen
valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista johtopéaatoksista.

54§ Viranhaltijoiden ja esimiesten sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kunnanjohtaja seka toimialojen ja tulosalueiden johtavat viranhaltijat vastaavat sisdisen val-
vonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta toimialallaan ja tulosalueel-
laan, ohjeistavat alaisiaan toimintayksikoité seka raportoivat kunnanhallituksen antamien
ohjeiden mukaisesti.

Toimintayksikoiden esimiehet vastaavat yksikon riskien tunnistamisesta, arvioinnista, ris-
kienhallinnan toimenpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta seké raportoivat kunnanhalli-
tuksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteisdjen ohjauksesta seka yhteisojen sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestdmisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.

558§ Sisaisen tarkastus

Siséinen tarkastuksen tehtéva on pyrkia arvioimaan objektiivisesti ja riippumattomasti sisdi-
sen valvonnan, riskienhallinnan ja konsernivalvonnan jarjestamista ja tuloksellisuutta, ra-
portoida arvioinnin tuloksista seké esittaa toimenpide- ehdotuksia jarjestelman kehitta-
miseksi. Sisdisesté tarkastuksesta raportoidaan kunnanhallitukselle ja kunnanjohtajalle.

Siséisen tarkastuksen toiminnon tarkoitus, tehtévét ja vastuut mééritellaan kunnanhallituk-
sen hyvéaksymaéssa sisdisen tarkastuksen toimintaohjeessa.
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IIT OSAPAATOKSENTEKO
11 luku  Valtuuston toiminta

56 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaéisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen puheenjoh-
taja. Kokouksen avaa ialtaan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes val-
tuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Ennen puheenjohtajiston vaalia valtuusto p&attaa puheenjohtajiston toimikaudesta ja varapu-
heenjohtajienlukuméarasta.

Valtuuston toiminnan siséisté jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston pu-
heenjohtaja, jollei valtuusto toisin paaté.

Valtuuston kokousten poytakirjanpitajana ja valtuuston sihteerind toimii kunnansihteeri.

578 Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhman nimi

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia valtuustotydskentelyé varten.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimestd ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston pu-
heenjohtajalle Kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen onallekirjoitet-
tava ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetadn myds yhta valtuutettua, jos h&n on tehnyt 2 momentissa tarkoite-
tun ilmoituksen.

Valtuusto hyvéksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen valtuus-
toryhmasta eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhmén nimesta ei saa
aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhman nimeen.

58 8§ Muutokset valtuustoryhmén kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava Kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan liitty-
misestd ja siitd eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhmaén kirjalli-
nen hyvéksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhméstg, valtuustoryhman on ilmoitettava téastékirjalli-
sesti valtuuston puheenjohtajalle.

59 8§ Istumajéarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan hyvaksymaén istumajarjes-
tyksen mukaisesti.
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12 luku  Valtuuston kokoukset

60 8§ Valtuuston varsinainen kokous ja sahkoinen kokous

Valtuusto voi késitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat
lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoisté asiahallinta- tai
adnestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdd sdhkdisessé toimintaymparistdssa, johon osallistutaan
séhkdisen yhteyden avulla (sahkoinen kokous). Yleisolle on jarjestettdva mahdollisuus seu-
rata valtuuston séhkoistd kokousta internetin kautta sekd kokouskutsussa mainitussa tilassa.

Valtuuston suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa
salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuulta-
vissa tai néhtévissa.

Kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siita, ettd sahkaoisiin kokouksiin tarvitta-
vat tekniset laitteet, jarjestelmét ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia
lakien edellyttamalla tavalla.

618 Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjoh-
taja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké késiteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sdhkdinen kokous ja ilmoitettava verkko-
osoite seké tila, jossa yleiso voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava jos osa ko-
kousasioista késitellaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettdva vahintdan nelja paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin val-
tuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnéaolo- oikeus tai -velvollisuus. -Samassa
ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

628 Esityslista

Esityslista, joka siséltaa selostuksen kasiteltavisté asioista ja ehdotukset valtuuston paatok-
siksi, l&hetetddn kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteend. Jos esityslis-
talla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan mer-
kint& salassapidosta.

Valtuusto pé&éattad, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.

63 8§ Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettadé sdhkoisesti. Talloin kun-
nanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siitd, etta tdhan tarvittavat tekniset laitteet,
jarjestelmét ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.
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64 8§ Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan
salassa pidettavét tiedot sekd henkil6tiedot, joihin ei liity tiedottamisintressid. Erityisesta
syysta verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdinen kokousasia. Esitys-
listan liitteita julkaistaan kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan
asukkaiden tiedonsaanti-intressit. Liitteet julkaistaan verkossa jos asia ei ole ilman liitetta
ymmarrettavissé varsinaisesta pykalatekstista.

658 Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltyd, kasitteleméatté
jaédneet asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouk-
sesta poissa olleille Idhetetadn sdhkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

66 § Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei padse kokoukseen tai on esteellinen kasittelemé&an esityslistalla- olevaa
asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta valtuuston puheenjohtajalle tai
sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydestd puheenjohtajan
tai sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 :§n 1 momentissa tarkoitettu varaval-
tuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidén sijaan tulojérjestystaan.

67 8 Lasnaolo kokouksessa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lasné valtuuston kokouksessa.
Heidan poissaolonsa ei estd asioiden késittelya. Kunnanhallituksen jasenilla on lasnéolo-oi-
keus.

Edella mainitulla henkil6114 on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemi-
seen, jollei hdn ole samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimeta valtuuston kokoukseen edustajansa, jolla on lasndolo- ja puhe-
oikeus. Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole lasn&olo-oikeutta valtuuston sulje-
tussa kokouksessa.

Valtuusto paattad muiden henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta.

68 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

L&snd olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkdoisesti tai nimenhuudolla, joka toi-
mitetaan aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan lasné olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja
lasné olevat varavaltuutetut sek& onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja p&atosvaltainen.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittdmaésti puheenjohta-
jalle. Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteis-
listan valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittomasti varavaltuutetun
tilalle.
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Puheenjohtaja voi kokouksen kestéessa tai kokoustauon paatyttyé tarvittaessa todeta uudel-
leen lasndolijat.

Mikéli puheenjohtaja toteaa valtuuston menettédneen paatosvaltaisuuden, hanen on kes-
keytettava tai lopetettava kokous.

698 Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa sadadetdan kuntalain 102 §:ssé.

708 Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon kokouk-
sessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sind aikana kokoukseen jasenena.

718 Tilapadinen puheenjohtaja

Jos seké puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa,
valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapdinen puheenjohtaja.

72 8 Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaan ja
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetdydyttavé asian késittelysté ja poistuttava
paikaltaan. Jos asia kasitellaan suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilén on poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysté seikoista, joilla voi
olla merkitysta hénen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asian-
omaisen henkilén on poistuttava paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdan koskevan
asian késittelyyn vain hallintolain 29 §:ssd tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

738 Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat késitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toisin p&éaté.

Kunnanhallituksen ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmistellut
tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapaisen valiokun-
nan ehdotus on pohjaehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta on muuttanut esityslistalla
olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiasta, muutettu ehdotus on
pohjaehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiassa,
asia on poistettava esityslistalta.
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748 Puheenvuorot

Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettéva sdhkdisesti/selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla pu-
heenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynto.

Puheenvuorotannetaan pyydetyssé jarjestyksessa. Tasté jarjestyksesté poiketen puheenjohtaja

VoI antaa:

1. asiankaésittelyn alussa ryhmépuheenvuoron kunkin valtuustoryhman edustajalle ryhmien
suuruuden mukaisessa jarjestyksessa,

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seké tarkastuslau-
takunnan ja tilapaisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitellaén kyseisen toimieli-
men valmistelemaa asiaa seka

3. repliikki- jakannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tydjarjestyspuheenvuoro on annettavaennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessa asiassa rajoittaa
valtuutettujen puheenvuorojen pituutta siten, ettd ryhmapuheenvuoro voi kestdd 10 minuut-
tia ja muu puheenvuoro 3 minuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettava omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

758 Podydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttéisi asian késittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koske-
maan vain tat4 ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai &anestamalla, puheen-
johtaja keskeyttaa asian késittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.

Asia, jota késitelladn ensimmaisen kerran valtuustossa eika esityslistaa ole toimitettu ko-
kouskutsun yhteydessd, pannaan poydélle seuraavaan kokoukseen, jos vahintédan neljasosa
lasna olevista valtuutetuista pyytaa asian pdydéllepanoa. Muissa tilanteissa asian poydalle-
panosta paatetddn enemmistopaatoksella.

76 8§ Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja se-
lostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

IIman &anestysta syntyvan péatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdo-
tuksen valtuuston paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtyé ehdo-
tusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston péaatokseksi.
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77§ Adnestykseen otettavat ehdotukset

Aéanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaih-
toehtoisena tai menee kasiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta &&nestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla ddnestyksen alkaessa, hanen tekemansé ehdotus katso-
taan rauenneeksi eiké sité oteta dénestykseen.

78§ Adanestystapa ja danestysjarijestys

Adanestys toimitetaan sahkoisesti/aanestyskoneella/nimenhuudolla tai valtuuston paattamalla
muulla tavalla. A&nestys toimitetaan avoimesti.

Jos dénestykseen otettavia ehdotuksia on enemmaén kuin kaksi, puheenjohtaja esittéa val-
tuuston hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen. Adnestysjarjestys maaraytyy seuraavien peri-
aatteiden mukaan:

1. Ensin otetaan &anestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta. Voitta-

nut ehdotus asetetaan jaljelld olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa
ehdotusta vastaan. Ndin jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotuk-
selle. Kuitenkin jos &anestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkdamista tar-
koittava ehdotus, se on asetettava viimeisena &anestettavaksi muista ehdotuksista voitta-
nutta vastaan.

2. Jos asia koskee maararahan myontamistd, otetaan ensin danestykseen méaaraltaén suurim-
man ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdadminen janéin jatketaan ehdotusten suuruuden
mukaisessa jarjestyksessd, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan, minka jalkeen pienemmista
ehdotuksista ei en&a danesteté.

3. Jos ehdotuksen hyvéksyminen tai hylkddminen on riippumaton muista ehdotuksista, sen
hyvéksymisesté tai hylkdamisesta on danestettavé erikseen.

798 Adanestyksen tuloksen toteaminen

Puheenjohtaja toteaa aanestyksen tuloksena syntyvan paatoksen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmiston kannatus tai yksimieli-
syys, puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen &&nestyksen toimittamista ja otettava se huo-
mioon &anestyksen tuloksen todetessaan.

808 Toimenpidealoite

Tehtyaan kasiteltdvand olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvaksya késiteltyyn asiaan
liittyvan toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan kunnanhallitukselle. Se ei saa
olla ristiriidassa valtuuston paatoksen kanssa eikd saa muuttaa tai laajentaa paatosta.

818§ Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston poytékirjaan sovelletaan, mita poytakirjan laatimisesta maarataan hallintosaan-
non 120 8:ssa

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laa-
ditun poytékirjan siltd osin kuin poytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa.
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82§ Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetdén tarkastamisen jélkeen
néhtavand kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssé s&dadetéaan.

13 luku  Enemmistévaali ja suhteellinen vaali

838 Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajésenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat henkil6-
kohtaisia, varsinaisen ja henkilokohtaisen varajasenen muodostamat ehdokasparit on hyvék-
syttdva ennen vaalia.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sita vaatii. Suhteellinen vaali toimi-
tetaan aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippu&énestyksessa dénestdjan on taitettava aanestys-
lippu siten, ettei sen siséltd ole nakyvissa.

Adnestyslipussa ei saa olla asiattomia merkint6ja. Adnestysliput annetaan valtuuston puheen-
johtajalle puheenjohtajan maaradmassa jarjestyksessa.

Aanestysliput sekd arvonnassa kaytetyt liput on sailytettava vaalipaatoksen lainvoimaisuu-
teen saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on séilytettdva suljetussa kuoressa.

84 8 Enemmistdvaali

Enemmistdvaalissa danen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdo-
kasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on kdytettavissain
yhtd monta danta kuin on valittavia henkil6ité tai endokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle tai

ehdokasparille voi antaa vain yhden d&nen ja kaikkia &anié ei ole pakko kéyttaa.

Kun enemmistOvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poytékirjantarkastajat toimivat
samalla dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin
paata.

858 Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakun-
nan. Lautakunnassa on 3 jasentd ja kullakin henkilokohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerind toimii valtuuston poytékirjanpitéja, jollei valtuusto toisin paata.

86 § Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintadn niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa on
valittavia jasenié ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sitd kéytetaan. Vahintaan kahden val-
tuutetun on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan asiamie-
hend, antaa listan valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan siihen116 §:ssé tar-
koitetut oikaisut.
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87 8§ Ehdokaslistojen jattdminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto mééraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaén annettava valtuuston pu-
heenjohtajalle seka milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

888 Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen madréaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa eh-
dokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa
todetaan virheitd, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asetta-
massa maaraajassa.

Jos sama henkil6 on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana useammalla listalla,
vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle h&nen ni-
mensa jatetaan.

898 Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun méaaraajan paatyttya vaalilautakunta laatii hyvaksy-
tyistaehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitéan jarjestysnu-
mero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelmé annetaan val-
tuutetuille tiedoksi ja luetaan &&neen valtuustolle.

90 § Suhteellisen vaalin toimittaminen

Adnestyslippuun merkitaan sen ehdokaslistan numero, jolle dani annetaan .Valtuutetut anta-
vat nimenhuudon madraamassa jarjestyksessa valtuuston puheenjohtajalle danestyslippunsa.

918§ Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa danestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden patevyy-
den seka laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mitd kuntavaaleista

saadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle,
joka toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.

14 luku  Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

92§ Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden késittelyn jalkeen valtuustoryhmaélla ja valtuutetulla
on oikeus tehdé kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite
annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempaa kasittelemattd lahetettdva kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Val-
tuusto voi paattaa, ettd aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdydéaan lahetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain kesdkuun loppuun mennessa esitettdva valtuustolle luettelo
valtuutettujen tekemistd ja kunnanhallitukselle 1&hetetyista aloitteista, joita valtuusto ei edel-
lisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti késitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin
toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasi-
telty loppuun.
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93§ Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Vahintaan neljasosa valtuutetuista voi tehda kunnanhallitukselle kirjallisen kysymyksen kun-
nan toiminnasta ja hallinnosta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistddn valtuuston kokouksessa, joka
ensiksi pidetddan 3 kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesté.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehdéan kannatettu ehdotus tilapéisen valiokunnan asettamisesta
selvittdméan kysymyksessé tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava, asetetaanko tilapai-
nen valiokunta. Muuta péatosta ei asiassa saa tehdé.

948§ Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittdd kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyité enin-
tdan 2 minuutin pituisia kysymyksia kunnan hallintoa ja taloutta koskevista asioista. Kysely-
tunti jarjestetdan ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto toisin paata. Kyselytunti on julki-
nen.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Kunnanhallituksen pu-
heenjohtaja tai hanen maaraamansa vastaa kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan saapumis-
jarjestyksessd, ellei puheenjohtaja toisin paatd. Vastauksen saatuaan kysymyksen esittéjalla
on oikeus tehda kaksi asiaan liittyvaa lyhytta lisdkysymystd. Kysymysten johdosta ei kdydéa
keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistdan 4 pdivaa ennen valtuuston kokousta. Myo-
hemmin toimitetut kysymykset seka kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehdité vastata, siir-
tyvat seuraavaan kyselytuntiin.
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IV OSAPAATOKSENTEKO- JA HALLINTOMENETTELY

15luku  Kokousmenettely

958§ Madraysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielinten ko-
kouksissa seké soveltuvin osin toimitus- ja katselImusmiesten kokouksissa. Luvun méarayk-
si& noudatetaan toissijaisina hallintosdannon muihin lukuihin ndhden, jollei erikseen ole toi-
sin maarétty.

96 § Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi kasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat
lasné kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoisté asiahallinta- tai
aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitad sahkdisessé toimintaympéristossd, johon osallistutaan
séhkoisen yhteyden avulla (s&hkoinen kokous).

Toimielin voi myos tehdad paatoksia suljetussa sdhkoisessé paatoksentekomenettelyssa en-
nen kokousta (séhkdinen paatoksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa, ettd séhkoisiin kokouksiin ja sahkdiseen
paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmaét ja tietoliikenneyhteydet
ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamélla tavalla.

97 § Sahkdinen kokous

Toimielin voi pitéda kokouksen sahkoisesti. Sahkoisen kokouksen jarjestelyjen on taytettava
Kuntalain 99 8 mukaiset edellytykset.

Suljettuun sahkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pi-
dettévat tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai néh-
tavissa.

98 § Sé&hkdinen paatoksentekomenettely

Toimielin voi paattaa asioita sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa kuntalain 100 8:n mu-
kaisesti. Paatoksentekomenettelya voidaan kayttaé kaikkiin toimielimen pé&atosvaltaan kuu-
luviin asioihin.

99§ Kokousaika ja -paikka

Toimielin pa4ttéda kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetadan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enem-
misto toimielimen jé&senista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisestd ilmoit-
tamansa asian késittelya varten. Talloin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.
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100§ Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneendé ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké késiteltavat asiat. Kokous-
kutsussa on mainittava, mita toimielimen péaatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian koh-
dalla. Jos asia kasitelldén sdhkoisessé paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista,
mihin mennessé asia on kasiteltavé sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltad selostuksen kasiteltdvisté asioista ja ehdotukset toimielimen paatok-
siksi, lahetetddn kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteend. Jos esityslis-
talla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettévia tietoja, asiakirjaan tehddan mer-
kinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnédolo-oikeus tai -velvollisuus, toi-
mielimen p&attamalla tavalla.

101§ Sahkdinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettad sahkoisesti. Talloin kun-
nanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siitd, ettd tdhan tarvittavat tekniset laitteet,
jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kéytettavissa.

102 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan
salassa pidettavat tiedot seka henkilétiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Verkossa jul-
kaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdisia kokousasioita, joihin ei liity erityisté tie-
dottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei julkisteta ennen paatok-
sentekoa. Esityslistan liitteita julkaistaan verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon kun-
nan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

103§ Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltyd, kasittelemétta
jaéneet asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouk-
sesta poissa olleille lahetetadn séhkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seké jatko-
kokouksen paatoksentekotavasta.

1048 Varajasenen kutsuminen

Toimielimen j&senen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei padse kokoukseen. Kun
jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian
kasittelyyn, hén voi kutsua varajasenen yksittaisen asian kasittelyyn.

Myads puheenjohtaja, esittelij tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajésenelle.



43

1058 Lasnaolo kokouksessa

Toimielimen jésenten ja esittelijan lisaksi toimielimen kokouksessa on lasnédolo- ja puheoi-
keus

- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla kunnanhallituksen kokouksessa
kuntalain 18.2 §:n mukaan seka

- kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten kokouk-
sessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapdisen valiokunnan ko-
kouksessa eika vaalilaissa saadettyjen vaalitoimielinten kokouksissa.

- Sivistysjohtajalla kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan kokouksissa.

Toimielin paattdd muiden henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantuntija voi olla
lasné kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

106 8§ Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kunnanhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin méarata muihin toimielimiin edusta-
jansa, jolla on l&sndolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan maa-
rata myos kunnanhallituksen varajasen tai kunnanjohtaja.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapaiseen
valiokuntaan eika vaalilaissa saddettyihin vaalitoimielimiin.

1078 Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta sdadetdan kuntalain 101 §:ssa.

Jos toimielin paattaa pitaa julkisen sahkoisen kokouksen, yleisolle on jarjestettavd mahdolli-
suus seurata kokousta internetin kautta sekd kokouskutsussa mainitussa tilassa.

108 8 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa l&sna olevat sek& onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatosvaltainen.

109 8 Tilapéainen puheenjohtaja

Jos seké puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa, va-
litaan kokousta tai asian kasittelyé varten tilapdinen puheenjohtaja.

1108 Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jdsenen puheenvuoroista
s&adetddn kuntalain 102 8:ssé.

Asiat késitellaén esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimi-elin toisin paata.

1118 Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jdsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistOpéatokselld kasiteltavéaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.
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Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian
paatoksellaan vain perustellusta syysta.

112§ Esittelijat

Kunnanhallituksen esittelijasta maarataan 3 8:ssa.
Esittelystd tarkastuslautakunnassa maaratéén 45 §:ssa.
Toimielin tekee paatdksen esittelijasta.

Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen hénen sijaisekseen maaréatty toimii esittelijana.

1138 Esittely

Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelystd. Vaalilaissa saadetyissa
vaalitoimielimissa asiat paatetddan kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemiensd kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvolli-
nen tekemaan toimielimelle paatdsehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun aikana
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin
paata.

Toimielin voi erityisestd, pdytakirjaan Kirjattavasta, syysta paattaa, ettd asia kasitellaan pu-
heenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelyd. Toimielin voi talloin p&atta,
ettd puheenjohtajan ehdotus on késittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

1148 Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestaan ja
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetdydyttava asian kasittelysté ja poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi
olla merkityst& hanen esteellisyytensé arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asian-
omaisen henkilon on poistuttava kokouksesta.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttd&n koskevan
asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssé tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytékirjaan.

1158 Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaén kannatettu ehdotus asian poydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttdisi asian késittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koske-
maan vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai &anestamalld, puheen-
johtaja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hyl&atéén, asian késittely jatkuu.
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116 8 Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja se-
lostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

1178 llman &anestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdo-
tuksen toimielimen péaatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdo-
tusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatokseksi.

118§ Adnestykseen otettavat endotukset

Aéanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut endotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaih-
toehtoisena tai menee kasiteltavéan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta &&nestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla adnestyksen alkaessa, hanen tekemansé ehdotus katso-
taan rauenneeksi eik sité oteta adnestykseen.

1198 Adnestys ja vaali

Adnestykseen sovelletaan muilta osin, mita 12 luvussa maaratiaan danestysmenettelysta val-
tuustossa. Vaalin toimittamista koskevat maaraykset ovat 13 luvussa.

1208 Poytéakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytakirjan pitdmisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytakirjanpitaja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytékirja laaditaan puheenjohtajan na-
kemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitéjéa.
Poytakirjatarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa paatoksentekomenette-
lyssa tehtyja paatoksia koskeva poytékirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen ko-
kousta.

Toimielimen poytakirjaan merkitddn ainakin:

Jarjestaytymistietoina

- toimielimen nimi

- merkintd kaytetyista paatoksentekotavoista (varsinainen kokous, sahkéinen ko-
kous, yksiloidaan paatokset, jotka on tehty sahkdisessa paatoksentekomenette-
lyssa)

— kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset

- kokouspaikka

- lasné ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut l&sna

— kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
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Asiankasittelytietoina
- asiaotsikko
- selostus asiasta
- esittelijan paatésehdotus
- esteellisyys ja perustelut
- tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu
- &anestykset: danestystapa, adnestysjarjestys, danestysesitys sekd danestyksen tu-
los siten, ettd kunkin jasenen kannanotto ilmenee poytékirjasta
- vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos
- asiassa tehty paatos
- eriavamielipide

Muuna tietoina
- salassapitomerkinnat
- puheenjohtajanallekirjoitus
- poytakirjanpitdjdnvarmennus
- merkinté poytakirjan tarkastuksesta seka
- merkintd ndhtavana pitdmisesta yleisessa tietoverkossa, mikéli poytakirja on ollut
yleisesti ndhtavana

Pdytakirjaan liitetddn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset seka
muutoksenhakukiellot.

Toimielimen poytakirjan sisaltoa koskevia méaarayksié noudatetaan soveltuvin osin viranhal-
tijan ja luottamushenkilon tekemissa paatoksissa.

Kunnanhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.

121§ Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kunnanhallituksen ja lautakunnan pdytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen néhtdvana kunnan verkkosivuilla siten
kuin kuntalain 140 §:ss& tarkemmin saddetaan.

Muun viranomaisen poytékirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jasenille, jos
asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottamisesta
annettaessa paatoksié tiedoksi yleisessa tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa oh-
jeistusta omalla toimialallaan.
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16 luku  Muut maaraykset

122 § Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla seka kunnassa toimivalla yhteisolla ja s&atiolla on oikeus tehda aloitteita
kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kayttajalla on oikeus tehdé aloitteita palve-
luaan koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee kdyda ilmi, mit
asia koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

1238 Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehdé paatoksia aloitteen
tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja aloittei-
den perusteella suoritetuista toimenpiteistad on annettava toimielimelle tieto jaljempana maa-
ratylla tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain kesdkuun loppuun mennessa esitettéava valtuustolle luettelo
sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista -toimenpiteista.
Valtuusto voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun késitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto toi-
mielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattad, mitka aloitteista ovat
loppuun kasiteltyja.

Jos aloitteen tekijoind on vahintaan kaksi prosenttia kunnan asukkaista, aloite on kuuden
kuukauden kuluessa vireille tulosta otettava toimivaltaisen viranomaisen kasiteltavaksi.

124§ Aloitteen tekijélle annettavat tiedot

Aloitteen tekijélle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missé viran-
omaisessa aloite késitellaén, arvioitu kasittelyaika seka kenelté saa lisatietoja aloitteen késit-
telysta.

Sen jalkeen kun aloite on késitelty loppuun, aloitteen tekijélle on ilmoitettava, onko aloite
johtanut toimenpiteisiin.

1258 Asiakirjojen allekirjoittaminen

Kunnan puolesta tehtavat sopimukset ja annettavat sitoumukset, toimituskirjeet ja kirjelmét
allekirjoittaa, jollei toimielin ole valtuuttanut toisia henkildita:
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Allekirjoittaa

Varmentaa

1. Kunnanhallituk-
sen toimivaltaan
kuuluvassa asiassa

Kunnanjohtaja

Asianomainen osastopaallikko
Kunnansihteeri

Talousjohtaja
Henkilostopaallikko

Kunnansihteeri

Asianomainen osastopaallikko
Talousjohtaja
Henkilostopaallikko

Talousjohtaja

Asianomainen osastopaallikk®
Henkilostopaallikko

2. Muun toimieli-
men toimivaltaan
kuuluvassa asiassa

Asianomainen osastopaallikko

Asianomaisen vastuualueen
esimies tai asian valmistelusta
vastaava viran- tai toimenhal-
tija tai

toimielimen poytakirjanpitaja

Asianomaisen vastuualueen esi-
mies tai asian valmistelusta vas-
taava viran- tai toimenhaltija

Toimielimen poytékirjanpitdja
tai toimielimen toimistosih-
teeri

Kunnanjohtaja

Asianomainen osastopaallikko
Asianomaisen vastuualueen
esimies

Toimielimen poytékirjanpitdja

3. Viranhaltijan
toimivaltaan kuu-
luvassa asiassa

Asianomainen viranhaltija

Toimielimen poytakirjanpitéja voi yksinkin toimielimen méaraamissé rajoissa allekirjoittaa
toimielimen paatdkseen perustuvan asiakirjan.

Toimielimen hallinnassa olevista asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset voi toimieli-
men poytakirjanpitdja tai kunnan arkiston hoitamisesta vastaava viran- tai toimenhaltija yk-

sinkin todistaa oikeaksi.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija. Valtuutus koskee myos toi-
mielimen péatdsvallassa olevaan asiaan liittyvén tuki-, avustus- tai hankehakemusasiakirjan
tai muun valmistavan asiakirjan allekirjoittamista.

126 8 Asiakirjojen lunastus

Kunnanhallitus paattaa perusteista, joiden mukaan asiakirjoista on suoritettava kunnalle lu-

nastusta.

127 § Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kunnanhallituksen puheen-
johtaja, kunnanjohtaja seka kunnanjohtajan valtuuttama viranhaltija.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta lautakunnan toimialalla vastaanottaa lau-
takunnan puheenjohtaja ja lautakunnan toimialan johtava viranhaltija.




49
17 luku  Soveltaminen ja voimaantulo

128 8§ Tarkemmat ohjeet

Tarkemmat ohjeet tdimdn s&annon soveltamisesta antaa tarvittaessa kunnanhallitus.

1298 Voimaantulo ja kumottavat saannot

Tama hallintosaanto tulee voimaan 1.1.2018.

Hallintosd&dnndn voimaantullessa kumotaan seuraavat valtuuston paattamat saannot:
Leppavirran kunnan 1.1.2013 voimaan tullut toimintasaéantdé muutoksineen (kvalt
10.12.2012 § 59 ja 28.1.2013 § 20 tehdyt muutokset)

Valtuuston tydjarjestys (Kunnanvaltuusto 27.6.1995 § 27, voimaantulo: 1.7.1995)

Leppavirran kunnan tarkastussaanté (Kunnanvaltuusto 17.9.1996) ja kunnanhallituksen vah-
vistamat taloussaantoa tdydentavat maaraykset
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Leppavirran kunnan osastojako tulosalueittain

Kunnan-
johtaja

Hallinto- ja talousosasto
Yleishallinto ja talouspalvelut, elinkeinopalvelut, henkildstohallinto ja
—palvelut, tilintarkastus, vaalit

Kunnansihteeri

Perusturvaosasto
Johtamisen tukipalvelut, terveyden- ja sairaanhoidon palvelut,
sosiaalihuollon palvelut

Perusturvajohtaja

Sivistysosasto
Koulupalvelut, kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut

Sivistysjohtaja

Ymparisto- ja teknisten palveluiden osasto
Tekniset palvelut, rakennusvalvonta, ymparistotoimi, ateria- ja
siivouspalvelut

Tekninen johtaja

Leppavirran kunnan henkildstéorganisaatio

Leppavirran

henkilostoorganisaatio

N

// Hallinto- ja

talousosasto

Kunnansihteeri

{ Kunnanjohtaja

L

Perusturvaosasto
Os.plké
Perusturvajohtaja

Yleishallinto ja talouspalvelut
Vastuuhld kunnansihteeri

Johtamisen tukipalvelut
Vastuuhld perusturvajohtaja

P
Tilintarkastus
Vastuuhld kunnansihteeri

4 ™

Terveyden- ja
sairaanhoidon palvelut
Vastuuhenkild

Vastuuhld elinkeincasiamies

Henkildstdhallinto
Vastuuhld
henkilgstopaillikks

Vaalit Perust ohtai
Vastuuhld kunnansihteeri erusturvajoittaja
N /
P
Elinkeinopalvelut 4 ™

Sosiaalihuollon palvelut
Vastuuhenkild
perusturvajohtaja

Z S

—_—

/ Sivistysosasto \ /Ympia'ristii- ja teknistQ

Os.plkd sivistysjohtaja

/\."a rhaiskasvatus- ja
opetuspalvelut

Vastuuhld sivistysjohtaja

e ™
Kulttuuri- ja vapaa-
aikapalvelut

Vastuuhls Kulttuuri-
ja vapaa-aikajohtaja

' Tekninen toimi

/
4 Rakennusvalvonta
Vastuuhlg
rakennustarkastaja
v

palveluiden osasto
0s.plké Tekninen johtaja

Vastuuhld tekninen
johtaja

Ymparistdtoimi
Vastuuhlg
ymparistopaallikks

S

J

Leppavirran kunnan paatoksenteko-organisaatio
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Leppéavirran kunnan paatoksenteko-organisaatio

Kunnanvaltuusto
35 valtuutettua, lain mukainen maara varavaltuutettuja
[
Tarkastuslautakunta
. 5 jasents, 5
Kunnanhallituksen — Kunnanhallitus 6 ;
SR _J 9 jasentd, 9 henkilokohtaista varajasenta henk"o_lff’hta{sta
yleisjaosto varajasentd
3 jasenta, 3 varajasenta

Yhteisty&toimikunta

5 jasentd + | Tekninen lautakunta | s Rakenaisalisnta:

ammattijarjestsjen 9 jasentd, 9 henkilokohtaista varajasenta jaosto
nimeamat I 3 jasentd, 3 henkilokohtaista

varajasenta
Koululautakunta

Elinkeinotoimikunta 9 jasentd, 9 henkilokohtaista varajasenta

Kj, eam ja 5 jasentd, 5 -
varajasenta

Perusturvalautakunta
g jasentd, 9 henkilokohtaista varajasenta

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta
9 jasentd, 9 henkilokohtaista varajasenta

Keski-Savon ympaéristélautakunta
12 jasentd, 12 henkilokohtaista varajasenta
(Kuntalain 51 § tarkoittama kuntien yhteinen toimielin)




