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ARVIOINTIKERTOMUS
vuodelta 2012

TARKASTUSLAUTAKUNTA

Puheenjohtajan katsaus

Tarkastuslautakunnat ovat toimineet kunnissa ja kuntayhtymissa vuodesta 1997 lahtien. Kuntalain 71 §:n mukaan tar-
kastuslautakunnan tehtavana on valmistella valtuuston paatettivat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat seké
arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet toteutuneet.

Lautakunta on suorittanut neljavuotisen toimikautensa vimeisen arvioinnin todeten, eftd kunnan taloudessa on tapahtu-
nut muutos edellisiin vuosiin verrattuna, tuloksen ollessa alijag@mainen. Arvioinnin suorittaminen télta kaudelta on ollut
erilaista kuin edellisind vuosina. Arviointikertomuksessa on talld kertaa kiinnitetty huomioita entista enemman onnistumi-
siin ja silla toivon olevan kannustavaa merkitysta.

Valtuustokauden 2009 - 2012 tarkastuslautakunta toivottaa hyvaa tyokautta uudelle tarkastuslautakunnalle!

Leppavirralla 15.5.2013

Wlows

tero Vehvildinen
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja

Tarkastuslautakunnan toiminta

Kuntalain 71 § ja 75 §:ss8 on sdadetty lautakunnan tehtdvat, Lisaksi lautakunnan on seurattava filintarkastajan tarkas-
tussuunnitelman toteutumista ja seurattava tilintarkastajan tehtévien suorittamista ja tehtdva tarpeen mukaan esityksia
tilintarkastuksen kehittdmiseksi seka lisaksi on huolehdittava siita, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat,
jotka mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen hyvén tilintarkastustavan edellyttdméssa laajuudessa seka tehtéava
aloitteita ja esityksid lautakunnan, tilintarkastajan seka sisdisen valvonnan tehtavien yhteensovittamiseksi.

Tilintarkastajan suorittamista tarkastuksista, raporteista ja tilintarkastuksesta on lautakunta saanut selvitykset. Tarkastus-
lautakunnan tydskentelyn perustana on ollut arviointisuunnitelma vuosille 2009-2012 ja lautakunnalle vuosittain laaditut
ty6ohjelmat.



Tarkastuslautakunta on perehtynyt valtuuston asettamiin tavoitteisiin ja toteutumisiin, tilinpaatokseen ja toimintakerto-
mukseen. Lautakunnan jasenet ovat seuranneet kunnan toimielinten paatoksentekoa poytakirjojen awlla ja tehnyt ha-
vaintoja kunnan toiminnasta ja taloudesta. Lautakunta on kuullut tehtdvaalueiden vastuuviranhaltijoita ja suorittanut
tutustumiskaynteja toimintayksikéihin. Haastateltaville on lahetetty loppuwuodesta 2012 Iukien ennen haastattelua
arviointilomake, jossa he voivat tehda selvitystd oman vastuualueensa toiminnoista, tehtavista ja taloudesta.

Tarkastuslautakunta raportoi wosittain annettavassa arviointikertomuksessa. Lautakunta voi myds taniittaessa tehda
valiraportteja. Arviointikertomuksessa ei ole selostettu niiden tavoitteiden toteumista, joista toimintakertomuksessa on jo
mainittu ja tiedot niisté ovat lautakunnan arvion mukaan riittavia.

Haastattelut:

08.02.2012 Kunnanjohtaja Matti Raatikainen, kunnankamreeri Tapani Latikka, ymparistdpaallikko
Eila Kainulainen, terveystarkastaja Raija Koponen, vastaava elainlaékari Merja
Voutilainen (Arviointikertomus v. 2011)

04.04.2012 Perusturvajohtaja Paula Tiihonen, rakennusmestari Arvi Laitinen, koulutoimenjohtaja
Taisto Kainulainen, vt. sivistysjohtaja llkka Mannila, kunnansihteeri Anssi Nykanen

03.09.2012 Kunnanjohtaja Matti Raatikainen, elinkeinocasiamies Pekka Kansanen

24.10.2012 Vs. kunnankamreeri Sirpa Voutilainen, perusturvajohtaja Paula Tiihonen, hoivapalvelu-

johtaja Paivi Ahveninen, osastonhoitaja Aila Paavilainen ja tutustuminen Leivolan
palvelukeskukseen

26.11.2012 Sivistysjohtaja Johanna Vesterinen, koulunjohtaja Pasi Hannukainen ja tutustuminen
Oravikosken koulukeskukseen.

21.01.2013 Rakennustarkastaja Jouko Koponen, yhdyskuntainsindori Paivi Hujanen, maaseutu-
johtaja Juhani Nykanen, maaseutuasiamies Anna-Maija Réisanen-Jatkola

23.03.2013 Vs. kunnankamreeri Sirpa Voutilainen, koulutoimen johtaja Taisto Kainulainen

Muutkokoukset:

14.09.2012 Tarkastustoimen tarjouskasittely

04.04.,26.4.ja15.5.2013 Arviointikertomuksen laadinta

26.04.2013 Tapaaminen uuden tarkastuslautakunnan kanssa

Tarkastuslautakunta on

* koko neljévuotisen toimintakauden ajan tyéskennellythyvéssé yhteishengessé
* tydskentelyssé jakauduttu eri hallintokuntien seurantaan
* kehittdnyt osaamistaan osallistumalla koulutuksiin. Laaja-alainen asioihin perehtyminen ja tiedon

omaksuminen on olennainen osa lautakuntatydskentelyd, siité on apua arvioinnin suorittamiseen ja
foimintojen seuraamiseen ja valvontaa

Tarkastuslautakunnan tavoitteiden toteutuminenv.2012

TARKASTUKSEN TAVOITE TOTEUMA TAVOITTEEN TOTEUTUMINEN
Lakisaateinen Suoritetiu filintarkastusta Tilintarkastusker tomus Saatetiu valtuuston tietoon
flintarkastus ja suunnitelman mukaisest tehty

tarkastuslautakunnan Suoritetiu arviointeja ja Arviointkertomus tehty Saatetiu valtuuston tietoon

toiminta kouluttauduttu suunnitelman
mukaisest




Tarkastuslautakunnan kokoonpano

T arkastuslautakunta valtuustokaudella 2009-2012

Puheenjohtaja Antero Vehvildinen (Timo Rissanen)
Varapuheenjohtaja Kaisa Korhonen (Henna Pitkanen)
Jasen Seppo Ohisalo (Paivi Huttunen)
Jasen Raimo Ollikainen (Heikki Kilpelainen)
Jasen Silja Miettinen (Eero Holopainen)
Jasen Riitta Raisénen (MerjaHynninen)

Kuntalain 71 §:n mukaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat valtuutettuja. Tilintarkastuksen Leppévirran kunnas-
sa on hoitanutvaltuuston valitsemana tilintarkastajana OyAudiator JHT T -yhteis. Vastuunalaisena tilintarkastajana toimi
JHTT -ilintarkastaja Esko Kekalainen 31.12.2011 saakka ja wuoden 2012 alusta JHTT -tilintarkastaja Matti Jalkanen.
Awstavina tilintarkastajina ovat olleet T aina T 6rronen ja T armo Hartikka. T ilintarkastaja on toiminutlautakunnan kokous-
ten sihteerina ja hanen poissa ollessa ja arviointikertomuksen laadinnassa on sihteerina ollut Riitta Raisanen.

EDELLISTEN VUOSIEN ARVIONTIKERTOMUKSEN JOHDOSTA TEHTYJEN
TOIMENPITEIDEN ARVIOINTI

Tarkastuslautakunta on kaudellaan 2009-2012 kiinnittanyt huomioita eri kohteisiin ja tehnyt arvioita jopa wuosittain sa-
moista asioista. Tawoitteiden ja toteuttamisen raportointien yhdenmukaistaminen ja selkeys, henkilostoresurssit, henki-
|6ston sairauslomat, siséisen valvonnan ohjeistus, kunnan kotisiwut ovat olleet useamman kerran esilla. Myds Pikku-
Leivolan ja llonpilleri-paivakodin ja kirjaston peruskorjaukset ovat olleet lautakunnan tarkastelun kohteena ja niista on
raportoitu. Paivakotien kohdalla on myds esitetty paivakotitoiminnan uudelleen kartoittamista.

Vuoden 2010 huomioista jatettiin esitykset kunnanvaltuustolle 20.6.2011
jakunnanhallituksen19.9.2011 vastauksessa todettiin mm. seuraavaa:

* Hiljaisen tiedon siirtdminen huomioitu ja varauduttu asianhallinnan kehittdmisen suunnitteluun
* Sisdisen valvonnan ohjeistuksen saattaminen ajan tasalle

*  Elainlaakaritilanne korjaantunut

* Kunnan nettisivut valmistelutydn alla

*  Sairauspoissaolot—tydryhma asetettu selvittdmaan asiaa

* Konsernivalvontaa kehitetaan ja ohjeistusta uudistetaan

Vuoden 2011 huomioinnit:

Arkistoaineiston sailytys, seulonta, arkistotoimen henkildresurssit

* Kiinnitettiin jalleen huomiota henkildkunnan sairauspoissaoloihin

Paivakoti llonpillerin tilatepakaytanndlliset

*  Paivakotitilojen selvittiminen ehdottomasti tarpeen

* Kulttuuri- ja vapaa-aikatoiminnan raporteissa ei ole mainintaa tavoitteiden saawttamisesta

Tarkastuslautakunta toteaa etta

¥ useat néisté kehittdmiskohteista ovat vielé tyén alla

Tarkastuslautakunta odottaa

* Kotisivujen uudistumista vuorovaikutteisiksi ja palveluldhtoisiksi. Kotisivutovat kunnan kéyntikortti ulospéin
ja péivittadinen kuntalaisten asiointikanava, joten sivujen tulee olla péivitetyt ajan tasalle ja helppokéyttoiset



HAVAINNOT ARVIOINTIKAUDELTA 2012

Perusturva

Perusterveydenhuolto

Perusterveydenhuolto siirtyi vuoden 2012 alusta Kysteri-liikelaitoksen alaisuuteen. Kotisairaanhoito ja
sosiaalitoimi jatkuvatomana toimintana. Kysterin toiminnallisetja taloudelliset tavoitteet ovat toteutuneet
suunnitellusti. Kysterin vaikutusta taloudellisesti on vaikea tdssa vaiheessa verrata, kun toiminta on alku-
vaiheessa. Perusturvalautakunnan menotkaswoivat 4 % ja sairaanhoitolaitosten + 13,5 % (1.619 M€). Pe-
rusturvan oman toiminnan menotpienenivat0,119 Milj. euroa. Sosiaali- ja perhepalvelumenot pysyivat
samana.

Hoivapalvelut

Kotona asuu 90,2 % yii 75-wuotiasta, hiukan alle valtakunnallisen tavoitteen, joka on 91-92%. Tuetun
asumisen asukkaiden keski-ika onn.85 -vuotta. Omaishoidossa oli vuoden lopussa 48 asiakasta, wuosi-
tasolla 78, hoidettavista puoleton alle 75 -wuoden ikéisi&, heisté lapsia on 10. Hoivapalveluiden talous to-
teutui talousarviomuutoksin suunnitellusti. kaihmisten palveluja onv. 2012 jarjestetty riittavasti.

Leivola-palvelukeskus

Leivolassa asukkaita on 43 + 5 intervallipaikkaa ja Pikku-
Leivolassa 8. Henkilokuntamitoitus on hiukan alle 0.5 hoitajaa,

##  joka on hieman alle valtakunnallisen suosituksen. Yohoidon
hoitaa Leivolan alakerrassaja pikku-Leivolassa ns. yopartio.
Ylakerran osasto 4:114 on oma ydhoitaja. Leivolan asukkaiden
|aakityksessa on tehty muutos vahentamall uni- ja nukahta-
mislaékkeita. Asukkaille onjarjestetty virikkeellista paivatoimin-
taa, tdssa ovat auttaneetvapaaehtoistoimijat. Paivatoiminnan
ansiosta asukkaat pysyvat entista paremmin paivarytmissa.

Pikku-Leivola

Lautakunta huomioi etta

*  perusterveydenhuollossa oli erityisesti onnistuttu ikdihmisten palvelupisteen toiminnassa, jossa palvelu on
saatavissa maksutta ja on monipuolistaja asiakasléhtoista

*  yhteistyd oman palvelutuotannon ja Kysteri-liikelaitoksen kanssa on sujunut hyvin

Lautakunta esittéé uudelleen
*  Pikku-Leivolan korvaamista uudisrakennuksella Leivolan yhteyteen, koska tilat eivét ole asianmukaisessa
kunnossa ja sielld on todettu mittava sisdilmaongelma. Kellarikerroksen tiloja ei voi enédé kéyttaa ja koko
rakennusta uhkaa kéyttkielto



Koulutoimi

Koulutoimeen kuuluvat perus- ja lukiokoulutus. Koulutoimessa on tukitoimia ja joustavia opetusjarjestelyja toteutettu
entistd tehokkaammin. Alapihan koulussa on toteutettu yhteisopettajuutta, jossa kahdella luokalla on kolme opettajaa.
Tietolan erityisopetusyksikkd on siirretty Alapihan ja Kivelan koulun yhteyteen siséilmaongelman wvuoksi. Mustinsalon
koulun oppilaita on siirretty kolmeen kouluun Timolaan, Kurjalaan ja Konnuslahteen myos sisailmaongelman wuoksi.
Koulutoimen asiakas-/ vaikuttavuusnakdkulmasta asiakaskyselyja ei ole tehty, mutta palautteita on tullut mm. Kivelan
koulun osalta vanhempien vartin kautta. Kaikissa kouluissa on kaytossa Wilma-jarjestelma ja silla saadaan tiedon vaih-
toa koulun ja kodin Vvalilla. Oppilashuollon toimivuutta seurataan kouluittain ja niité kasitelladn koululautakunnassa.

Kouluverkkoon tulee muutoksia lahiaikoina, siitd kaydaan
keskustelua koulutoimen, paattajien ja kunnan asukkaiden
valilla. Peruskoulun kayttdmenot pienenivat kolmen opetta-
jan palkkausmenojen verran. Kyyditysmenojen kasw ei ollut
kovin suurta, koska Mustinsalon koulun oppilaat olisivat
olleet muutenkin koulukuljetuksen piirissa.

< Tietolan koulu

Tarkastuslautakunta toteaa etta

*  Oravikosken toimintakeskuksen kokonaisuuden olevan toimiva ja peruskorjaus on hyvin onnistunut.
Erityisesti lautakunta kiinnitti huomiota hyvin persoonalliseen ja virikkeiseen koulupihaan.
Paivakodin sijoittaminen koulun yhteyteen on osoittautunut hyvaksi ratkaisuksi.

Tarkastuslautakunta on erittain huolestunut
*  koulujen sisdilmaongelmista ja katsoo etté koulurakennusten ja koulupiirien kartoitus on hyva tehdé ja suunnitella
yli oman hallintokunnan toimivia kokonaisuuksia, joista on hyotya koko elinkaarta ajatellen

Tarkastuslautakunta odottaa
* koko koulutoimen kattavaa jarjestelmallista palautteen keraémista ja raportointia

Oravikosken paivakodin ja koulun piha-alueet

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta

Toiminta on ollutsuunnitelmien mukaista ja talous on pysynyt suunnitelluissa raameissa. Kulttuuri- ja vapaa-aikalauta-
lautakunnan alainen toiminta edustaa pienta osaa kunnan taloudesta, mutta on toiminnallisesti kuntalaisten kannalta
huomattavan tarkea.



Tarkastuslautakunta kiinnitti huomiota

*  nuorisotoimen monipuoliseen ja asiakaslahtoiseen toimintaan

¥ kirjastoon, jossa on palveluhenkinen, ammattitaitoinen ja osaava henkilokunta
¥ efta sivistysjohtajan paikka taytettiin vindoin vuoden 2012 aikana

Tarkastuslautakunta odottaa
¥ sivistysjohtajan paésevan taysipainoisesti kiinni tydbhdnsé ja kehittdimaan toimintoja

Tarkastuslautakunta nakee haasteena
* erityisesti liikuntatoimen palveluidenriittavyyden haja-asutusalueella
*  museotoimen kehittdmisen, silla sen alan osaamista kunnasta puuttuu

Tekninen toimi

Teknisen toimen alueetovat mm. tilapalvelu, yndyskuntatekniikka, tekniset tukipalvelut, ymparistonsuojelu, rakennustar-
kastus, asuntotoimi.

Rakennusvalvonnassa on toimittu suunnitellusti, mutta kesaaikana toiminta keskeytyy kuukauden ajaksi. Maan-lumen-
ja puutarhajatteiden késittely- ja varastointialueiden selvitys on aloitettu osaston sisaisena tydna. T arkoitus on etsia alue-
vaihtoehtoja ja saada ne yleiskaavaan ja alueiden lupa-asiatkuntoon, jotta alueiden kaytto selkeytyy jaasianmukaistuu.
Kaawoitukset ovat edistyneet, yleis- seka Paukarlahti-Oravikoski-Kotalahti kaavoitus. Maankaytto- ja mittauspalvelut ovat
toteutuneet suunnitellusti. Maapoliittinen ohjelma on kaynnistetty.

Teknisen toimen menotkaswoivat 3,2 %. T ulojen puolella vahentavasti vaikutti se, ettei puunmyyntia ollut, tarjousten
alhaisen hintatason takia.

Tarkastuslautakunta huomioi

*  teknisella puolella olevan henkilostotilanteen, elakkeelle jaénytja on jadmassa pitkaaikaisia tydntekijoita

*  henkildstokirjanpidosta huomioita teknisen puolen sairauspoissaclojen lukumaara, se on selittynyt pitkaan
kestaneilla sairauslomilla.

teknisen toimen palveluton kuitenkin pystytty jarjestamaan

*

Ymparistotoimi
Keski-Savon ymparistélautakunta hallinnoi ymparistétointa. Vuoteen 2015 m ennessa siirrytaan palvelu-
kohtaiseen jasenkuntien maksuosuuteen. Keski-Savon nettisivut avautuivat kevaalla 2012.

Elinkeinotoimi

antaa yrityksille neuvontaa perustamisesta jamuihin perustamiseen liittyvista asioista mm. rahoitu ksista. Neuvonta ja
tiedottaminen ja yhteydenotot yhdistyksiin kiinnitti tarkastuslautakunnan huomiota

Tilastotietoja:
*uusia yrityksié perustettu 39 kpl, * joitakin starttirahoja myénnetty
lopettaneita 15 kpl * tilauskannat véhentyneet

* yritystukea oli saanut 10 yritysté * rakentaminen véhentynyt



Maaseututoimi

on Pohjois-Savossa jaettu neljaan lohkoon: lisalmen alue — Sis&-Savon alue - Kiuruvesi alue — Varkaus-Leppavirta alue,
joissa yhteensa 2.400 maatilaa, jotka saavat yhteensa 62 milj. euroa maataloustukea.

Maatalouslomitus siirtyi Maaningalle 1.1.2011 alkaen ja siihen kuuluu 17 Pohjois-Savon kuntaa.

- Leppévirran kunta mukana vain viranomaistehtavien osalta.

- Kunnan maksuosuus maaseutuhallinnon talousarviossa oli 50.252 €, josta on toteutunut 57.086 €, tilanne 14.1.2013.
Lainsaadanto tuo jatkuvasti uusia, muuttuvia asioita maaseututoimeen.

TOIMINNALLISET JA TALOUDELLISET TAVOITTEET JATOTEUMAT

Paastrategia
Leppavirran kunnanvaltuusto on 7.10.2009 hyvaksynyt strategiset tavoitteet wosille 2009-2015.

1. Leppavirta onitsendinen, laajenevan Kuopion kaupunkiseudun kunta, joka toimii yhteistydssa Var-
kauden talousalueella
2. Kunnassa edistetaan aktiivisesti hyvinwointia, yhteisollisyytta ja osallistumisen seka omatoimisuu-
den mahdollisuuksia
3. Leppévirta on nykyaikainen yrittajyyden edella kavija, joka tarjoaa kehittyvan toimintaympériston yri-
tyksille ja vetovoimaisia tyollistymisen ja asumisen mahdollisuuksia
Valtuustokaudella 2009-2012 on laadittu ohjelma, jossa kuvataan keskeiset hankkeet, kehittdmisetja tavoitteet.
Kh.31.9.2009§ 11.
Strategia 2010-2015: Leppavirralla on vetovoimaa, kehityksen virtaa

Tarkastuslautakunta toteaa etta

*  pddstrategiaa luodessa v. 2009 olivat toiminnan ja talouden ndkymét olivat hyvin erilaiset kuin téné péivané ja se on
otettu huomioon arvioinnissa

*  strategisten tavoitteiden saavuttamisessa ja tulevien vuosien investointien toteuttamisessa on erityisid haasteita

Taloudelliset ja toiminnalliset tavoitteet

Bruttomenojen jakautuminen v. 2012

Kunnanhallitus

Ruokapalvelut 3 % (sis.tilintark. ja vaalit)

3%
Tekninen (sis.tie- ja
rakennusvalvonta-

/ jaosto) 11 %
‘ Koulutoimi 15 %
lL Kulttuuri ja vapaa-

aika 3 %

Kysteri 13 %

N

Perusturvan oma . Keski-Savon
Kunnanhallituksen

toiminta27 % Gleisjansto 2.9% ympadristotoimi 2 %

Sairaanhoitopalvelu
21%




Leppavirran kun

Verotuloja kertyi 28.763,577,77 € ja se oli 1.146.422,23 € euroa vahemman kuin oli arvioitu.

Valtion osuudetolivat 23.388.522 €, talousarviossa 23.000.00 €.

Rahoitustuotot ja — kulut olivat yhteensa 528.185,72 €,

Pitkaaikaista lainaa otettu 4.000.000 €, talousarviossa 8.000.000 €. Pitkaaikaisten lainojen vahennys oli
67.476,00€ pienempi

Toimintakate oli 51,5 M€ alija@mainen (toimintatuottojen ja — kulujen erotus joka osoittaa tarvittavan ve-
rorahoituksen ja valtionosuuksien osuuden toiminnan kuluihin)

Vuosikate, kunnan wuosikate kattaa alle puoletsuunnitelman mukaisista poistoista

Kassanriittdwys wodenvaihteessa oli 14 paivaa, heikentynyt edellisvuodesta 10 paivaa

Kunnan omavaraisuuson 77,1 %, v. 2011 se 0li 80,4 %

Kunnan suhteellinen velkaantuneisuuson 21,5 %, v. 2011 se oli 18,9 %

nan woden 2012 tilikauden tulos on 2.541.775,15 € alijadmé&éa, mutta se on 450.783,14 € arvioitua pa-

rempi, mutta 2.593.712,38 € heikompi kuin edellisvuonna. Kumulatiivista ylijadmaa on taman jalkeen 4.887.514,35 €.
Kunnan talous on talt4 osin vield tasapainossa.

Toimintamenot

kaswoivat edelliseen vuoteen enemman. Kysteriin siityminen vaikutti henkilokuluja alentavasti (-17 %).

Toimintatuotot alenivat huomattavasti, koska metsan myyntituloja ei ollut ja veden myyntituotto jai alle budjetoidun.

Kunnan omavaraisuus on viela hyva 79,6 %. Kuntataloudessa hyvana tasona pidetaan 70 %:n omavaraisuutta.
Lainakanta on 6,8 M€, edell. vuonna 3,6 M€. Asukasta kohtilaskettuna 349 € ja oli vuoden lopussa 664 €

Vertailu: uoden

2012 verotulot olivat 3,6 % vahemman kuin vuonna 2011

1.000 EUROCA

VEROTULOT JA VALTIONOSUUDET 1997-2012
55000

50000 —

45000 — N

40000 - I =N =N Em I == =

35000 EEETTEEE =N = = = I .

30000 -
25000 -
20000 -
sl B B EEEER
syl EEEEEEREERN
NI EEEEEEEEEEEEREER

0 -

1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 2005 | 2006 | 2007 | 2008 2009 | 2010 | 2011|2012

Valtionosuudet |10646|1051210882|11286|13200 14195 14750(16434 16790|1725217975|18778 20165|21592|22721|23389

= Verotulot 19365 19942 19945 19750|21297 22641 21112(22126 23973|25448|27205(28647 28659 28430 29837 |28764

Tyottomyys on kasvussa koko maassa. Tilasto: Pohjois-Savon Lito/Potjois-Savon EL Yokeskus
[Tyottomyys 2008 2009 2010 2011 2012
[Leppavirta 9,1 13,0 12,0 11,3 11,6|
[Varkaus 12,3 16,3 16,5 15,4 16,3
[Kuopio 10,0 11,9 11,6 10,5 10,4|
(Sitlinjarvi 6,5 8,6 79 7,3 1,3
[Pohjois-Savon alue 9,7 12,4 11,8 10,4 10,7|

[Koko maa 7,6 98 10,0 9,1 94




Leppavirrankunnan véestokehitys 1980-2012

1980 11.606 2008 10.760
1990 11.633 2009 10.633
2000 11.081 2010 10.554
2005 10.967 2011 10.4056
2006 10.921 2012 10.280
2007 10.885

Leppavirralla on kolme taajamaa (asukasmaarat31.12.2012): kirkonkyia (4474), Sorsakoski (831)ja
Oravikoski (371). Kylistd suurimmatovat Timola (545)ja Paukarlahti (592). Taajamarajaus 2012 vuoden
2011 tietojen pohjalta. Vuoden 2012 véestotiedot taajamittain julkaistaan marraskuussa 2013

Koko maan asukasluku 2012

* miehia 2.666.522 Miesten keski-ika 40,3 wotta
* naisia 2.760.052 Naisten keski-ikd 43,1 wuotta
100 wuotta tayttaneita oli 709 joista miehia 91

YHTEENSA 5.426.674 janaisia618

Lahde: Tilastokeskus, véestétilastot

Investoinnit

Investointien maararahaton mydnnetty investointiryhmittain toimielinten hankeryhmille ja yli 400.000 euron (irtaimen
omaisuuden osalta 200.000 euron) hankkeiden osalta hankkeittain.

Talousarvion investointiosassa oli varattu maararahoja yhteensa 10.736.300 €. Maararahaa kaytettiin 5.441.864,07 € eli
maararaha alittui 5.294.435,93 €. Investointitulot oli arvioitu 1.915.500 € ja ne toteutuivat 308.294,07 €.

Tilinp&atokseen sisaltyyjoitakin talousarviomaararahojen sitovuustason yityksia, joille ei ole ollut kunnanvaltuuston
hyvaksymista, mutta ylitykset eivat ole myonnettyihin maararahoihin ndhden oleellisia. Investointitarpeet wosille 2012-
2018 ovat merkittavat. Talouskaudella 2012-2014 yht. 23,75 mil].

Tarkastuslautakunta on tyytyvainen etta
*  investointien raportointia on kehitetty oikeaan suuntaan

Tarkastuslautakunta suosittaa etta
¥ saneeraus-ja peruskorjaushankkeet toteutettaisiin suunnitellussa aikataulussa
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KUNTAKONSERNIT

Tytaryhtiét

Leppavirran Kiinteisto Oy

*kunnan omistus100 %
* foiminnoissa ei tapahtunut uudistuksia eikd muutoksia
*  yhtid tuotti poistojen jélkeen voittoa 0,045 M€, lainoja lyhennettiin 0,383 M€

LeppéakerttuOy

* kunnan omistus100 %
*Leppévirran kunta ostaa palveluja sopimuksen mukaisesti
* hotellin kdyttéaste ollut alhainen v. 2012 aikana investointeja ei ole tehty

Osakkuusyhteisot

Leppavirran Matkailukeskus Oy,

*kunnan omistus100 %, kunta osti v. 2011 syksylla osakkeet T ulikivi Oy!lta ja
Metos Oy:.lté

Kiinteisto Oy Leppavirran Teollisuustie 1
*kunnan omistus 40 %

As. Oy Leppavirran Sato
* kunnan omistus 33,80 %

LeppavirranLoma Oy
*kunnan omistus 55,63 %

Keski-Savon Jatehuollon Liikelaitoskuntayhtyma
* kunnan omistus 20,8 %

Kuntayhtymat

Pohjois-Savon Sairaanhoitopiirin kuntayhtyma, [td-Suomen laboratoriokeskuksen
liikelaitos yhtyma, Vaalijan kuntayhtyma, Ita-Suomen paihdehuollon kuntayhtyma,
Savon koulutuskuntayhtyma, Pohjois-Savon liitto

Tytaryhtioilta on saatu raportteja valtuustolle kolmannesvuosittain kunnan osavuosikatsauksen yhteydessa.

Tarkastuslautakunta katsoo etta

* tawitteiden asettamisen ohjausta ja konsernivalvontaa tulee kehittada ja konserninliitetietoihin tulee
kiinnittda huomioita ja niita on tarpeen kehittaa seuraavaan tilinpaatokseen

*  Konserniohje uudistetaanv. 2013
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SISAINEN VALVONTA

Sisainen valvonta jariskien hallinta on toteutettu olemassa olevan ohjeistuksen mukaisesti. Nykyinen ohjeistus on 10
wotta vanha ja ei vastaa tdman paivan lainsadadannon ja maaraysten vaatimuksia. Uusi ohjeistus valmistuu v.2013.
Kuntalain 73 §:n mukaan tilintarkastajan tehtavana on tarkastaa, onko kunnan siséinen valvonta ja konsernivalvonta
jarjestetty asianmukaisesti.

Tarkastuslautakunta kehottaa

* Talouden jatoiminnan riskienhallintaan tulee kiinnittaa erityisesti huomioita

* Riskienhallintakartoitus ja kokonaisvaltainen kasittelykunnan toimintojen eri tasoille ja niista selvitys.
* Riskienhallinta- ja valmiussuunnitelman ajan tasalla pitaminen on erityisen tarkeaa

TALOUDEN TASAPAINOTTAMISTOIMENPITEIDEN ARVIOINTI

Tarkastuslautakunta on tyytywainen, kun
kunnassa on valmistauduttu talouden tasapainottamiseen perustamalla sita varten tydryhmia. Hallintokunnatovattoi-
minnallisten ja taloudellisten haasteiden edessa. T arkeaéa jatkaa kunnan toiminnan kehittdmista ja rakenteiden uudista-

mista! (lainaus tasek. sivu 29)

HENKILOSTO

Vakinainen henkil 6sto 31.12.2011 31.12.2012

Miehet | Naiset Yhteensa| |Miehet | Naiset Yhteensa
Yleishallintoja
hallinto- ja talous 7 1 18 7 12 19
Ruokapalvelut 1 24 25 1 24 25
Maaseutuhallinto 1 1 2 0 0 0
Perusturvaosasto
* tukipalvelut 5 5 8 173 181
Perhepalvelut 4 105 109
Avopalvelut 3 34 37
Hoivapalvelut 3 145 148
Koulutoimi 29 91 120 29 88 17
Muu sivistystoimi 3 8 11 3 8 11
Tekninen toimi,
kaavoitus- ja mittaus- 35 25 60 35 25 60
toiminta, rakennusvalv
Ymparistotoimi 5 14 19 5 13 18
Yhteensa 91 463 554 88 343 431

Vakinaista henkilostod oli 31.12.2012, 124 henkilé6d vdhemmaén kuin vuonna 2011. Koko henkiléstén maéara oli 154
henkil6a pienempi kuin vuonna 2011. Perusterveydenhoito siirtyi Kysteri- liikelaitokselle 1.1.2012 lukien ja siité johtuen
perusturvaosaston vakinaisen henkilbstd mééra véhentyi 118 henkil6lla.

Leppévirran kunta ostaa maaseutuhallinnon palvelut 1.1.12 lukien Siilinjérven kunnatta, joten maaseutuhallinnossa ei
ollutendé 31.12.2012 tybntekijéitd. Vakinaisen henkiléston osuus kunnan henkiléstosta (vakinaiset, mééréaikaisetja
tyollistetyt) v. 20120li 82,9 % eli 0,7 % enemmén kuin v. 2011. Leppévirran kunnan henkil6stémééré v. 2012 lopussa oli
532, joista vakinaisten osuus oli 490. Kysteriin oli siirtynyt 112.
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Sairauspoissaolot v. 2012 tekivét yhteensd 7.097 péivaa, edellisend vuonna luku oli 10.738. Sairauden vuoksi poissa-
olot vahenivat 3.641 paivéaa (33,9 %). Muutos selittyi osittain silld, ettd Kysteriin siirtyi 112 henkil64 ja teknisen osaston s-
péivien lisééntyminen johtui pitkistd sairauslomista, joista osa oli tydtapaturmista johtuvia

Vakinaisen henkiloston ikdarakenne osastoittain v. 2012

lkdryhma
- | 25- | 30- | 35- | 40- | 45- | 50- | 55-
Osasto 24 | 29 34 39 44 49 54 59 |60-| Yhteensa

Yleishallinto seka hallin-

to- ja talousosasto 0 0 4 4 8 10 8 8 43

Perusturvaosasto 9 13 7 17 29 40 40 |24 183

Sivistysosasto 1 9 15 22 19 23 25 |13 128
1

Tekninen osasto 5 4 4 16 17 23 | 9 79

®» ol |~ |-

Yhteensd 1 27 30 | 47 72 90 96 | 54 433

Leppavirran kunnan vakinaisesta henkilostosta v. 2012 oli 240 henkilda eli 55,4 % 50 vuotta tayttaneita tai sitd vanhem-
pia. Vakinaisen henkildston keski-ika on edellisesta vuodesta noussut 0,89 vuotta.

MUUT HAVAINNOT

Valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet ovat padosin saavutettu

Leppavirran kunnan toimintakertomus antaa riittavéat ja luotettavat tiedot taloudesta ja toiminnasta

Kuntaa on johdettu asetettujen tavoitteiden mukaisesti ja reagoitu tilanteen tuomiin haasteisiin

Arvioinnissa otettu huomioon muuttuneet tilanteet ja niiden tuomat haitat tavoitteiden toteutumiselle

Tilintarkastaja on raportoidessaan todennut, etta tilinpaatoksen sisaltd poikkeaa hieman kirjanpitolautakunnan kunta-
jaoston ohjeistuksesta, mutta on myds todennut, etta tilinp4étds antaa ocikean kuvan ja riittavéat tiedot toiminnasta ja
taloudesta.

Haasteita

*

on niin tavoitteiden saavuttamisessa kuin toimintojen taloudellisuuden ja tuottavuuden kehittdmisessa
varauduttava suunnitteilla olevaan kuntarakenne-, sosiaali- ja terveydenhuollon uudistukseen seka kauan odotet-
tuun vanhuspalvelulakiin, joka tulee voimaan 1.7.2013.

*Vuosi 2013 tuo useita haasteita uudelle valtuustolle ja henkildstolle

*

Tarkastuslautakunta esittaa kunnanhallitukselle etta
kunnan toimintakertomus/tasekirja uudistettaisiin selkedmpéén ja luettavampaan muotoon.
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TARKASTUSLAUTAKUNNAN ESITYS KUNNANVALTUUSTOLLE

Tarkastuslautakunta hyvéksyi vuoden 2012 arvicintikertomuksen ja saattaa sen kunnanvaltuuston kasittelyyn 17.6.2013.
Tarkastuslautakunta esittaa kiitoksen kunnan henkildstdlle hyvin tehdysta tyosta.

Leppévirralla 15.5.2013
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Tarkastuslautakunta v, 2012
Silja Miettinen, Riitta Raisanen, Kaisa Korhonen, Raima Ollikainen,
Antero Vehvilainen, Seppo Ohisalo ja tilintarkastaja Matti Jalkanen.





